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EL INCISO PRIMERO Y SEGUNDO DEL ARTICULO 67, LEY N° 18.695 “ORGANICA
CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES”, PREVE, EN LO PERTINENTE QUE EL
ALCALDE DEBERA DAR CUENTA PUBLICA AL CONCEJO, AL CONSEJO COMUNAL DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y AL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD
PUBLICA, A MAS TARDAR EN EL MES DE ABRIL DE CADA ANO, DE SU GESTION ANUAL
Y DE LA MARCHA GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DEBIENDO EFECTUARSE
MEDIANTE INFORME ESCRITO.

POR LO ANTERIOR EN MI CALIDAD DE ALCALDE DE LA COMUNA DE
CHANARAL, HAGO ENTREGA, CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE, DEL
INFORME ESCRITO DE LA CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2024.

CUMPLO CON EL DEBER

Alex Alntmada Tl

ALEX AHUMADA MONROY
ALCALDE DE LA COMUNA DE CHANARAL
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PALABRAS DEL ALCALDE

Chanaralinas y chanaralinos, amigas y amigos:

Es un honor para mi poder dirigirme a ustedes
en esta Cuenta Publica 2024.

A casi cinco meses de asumir como Alcalde,
quiero senalarles que desde el primer dia
hemos trabajado incansablemente por
cumplir el mandato que la comunidad
chanaralina nos dio: cambiarle el rostro a
nuestra comuna y poner en movimiento a
nuestro municipio.

La tarea no ha sido facil y ha estado llena
de obstaculos, pero es la propia comunidad,
nuestras vecinas y vecinos, quienes nos dan la
fuerza para seguir adelante, cada dia con mas
conviccion.

Quiero destacar especialmente el trabajo de
los funcionarios municipales quienes se han
comprometido con el desarrollo de nuestra

comuna vy, también, relevar la tarea del
Concejo Municipal, con el cual hemos
desarrollado un trabajo constante vy

mancomunado.

Hoy es momento de presentar la Cuenta
Publica del ano 2024 y lo hacemos con la
conviccion de que rendir cuentas vy
transparentar nuestro trabajo fortalece la
gestion municipal y nos hace una mejor
comuna.

Cuenten siempre con este Alcalde, con el
Concejo Municipal y con cada uno de los
funcionarios y funcionarias de esta entidad
edilicia.

Por amor a Chanaral,

ALEX AHUMADA MONROY
ALCALDE DE CHANARAL

Alex Apwiada Tl
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HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

SEBASTIAN GONZALEZ G. JOHN SILVA M. EMA ARNELLOT.

LUIS CAMPUSANO K. EDUARDO PAEZ O. JOICE TABILO P.
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COMISIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL

1. COMISION DE REGLAMENTO INTERNO
Presidente: Sebastian Gonzalez Godoy
Vicepresidente: Ema Arnello Torres

2. COMISION DE TURISMO
Y ASUNTOS INTERNACIONALES
Presidente: Luis Campusano Kemp
Vicepresidente: Joice Tabilo Padilla

3. COMISION DE EDUCACION,
CULTURAY JUVENTUD
Presidente: Luis Campusano Kemp
Vicepresidente: Ema Arnello Torres

4. COMISION DE DESARROLLO LOCAL
Y BORDE COSTERO
Presidente: Joice Tabilo Padilla
Vicepresidente: Eduardo Paez Olivares

5. COMISION DE SALUD Y MEDIOAMBIENTE
Presidente: Eduardo Paez Olivares
Vicepresidente: Joice Tabilo Padilla

6. COMISION DE MUJER, EQUIDAD DE
GENERO, PP.00. Y DIVERSIDAD
Presidente: Ema Arnello Torres
Vicepresidente: Joice Tabilo Padilla

7. COMISION DE INFANCIA Y ADULTO MAYOR
Presidente: John Silva Mandiola
Vicepresidente: Luis Campusano Kemp

8. COMISION DE DEPORTES
Presidente: Ema Arnello Torres
Vicepdte: Sebastian Gonzalez Godoy

9. COMISION DE ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS
Presidente: Ema Arnello Torres
Vicepdte: Sebastian Gonzalez Godoy

10. CONCEJALES INTEGRANTES DEL
CONSEJO DE SEGURIDAD PUBLICA
John Silva Mandiola
Luis Campusano Kemp
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BALANCE GESTION MUNICIPAL
Durante el desarrollo del ejercicio contable del ano 2024, esta Corporacion edilicia
recaudo la cifra de M$ 7.785.890 (en miles de pesos), de este monto corresponde por
concepto de ingresos generados en la Comuna la cantidad de M$ 2.504.493, Ingresos
Fondo Comin Municipal M$ 2.931.626, por Transferencias Corrientes, de Capital y Otros

M$ 2.349.771.

CUADRO COMPARATIVO FINANCIAMENTO MUNICIPAL ANOS 2020, 2021, 2022, 2023 y

2024
Aiio Ingresos Ingresos Fondo [Ingresos Transferencia Totales
Recaudados en la Comiin Corrientes, de Capital
Comuna Municipal y Otros
2020 M$ 1.865.560 M3 2.061.291 ms$ 3.387.278 Mm$ 7.314.129
2021 M$ 2.124.349 Ms$ 2.311.016 M$ 5.183.428 M$ 9.618.793
2022 MS$ 2.354.396 M3 2.606.200 M$ 1.957.572 M$ 6.918.168
2023 M$ 2.379.645 M3 2.826.654 M3 1.786.346 M$ 6.992.945
2024 M$ 2.504.493 M3 2.931.626 M3 2.349.771 Ms$ 7.785.890

Se adjunta Informes Financieros afio 2024, Balance de Ejecucion presupuestaria de
Ingresos y Gastos, Estado de situacion financiera y Estado de Cambio de Patrimonio Neto.

ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA PERIODO 2024 (Los montos de dinero
incluidos en este informe estan expresados en pesos)

INGRESOS
INGRESOS PRESUPUESTO EJECUCION
— INICIAL ACTUALIZADO | DEVENGADA | PERCIBIDO | DEUDORES PRESP.
03 TRIBUTOS SOBRE ELUSO DEBIENES | 2,129,330,000 | 2,177,700,199 | 2,371,392,306 | 2,355,138,499 16,253,807
YL
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES, | 245,000,000 | 365,960,005 | 136,444,392 | 136,444,392 -
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD. 106,000,000 | 106,000,000 | 62,855,924 62,855,924 -
07 INGRESOS DE OPERACION, 60,000,000 60,000,000 5,186,444 5,186,444 -
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES. | 3,267,879,000 | 3,871,954,542 | 3,776,591,136 | 3,706,943,177 69,647,959
T0VENTA DE ACTIVOS NO 7.500,000 7,500,000 - - -
FINANCIEROS.
T1 VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS. . - . . -
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS, 60,000,000 63,391,870 | 204674544 | 144972037 59,702,507
13TRANSFERENCIASPARAGASTOS | 703,000,000 | 1,162,987,178 | 1,374,351,410 | 1,374,351,410 -
DE CA
T4 ENDEUDAMIENTO. - - . . .
SUBTOTALES 6,578,709,000 |7,815,493,794(7,931,496,156 7,785,891,883 | 145,604,273
15 SALDO INICIAL DE CAJA. 322,102,000 | 2,764,934,225 - - -
TOTALES 6,900,811,000 |10,580,428,019(7,931,496,156 7,785,891,883 | 145,604,273
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GASTOS
INGRESOS PRESUPUESTO EJECUCION
== INICIAL ACTUALIZADO | DEVENGADA PERCIBIDO DEUDORES PRESP.
21 GASTOS EN PERSONAL. 3,803,678,000 | 4,094,734,800 | 4,084,207,441 | 4,084,207,441 -
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO. | 1,508,504,000 | 1,918,758,095 | 1,567,790,862 | 1,552,366,450 15,424,412
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD 1,000,000 102,921,949 102,667,433 102,667,433 -
SOCIAL
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 630,450,000 827,156,238 780,220,681 773,062,459 7,158,222
25 INTEGROS AL FISCO. - - - - -
26 OTROS GASTOS CORRIENTES. 215,500,000 217,277,559 107,481,030 107,363,666 117,364
29 ADQUISICION DE ACTIVOSNO 31,679,000 103,704,975 | 24,967,443 24,967,443 -
FINANCIERO
30 ADQUISICION DE ACTIVOS - - - - -
FINANCIERO
31 INICIATIVAS DE INVERSION. 698,000,000 3,295,072,805 | 1,310,272,440 | 1,310,072,440 200,000
32 PRESTAMOS. - - - - -
33 TRANSFERENCIA DE CAPITAL - - - - -
34 SERVICIO DE LA DEUDA. 12,000,000 20,801,598 20,801,598 6,951,818 13,849,780
SUBTOTALES 6,900,811,000 | 10,580,428,019|7,998,408,928| 7,961,659,150 36,749,778
15 SALDO INICIAL DE CAJA. - - - - -
TOTALES 6,900,811,000 | 10,580,428,019|7,998,408,928| 7,961,659,150 36,749,778

DETALLE ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO, AREA MUNICIPAL PERIODO 2024

2024

2023

CUENTAS

AUMENTOS DEL PATRIMONIO.

CAMBIO DE POLITICAS CONTABLES.

AJUSTE DE CORRECION DE ERRORES.

AJUSTES POR PRIMERA ADOPCION.

OTROS EFECTOS PATRIMONIALES.

(=] k=] k=] k=]

(=] k=] k=] k=]

DISMINUCIONES DEL PATRIMONIO.

CAMBIO DE POLITICAS CONTABLES.

AJUSTE DE CORRECION DE ERRORES.

AJUSTES POR PRIMERA ADOPCION.

OTROS EFECTOS PATRIMONIALES.

(=] k=] (=] k=]

(=] k=] (=] k=]

VARIACION NETA DIRECTA DEL PATRIMONIO.

0

0

RESULTADO DEL EJERCICIO.

482,765,008

445,000,674

VARIACION NETA DEL PATRIMONIO.

482,765,008

445,000,674

PATRIMONIO INICIAL

15,920,021,798

15,475,021,124

PATRIMONIO FINAL

16,402,786,806

15,920,021,798
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DETALLE DE SALDO DE DEVENGADOS NO PAGADOS POR CUENTAS, AREA MUNICIPAL
PERIODO 2024

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA, INGRESOS AREA MUNICIPAL PERIODO 2024

CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS INGRESOS POR

INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS PERCIBIR

115.03.00.000.000.000 CxC TRIBUTOS SOBRE EL USO 2.129.330 2.177.700 2.355.140 16.253

DE BS. Y LA REALIZACION DE

ACTIVIDADES
115.03.01.000.000.000 PATENTES Y TASAS POR 1.220.330 1.220.330 1.252.009 9.357
115.03.01.001.000.000 EaEtFizEnCtle-zIsOE/lunicipales 895.830 895.830 912524 4.358
115.03.01.001.001.000 De Beneficio Municipal 895.830 895.830 912524 4.358
115.03.01.001.002.000 De Beneficio Fondo Comin - - - -

Municipal
115.03.01.002.000.000 Derechos de Aseo 56.500 56.500 85.748 4.999
115.03.01.002.001.000 En Impuesto Territorial 6.500 6.500 11.100 -
115.03.01.002.002.000 En Patentes Municipales 32.000 32.000 37131 4,999
115.03.01.002.003.000 Cobro Directo 18.000 18.000 37517 -
115.03.01.003.000.000 Otros Derechos 268.000 268.000  253.737 -
115.03.01.003.001.000 Urbanizacion y Construccion 75.000 75.000 13.987 -
115.03.01.003.002.000 Permisos Provisorios 60.000 60.000 77.765 -
115.03.01.003.003.000 Propaganda 8.000 8.000 5.450 -
115.03.01.003.004.000 Transferencia de Vehiculos 25.000 25.000 28.448 -
115.03.01.003.999.000 Otros 100.000 100.000  128.087 -
115.03.01.004.000.000 Derechos de Explotacion - - - -

115.03.01.004.001.000
115.03.01.999.000.000

Concesiones

Otras
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115.03.02.000.000.000 PERMISOSY LICENCIAS 804.000 852.370 869.889 6.896
115.03.02.001.000.000 Permisos de Circulacion 720.000 768.370 797.392 6.896
115.03.02.001.001.000 De Beneficio Municipal 270.000 270.000 299.022 2.586
115.03.02.001.002.000 De Beneficio Fondo Comiin 450.000 498.370 498.370 4310
Municipal
115.03.02.002.000.000 Licencias de Conduciry 82.000 82.000 72.088 -
similares
115.03.02.999.000.000 Otros 2.000 2.000 409 -
115.03.03.000.000.000 PARTICIPACION EN IMPUESTO 105.000 105.000 233.242 -
TERRITORIAL (ART. 37 DL 3063)
115.03.99.000.000.000 OTROS TRIBUTOS - - - -
115.05.00.000.000.000 CxC TRANSFERENCIAS 245.000 365.960 136.445 -
CORRIENTES
115.05.01.000.000.000 DEL SECTOR PRIVADO - - 140 -
115.05.03.000.000.000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 245.000 365.960 136.305 -
115.05.03.002.000.000 De la Subsecretaria de 200.000 251.105 51.105 -
Desarrollo Regional y
Administrativo
115.05.03.002.001.000 Fortalecimiento de la Gestion 120.000 120.000 - -
Municipal
115.05.03.002.999.000 Otras Transferencias Corrientes 80.000 131.105 51.105 -

115.05.03.003.000.000

115.05.03.003.001.000

115.05.03.003.002.000

115.05.03.003.003.000

115.05.03.003.004.000

115.05.03.003.999.000
115.05.03.004.000.000

115.05.03.004.001.000
115.05.03.005.000.000

115.05.03.005.001.000

de la SUBDERE

De la Subsecretaria de
Educacion

Subvencion de Escolaridad -
Subvencion Fiscal mensual

Subvencion de Escolaridad -
Subvencion para Educacion
Especial

Anticipos de la Subvencion de
Educacion

Subvencion Escolar Preferencial
ley N°©20.248

Otros

De la Junta Nacional de Jardines
Infantiles

Convenios Educacion Prebasica

Del Servicio Nacional de
Menores

Subvencion Menores en
Situacion Irregular
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115.05.03.006.000.000
115.05.03.006.001.000

115.05.03.006.002.000
115.05.03.006.003.000
115.05.03.007.000.000
115.05.03.007.001.000

115.05.03.007.004.000

115.05.03.007.999.000

115.05.03.008.000.000
115.05.03.008.001.000

115.05.03.008.002.000

115.05.03.008.999.000

115.05.03.009.000.000

115.05.03.009.001.000

115.05.03.009.999.000
115.05.03.099.000.000
115.05.03.100.000.000
115.05.03.101.000.000

115.05.06.000.000.000
115.05.06.001.000.000

115.06.00.000.000.000

115.06.01.000.000.000

115.06.02.000.000.000
115.06.03.000.000.000
115.06.04.000.000.000

Del Servicio de Salud

Atencion Primaria Ley N© 19.378
Art. 49

Aportes Afectados
Anticipos del Aporte Estatal
Del Tesoro Pablico

Patentes Acuicolas Ley N°
20.033 Art. 8°

Bonificacion Adicional Ley de
Incentivo al Retiro

Otras Transferencias Corrientes
del Tesoro Pablico

De Gobierno Regional

Subvencion para Actividades de
Caracter Cultural

Subvencion para Actividades de
Caracter Deportivo

Subvencion para Otras
Actividades

De la Direccion de Educacion
Pablica

Fondo de Apoyo a la Educacion
Pablica

Otros
De Otras Entidades Publicas
De Otras Municipalidades

De la Municipalidad a Servicios
Incorporados a su Gestion

DE GOBIERNOS EXTRANJEROS

Donacion de Gobiernos
Extranjeros

CxC RENTAS DE LA
PROPIEDAD

ARRIENDO DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

DIVIDENDOS
INTERESES
PARTICIPACION DE UTILIDADES

45.000
45.000

106.000

100.000

114.855
45.000

43.218

26.637

106.000

100.000

85.004
265

43.218

41521

62.856

59

55.722
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115.06.99.000.000.000

OTRAS RENTAS DE LA
PROPIEDAD

115.07.00.000.000.000 CxC INGRESOS DE

115.07.01.000.000.000
115.07.02.000.000.000

OPERACION
VENTA DE BIENES
VENTA DE SERVICIOS

115.08.00.000.000.000 CxC OTROS INGRESOS

115.08.01.000.000.000

115.08.01.001.000.000

115.08.01.002.000.000

115.08.02.000.000.000

115.08.02.001.000.000
115.08.02.001.001.000
115.08.02.001.002.000

115.08.02.001.003.000

115.08.02.001.004.000

115.08.02.001.999.000

115.08.02.002.000.000

115.08.02.002.001.000

115.08.02.002.002.000

115.08.02.002.003.000

115.08.02.002.999.000

CORRIENTES

RECUPERACIONES Y
REEMBOLSOS POR LICENCIAS
MEDICAS

Reembolso Art. 4° Ley N ©
19.345y Ley N© 19.117 Articulo
Unico

Recuperaciones Art. 12 Ley N°
18.196 y Ley N© 19.117 Articulo
Unico

MULTAS Y SANCIONES
PECUNIARIAS

Multas - De Beneficio Municipal
Multas Ley de Transito

Multas Art. 14 N°6, Inc. 2°, ley
N©18.695 - Multas TAG

Multas Art. 42, Decreto N°900
de 1996, Ministerio de Obras
Pdblicas

Registro de Multas de Pasaje-
ros Infractores-De Beneficio
Municipal

Otras Multas de Beneficio
Municipal

Multas Art.14, N°6, Ley
N©18.695- De beneficio Fondo
Coman Municipal

Multas Art. 14 N°6, Inc. 1°, ley
N°18.695 Equipo de Registro

Multas Art. 14 N°6, Inc. 2°, ley
N©18.695 - Multas TAG

Multas Art. 42, Decreto N°900,
de 1996, Ministerio de Obras
Pdblicas

Otras Multas de Beneficio Fondo
Coman Municipal

6.000

60.000

60.000
3.267.879

47.000

2.000

45.000

307.379

233.879
224.879

9.000

7.000

7.000

6.000

60.000

60.000
3.871.955

47.000

2.000

45.000

308521

233.879
224.879

9.000

7.000

7.000

7.075

5.186

5.186
3.706.941

33525

33525

181.687

123.182
113.050

10.132

3.820

3.820

69.648

69.648

69.648

CHANARAL

A R
=l|wm

N\CHILE /
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115.08.02.003.000.000

115.08.02.004.000.000

115.08.02.005.000.000

115.08.02.006.000.000

115.08.02.007.000.000

115.08.02.008.000.000
115.08.02.009.000.000

115.08.03.000.000.000

115.08.03.001.000.000

115.08.03.002.000.000

115.08.03.003.000.000
115.08.03.003.001.000
115.08.03.003.002.000

115.08.04.000.000.000

115.08.04.001.000.000

115.08.04.003.000.000

115.08.04.999.000.000
115.08.99.000.000.000
115.08.99.001.000.000

115.08.99.201.000.000

115.08.99.202.000.000

115.08.99.999.000.000

Multas Ley de Alcoholes - De
Beneficio Municipal

Multas Ley de Alcoholes - De
Beneficio Servicios de Salud

Reg. de Multas de Trans. no
Pagadas - De Beneficio
Municipal

Reg. de Multas de Trans. no
Pagadas - De Beneficio Otras
Municipalidades

Multas Juzgado de Policia Local
- De Beneficio Otras
Municipalidades

Multas e Intereses

Registro de Multas de Pasajeros
Infractores-De Beneficio Otras
Municipalidades

PARTIC. DEL FONDO COMUN
MUNICIPAL - Art. 38 D.L. N°
3.063,de 1979

Participacion Anual

Compensaciones Fondo Coman
Municipal

Aportes Extraordinarios

Aporte Extraordinarios
Anticipos de Aportes del Fondo
Coman Municipal por Leyes
Especiales

FONDOS DE TERCEROS

Arancel al Registro de Multas de
Transito No Pagadas

Cobros Judiciales a Favor de
Empresas Concesionarias

Otros Fondos de Terceros
OTROS

Devoluc. y Reintegros no
Provenientes de Impuestos

Ingresos por Cobro de Pagos en
Exceso

Ingresos por Cobro de Pagos
Duplicados

Otros

5.000

5.000

3.000

9.500

44.000

2.900.000

2.900.000

2.000
1.000

1.000
11.500
7.500

4.000

5.000

5.000

3.000

10.642

44.000

3.502.934

2.900.000

602.934
546.730
56.204

2.000

1.000

1.000
11.500
7.500

4.000

2.146
1.431

1.612

10.141

39.355

3.476.853

2.931.626

545.227
546.730
1.503

817
817

14.059
5.779

8.280
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115.10.00.000.000.000 CxC VENTA DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

115.10.01.000.000.000 TERRENOS
115.10.02.000.000.000 EDIFICIOS
115.10.03.000.000.000 VEHICULOS
115.10.04.000.000.000 MOBILIARIO Y OTROS
115.10.05.000.000.000 MAQUINAS Y EQUIPOS
115.10.06.000.000.000 EQUIPOS INFORMATICOS
115.10.07.000.000.000 PROGRAMAS INFORMATICOS

115.10.99.000.000.000 OTROS ACTIVOS NO
FINANCIEROS

115.11.00.000.000.000 CxC VENTA DE ACTIVOS
FINANCIEROS

115.11.01.000.000.000 VENTA O RESCATE DE TITULOS Y
VALORES

115.11.01.001.000.000 Depositos a Plazo
115.11.01.003.000.000 Cuotas de Fondos Mutuos
115.11.01.999.000.000 Otros

115.11.02.000.000.000 VENTA DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES DE CAPITAL

115.11.99.000.000.000 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

115.12.00.000.000.000 CxC RECUPERACION DE
PRESTAMOS

115.12.06.000.000.000 POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS
115.12.09.000.000.000 POR VENTAS A PLAZO
115.12.10.000.000.000 INGRESOS POR PERCIBIR

115.13.00.000.000.000 CxC TRANSFERENCIAS PARA
GASTOS DE CAPITAL

115.13.01.000.000.000 DEL SECTOR PRIVADO

115.13.01.001.000.000 De la Comunidad - Programa
Pavimentos Participativos

115.13.01.999.000.000 Otras
115.13.03.000.000.000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS
115.13.03.002.000.000 De la Subsecretaria de

Desarrollo Regional y
Administrativo

7.500

5.000

500
2.000

60.000
703.000

2.000
1.000

1.000
701.000
2.000

7.500

5.000

500
2.000

63.392

63.392
1.162.987

2.000
1.000

1.000
1.160.987
160.124

144.972

144972
1.374.352

4.687

4.687
1.369.665
308.686

~
-3
>
>
3
>

523

I
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115.13.03.002.001.000

115.13.03.002.002.000

115.13.03.002.999.000

115.13.03.004.000.000

115.13.03.004.002.000
115.13.03.005.000.000
115.13.03.005.001.000
115.13.03.005.002.000

115.13.03.005.003.000

115.13.03.005.999.000

115.13.03.006.000.000

115.13.03.006.001.000

115.13.03.007.000.000

115.13.03.007.001.000

115.13.03.007.999.000
115.13.03.008.000.000
115.13.03.008.001.000

115.13.03.008.002.000

115.13.03.008.999.000
115.13.03.099.000.000
115.13.04.000.000.000

115.13.04.001.000.000
115.13.06.000.000.000
115.13.06.001.000.000

Programa Mejoramiento Urbano
y Equipamiento Comunal (PMU)

Programa Mejoramiento de
Barrios (PMB)

Otras Transferencias para Gastos
de Capital de la SUBDERE

De la Subsecretaria de
Educacion

Otros Aportes
Del Tesoro Pablico
Patentes Mineras Ley N°© 19.143

Casinos de Juegos Ley N°
19.995

Patentes Geotermicas Ley N
19.657

Otras Transferencias para Gastos
de Capital del Tesoro Publico

De la Junta Nacional de Jardines
Infantiles

Convenio para Construccion,
Adecuacion y Habilitacion de
Espacios Deportivos

De la Direccion de Educacion
Pdblica

Mejoramiento de
Infraestructura Escolar Piblica

Otros
De Gobierno Regional

Fondo Nacional de Desarrollo
Regional (FNDR)

Fondo Regional de Iniciativa
Regional (FRIL)

Otros
De Otras Entidades Pablicas

DE EMPRESAS PUBLICAS NO
FINANCIERAS

De Zona Franca de Iquique S.A.
DE GOBIERNOS EXTRANJEROS

Donacion de Gobierno
Extranjero

1.000

1.000

698.000
698.000

68.636

49.000

42.488

976.906
976.906

23.957

155.767

110.000

42919

978.906
978.906
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115.14.00.000.000.000 CxC ENDEUDAMIENTO - - - -
115.14.01.000.000.000 ENDEUDAMIENTO INTERNO - - - -
115.14.01.002.000.000 Empréstitos - - - -
115.14.01.003.000.000 Créditos de Proveedores - - - -
115.15.00.000.000.000 SALDO INICIAL DE CAJA 322,102 2.764.934 - -
TOTAL INGRESOS 6.900.811 10.580.428 7.785.892 145.604

MUNICIPALES:

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA, GASTOS AREA MUNICIPAL PERIODO 2024

CODIGO

DENOMINACION

215.21.00.000.000.000 CxP GASTOS EN PERSONAL

215.21.01.000.000.000
215.21.01.001.000.000
215.21.01.001.001.000
215.21.01.001.002.000
215.21.01.001.002.002

215.21.01.001.002.003

215.21.01.001.003.000
215.21.01.001.003.001

215.21.01.001.004.000
215.21.01.001.004.001

215.21.01.001.004.002

215.21.01.001.004.003

215.21.01.001.004.004
215.21.01.001.007.000

215.21.01.001.007.001

PERSONAL DE PLANTA

Sueldos y Sobresueldos
Sueldos Bases

Asignacion de Antigtiedad
Asignacion de Antigliedad,
Art.97, letra g), de la Ley
N°18.883,y Leyes N°s,. 19.180 y
19.280

Trienios, Art.7, Inciso 3, Ley
N°15.076

Asignacion Profesional

Asignacion Profesional, Decreto
Ley N°479 de 1974

Asignacion de Zona

Asignacion de Zona, Art. 7 y 25,
D.L. N°3.551

Asignacion de Zona, Art. 26 de la
Ley N©19.378,y Ley N©19.354

Asignacion de Zona, Decreto
N°450 de 1974, Ley 19.354

Complemento de Zona

Asignaciones del D.L. N© 3551,
de 1981

Asignacion Municipal, Art.24 y
31 DL N°3.551 de 1981

INICIAL
3.803.678
2.016.812
1.717.663
407.156
31918
31918

90.028
90.028

144.021
144.021

0
390.856

390.856

PRESUPUESTO PRESUPUSTO

TOTAL
VIGENTEDEVENGADO
4.094.733 4.084.205
1.933.071 1.928.867
1641324 1.639.070
381.822 381.785
37.150 37.075
37.150 37.075

0 0

84.035 83.739
84.035 83.739
134.129 134114
134.129 134114
0 0

0 0

0 0
379.200  379.167
379.200  379.167

DEUDA
EXIGIBLE

0

o O o o o

CHANARAL

2]
R

=|nt
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215.21.01.001.007.002

215.21.01.001.007.003

215.21.01.001.008.000
215.21.01.001.008.001

215.21.01.001.008.002

215.21.01.001.009.000
215.21.01.001.009.001

215.21.01.001.009.003

215.21.01.001.009.004

215.21.01.001.009.005

215.21.01.001.009.006
215.21.01.001.009.007

215.21.01.001.009.999
215.21.01.001.010.000
215.21.01.001.010.001

215.21.01.001.011.000
215.21.01.001.011.001

215.21.01.001.014.000
215.21.01.001.014.001

215.21.01.001.014.002

215.21.01.001.014.003

215.21.01.001.014.004

215.21.01.001.014.005

Asignacion Proteccion
Imponibilidad, Art. 15, D.L. N°
3.551de 1981

Bonificacion Art. 39, D.L. N©3.551
de 1981

Asignacion de Nivelacion

Bonificacion Art. 21, Ley N°
19.429

Planilla Complementaria, Art. 4
y 11, Ley N© 19.598

Asignaciones Especiales

Monto Fijo Complementario Art.
3, Ley N© 19.278

Bonificacion Proporcional Art. 8,
Ley N° 19.410

Bonificacion Especial Profesores
Encargados de Escuelas Rurales,
Art. 13, Ley N°© 19.715
Asignacion Art. 1, Ley N©19.529
Red Maestros de Maestros

Asignacion Especial Transitoria,
Art. 45, Ley N©19.378

Otras Asignaciones Especiales
Asignacion de Pérdida de Caja

Asignacion por Pédrida de Caja,
Art. 97, letra a), Ley N°18.883

Asignacion de Movilizacion

Asignacion de Movilizacion, Art.
97, letra b), Ley N©18.883

Asignaciones Compensatorias

Incremento Previsional, Art. 2,
D.L. 3501, de 1980

Bonificacion Compensatoria de
Salud, Art. 3, Ley N°18.566

Bonificacion Compensatoria,
Art.10, Ley N°18.675

Bonificacion Adicional Art. 11
Ley N° 18.675

Bonificacion Art. 3, Ley
N°19.200

54.492

392
392

222724
86.224

28.263

70.237

49.444

392
392

212975
81.745

27.445

67.585

49.431

299
299

212.189
81.065

27.368

67.580
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215.21.01.001.014.006

215.21.01.001.014.007

215.21.01.001.014.999

215.21.01.001.015.000
215.21.01.001.015.001

215.21.01.001.015.999
215.21.01.001.019.000
215.21.01.001.019.001

215.21.01.001.019.002

215.21.01.001.019.004

215.21.01.001.022.000

215.21.01.001.025.000

215.21.01.001.025.001

215.21.01.001.025.002

215.21.01.001.026.000

215.21.01.001.027.000

215.21.01.001.028.000

215.21.01.001.028.002

215.21.01.001.028.003

215.21.01.001.028.004

215.21.01.001.031.000

Bonificacion Previsional, Art. 19,
Ley N°15.386

Remuneracion Adicional, Art. 3
transitorio, Ley N° 19.070

Otras Asignaciones
Compensatorias

Asginaciones Sustitutivas

Asignacion Unica, Art.4, Ley
N©18.717

Otras Asignaciones Sustitutivas
Asignacion de Responsabilidad

Asignacion de Responsabilidad
Judicial, Art. 2°, Ley N° 20.008

Asignacion de Responsabilidad
Directiva

Asignacion de Responsabilidad,
Art. 9, Decreto 252 de 1976

Componente Base Asignacion
de desempeno

Asignacion Articulo 1, Ley
N©19.112

Asignacion Especial
Profesionales Ley N°15.076,
letra a), Art. 1, Ley N©19.112

Asignacion Especial
Profesionales Ley N°15.076,
letrab), Art. 1, Ley N©19.112

Asignacion Articulo 1, Ley
N°19.432

Asignacion de Estimulo personal
Médico Diurno

Asignacion de Estimulo Personal
Médico y Profesores

Asignacion por Desempefio en
Condiciones Dificiles, Art. 28,
Ley N°© 19.378

Asignacion de Estimulo, Art. 65,
Ley N218.482

Asignacion de Estimulo, Art. 14,
Ley N215.076

Asignacion de Experiencia
Calificada

38.000

61335
61.335

34.849
6.683

28.166

278.766

1.126

1.126

36.200

56.901
56.901

44.430

11.283

33.147

260.846

36.176

56.510
56.510

44353

11.262

33.091

260.408
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215.21.01.001.031.002

215.21.01.001.032.000

215.21.01.001.037.000
215.21.01.001.038.000
215.21.01.001.043.000

215.21.01.001.044.000

215.21.01.001.044.001

215.21.01.001.046.000

215.21.01.001.047.000

215.21.01.001.048.000

215.21.01.001.049.000

215.21.01.001.049.001

215.21.01.001.049.002

215.21.01.001.050.000

215.21.01.001.051.000

215.21.01.001.998.000

215.21.01.001.999.000
215.21.01.002.000.000
215.21.01.002.001.000
215.21.01.002.002.000
215.21.01.003.000.000
215.21.01.003.001.000

Asignacion Post-Titulo, Art. 42,
Ley N° 19.378

Asignacion de Reforzamiento
Profesional Diurno

Asignacion Unica
Asignacion Zonas Extremas

Asignacion Inherente al Cargo
Ley N°© 18.695

Asignacion de Atencion Primaria
Municipal

Asignacion Atencion Primaria
Salud, Arts. 23y 25, Ley N°
19.378

Asignacion de Experiencia

Asignacion por Tramo de
Desarrollo Profesional

Asignacion de Reconocimiento
por Docencia en
Establecimientos de Alta
Concentracion de Alumnos
Prioritarios

Asignacion de Responsabilidad
Directiva y Asignacion Técnico
Pedagogica

Asignacion por Responsabilidad
Directiva

Asignacion de Responsabilidad
Técnico Pedagogica

Bonificacion por
Reconocimiento Profesional

Bonificacion por Excelencia
Académica

Aplicacion inciso 5° del Articulo
1° Ley N° 21.526

Otras Asignaciones

Aportes del Empleador

A Servicios de Bienestar

Otras Cotizaciones Previsionales
Asignaciones por Desempeno

Desempeiio Institucional

0
52074
20.812
31.262
4.455
0

0
56.981
20.832
36.149

400

0

56.767
20.830
35.937

389

o O o o o o
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215.21.01.003.001.001

215.21.01.003.001.002

215.21.01.003.002.000

215.21.01.003.002.001

215.21.01.003.002.002

215.21.01.003.002.003

215.21.01.003.003.000
215.21.01.003.003.001

215.21.01.003.003.002

215.21.01.003.003.003

215.21.01.003.003.004

215.21.01.003.003.005

215.21.01.004.000.000

215.21.01.004.002.000

215.21.01.004.003.000

215.21.01.004.004.000

215.21.01.004.005.000
215.21.01.004.006.000

215.21.01.004.007.000

215.21.01.005.000.000
215.21.01.005.001.000

Asignacion de Mejoramiento de
la Gestion Municipal, Art. 1, Ley
N°20.008

Bonificacion Excelencia
Desempenio Colectivo
Asignacion de Mejoramiento de
la Gestion Municipal, Art. 1, Ley
N©20.008

Asignacion Variable por
Desempenio Colectivo

Asignacion de Desarrollo y
Estimulo al Desempefio
Colectivo, Ley N°19.813
Desempeno Individual
Asignacion de Mejoramiento de
la Gestion Municipal, Art. 1, Ley
N©20.008

Asignacion de Incentivo por
Gestion Jurisdiccional, Art. 2,
Ley N©20.008

Asignacion Especial de
Incentivo Profesional, Art. 47,
Ley N° 19.070

Asignacion Variable por
Desempeno Individual

Asignacion por Mérito, Art. 30
de la Ley N©19.378, agrega Ley
N°©19.607

Remuneraciones Variables

Asignacion de Estimulo
Jornadas Prioritarias

Asignacion Articulo 3, Ley
N°19.264

Asignacion por Desempefio de
Funciones Criticas

Trabajos Extraordinarios

Comisiones de Servicios en el
Pais

Comisiones de Servicios en el
Exterior

Aguinaldos y Bonos

Aguinaldos

4455

4.455

229420
0

211.420
17.000

1.000

13200
9700

400

400

203.449
0

172.349
31.100

30917
5.117

389

389

203.270
0

172.207
31.063

29371
4.469
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215.21.01.005.001.001
215.21.01.005.001.002
215.21.01.005.002.000
215.21.01.005.003.000
215.21.01.005.003.001
215.21.01.005.004.000

215.21.02.000.000.000
215.21.02.001.000.000
215.21.02.001.001.000
215.21.02.001.002.000
215.21.02.001.002.002

215.21.02.001.003.000
215.21.02.001.004.000
215.21.02.001.004.001

215.21.02.001.004.002

215.21.02.001.004.003
215.21.02.001.007.000

215.21.02.001.007.001

215.21.02.001.007.002

215.21.02.001.008.000

215.21.02.001.008.001

215.21.02.001.008.002

215.21.02.001.009.000
215.21.02.001.009.001

215.21.02.001.009.003

Aguinaldo de Fiestras Patrias
Aguinaldo de Navidad

Bono de Escolaridad

Bonos Especiales

Bono Extraordinario Anual

Bonificacion Adicional al Bono
de Escolaridad

PERSONAL A CONTRATA

Sueldos y Sobresueldos
Sueldos Bases

Asignacion de Antigtiedad
Asignacion de Antigliedad,
Art.97, letra g), de la Ley
N°18.883,y Leyes N°s. 19.180 y
19.280

Asignacion Profesional

Asignacion de Zona

Asignacion de Zona, Art. 7 y 25,
D.L. N°3.551

Asignacion de Zona, Art. 26 de la
Ley N©19.378,y Ley N©19.354

Complemento de Zona

Asignaciones del D.L. N© 3.551,
de 1981

Asignacion Municipal, Art.24 y
31 DL N°3.551 de 1981

Asignacion Proteccion
Imponibilidad, Art. 15 D.L.
N©3.551 de 1981
Asignacion de Nivelacion

Bonificacion Art. 21, Ley N°
19.429

Planilla Complementaria, Art. 4
y 11, Ley N° 19.598

Asignaciones Especiales

Monto Fijo Complementario Art.
3,Ley N© 19.278

Bonificacion Proporcional Art. 8,
Ley N° 19.410

5.200
4.500
2.500
0
0
1.000

647557
547.975
150.095
1.495
1.495

33.029
52533
52533

0
100.274

100.274

5117
0
2478
22.300
22.300
1.022

745.094
645.575
177.595
3.495
3.495

38.129
62.533
62.533

0
117.774

117.774

4.469
0
1.585
22.295
22.295
1.022

742.769
643.860
177.446
3.368
3.368

38.033
62.106
62.106

0
117.745

117.745

o O o o o o

o O o o o
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215.21.02.001.009.004

215.21.02.001.009.005
215.21.02.001.009.006
215.21.02.001.009.007

215.21.02.001.009.999
215.21.02.001.010.000
215.21.02.001.010.001

215.21.02.001.011.000
215.21.02.001.011.001

215.21.02.001.013.000
215.21.02.001.013.001

215.21.02.001.013.002

215.21.02.001.013.003

215.21.02.001.013.004

215.21.02.001.013.005

215.21.02.001.013.006

215.21.02.001.013.007

215.21.02.001.013.999

215.21.02.001.014.000
215.21.02.001.014.001

215.21.02.001.014.999
215.21.02.001.018.000
215.21.02.001.018.001

215.21.02.001.021.000

Bonificacion Especial Profesores
Encargados de Escuelas Rurales,
Art. 13, Ley N°© 19.715
Asignacion Art. 1, Ley N©19.529
Red Maestros de Maestros

Asignacion Especial Transitoria,
Art. 45, Ley N©19.378

Otras Asignaciones Especiales
Asignacion de Pérdida de Caja

Asignacion por Pédrida de Caja,
Art. 97, letra a), Ley N©18.883

Asignacion de Movilizacion

Asignacion de Movilizacion, Art.
97, letra b), Ley N©18.883

Asignaciones Compensatorias

Incremento Previsional, Art. 2,
D.L. 3501, de 1980

Bonificacion Compensatoria de
Salud, Art. 3, Ley N©18.566

Bonificacion Compensatoria,
Art.10, Ley N°18.675

Bonificacion Adicional Art. 11
Ley N° 18.675

Bonificacion Art. 3, Ley
N°19.200

Bonificacion Previsional, Art. 19,
Ley N°15.386

Remuneracion Adicional, Art. 3
transitorio, Ley N° 19.070

Otras Asignaciones
Compensatorias

Asignaciones Sustitutivas

Asignacion Unica Articulo 4, Ley
N°© 18.717

Otras Asignaciones Sustitutivas
Asignacion de Responsabilidad

Asignacion de Responsabilidad
Directiva

Componente Base Asignacion
de desempeno

24.478

66.125
32.270

6.993

17.662

9.200

27.445
27.445

92501

29.278

76.025
37.970

8.193

20.662

9.200

32,645
32,645

108.101

29.238

75.314
37.958

8.180

20.652

8.524

32555
32555

108.055
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215.21.02.001.026.000

215.21.02.001.027.000

215.21.02.001.027.002

215.21.02.001.028.000

215.21.02.001.029.000

215.21.02.001.030.000

215.21.02.001.030.002

215.21.02.001.031.000

215.21.02.001.036.000
215.21.02.001.037.000
215.21.02.001.042.000

215.21.02.001.044.000
215.21.02.001.045.000

215.21.02.001.046.000

215.21.02.001.047.000

215.21.02.001.047.001

215.21.02.001.047.002

215.21.02.001.048.000

215.21.02.001.049.000

215.21.02.001.998.000

Asignacion de Estimulo Personal
Médico Diurno

Asignacion de Estimulo Personal
Médico y Profesores

Asignacion por Desempeno en
Condiciones Dificiles, Art. 28,
Ley N°© 19.378

Asignacion Articulo 7, Ley
N°19.112

Asignacion de Estimulo por
Falencia

Asignacion de Experiencia
Calificada

Asignacion Post-Titulo, Art. 42,
Ley N°© 19.378

Asignacion de Reforzamiento
Profesional Diurno

Asignacion Unica
Asignacion Zonas Extremas

Asignacion de Atencion Primaria
Municipal

Asignacion de Experiencia

Asignacion por Tramo de
Desarrollo Profesional

Asignacion de Reconocimiento
por Docencia en
Establecimientos de Alta
Concentracion de Alumnos
Prioritarios

Asignacion por
Responsabilidad Directiva y
Asignacion de Responsabilidad
Técnico Pedagogica

Asignacion por Responsabilidad
Directiva

Asignacion por Responsabilidad
Técnico Pedagogica

Bonificacion por
Reconocimiento Profesional

Bonificacion de Excelencia
Académica

Aplicacion inciso 5° del Articulo
1° Ley N° 21.526
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215.21.02.001.999.000
215.21.02.002.000.000
215.21.02.002.001.000
215.21.02.002.002.000
215.21.02.003.000.000
215.21.02.003.001.000
215.21.02.003.001.001

215.21.02.003.001.002

215.21.02.003.002.000

215.21.02.003.002.001

215.21.02.003.002.002

215.21.02.003.002.003

215.21.02.003.003.000
215.21.02.003.003.001

215.21.02.003.003.002

215.21.02.003.003.003

215.21.02.003.003.004

215.21.02.004.000.000

215.21.02.004.002.000

215.21.02.004.003.000

215.21.02.004.004.000

215.21.02.004.005.000
215.21.02.004.006.000

Otras Asignaciones
Aportes del Empleador

A Servicios de Bienestar

Otras Cotizaciones Previsionales

Asignaciones por Desempeno
Desempeiio Institucional
Asignacion de Mejoramiento de
la Gestion Municipal, Art. 1, Ley
N©20.008

Bonificacion Excelencia
Desempeno Colectivo
Asignacion de Mejoramiento de
la Gestion Municipal, Art. 1, Ley
N©20.008

Asignacion Variable por
Desempenio Colectivo

Asignacion de Desarrollo y
Estimulo al Desempeiio
Colectivo, Ley N©19.813

Desempenio Individual
Asignacion de Mejoramiento de
la Gestion Municipal, Art. 1, Ley
N©20.008

Asignacion Especial de
Incentivo Profesional, Art. 47,
Ley N°© 19.070

Asignacion Variable por
Desempeno Individual

Asignacion de Mérito, Art. 30
de la Ley N©19.378, agrega Ley
N°19.607

Remuneraciones Variables

Asignacion de Estimulo
Jornadas Prioritarias

Asignacion Articulo 3, Ley
N©19.264

Asignacion por Desempeno de
Funciones Criticas

Trabajos Extraordinarios

Comisiones de Servicios en el
Pais

0
19.947
8.883
11.064
0

0

73.335

70.835
2.500

0
24.147
7.883
16.264
0

0

57.187
0

51.887
5.300

0
23.898
7.811
16.087

56.987

51.711
5.276

o O o o o o o
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215.21.02.004.007.000

215.21.02.005.000.000
215.21.02.005.001.000
215.21.02.005.001.001
215.21.02.005.001.002
215.21.02.005.002.000
215.21.02.005.003.000
215.21.02.005.003.001
215.21.02.005.004.000

215.21.03.000.000.000
215.21.03.001.000.000

215.21.03.002.000.000
215.21.03.003.000.000
215.21.03.004.000.000

215.21.03.004.001.000
215.21.03.004.002.000
215.21.03.004.003.000
215.21.03.004.004.000
215.21.03.005.000.000
215.21.03.006.000.000
215.21.03.007.000.000
215.21.03.999.000.000
215.21.03.999.001.000
215.21.03.999.999.000
215.21.04.000.000.000
215.21.04.001.000.000
215.21.04.001.001.000

215.21.04.003.000.000

Comisiones de Servicios en el
Exterior

Aguinaldos y Bonos
Aguinaldos

Aguinaldo de Fiestras Patrias
Aguinaldo de Navidad

Bono de Escolaridad

Bonos Especiales

Bono Extraordinario Anual

Bonificacion Adicional al Bono
de Escolaridad

OTRAS REMUNERACIONES

Honorarios a Suma Alzada -
Personas Naturales

Honorarios Asimilados a Grados
Jornales

Remuneraciones Reguladas por
el Codigo del Trabajo

Sueldos

Aportes del Empleador
Remuneraciones Variables
Aguinaldos y Bonos
Suplencias y Reemplazos
Personal a Trato y/o Temporal
Alumnos en Practica

Otras

Asignacion Art. 1, Ley N°19.464
Otras

OTROS GASTOS EN PERSONAL
Asignacion de Traslado
Asignacion por Cambio de
Residencia Art. 97, letra o), Ley

N©18.883

Dietas a Juntas, Consejos y
Comisiones

6.300
4.700
2.700
2.000
1.200
0

0
400

107.222
72792

22530

22530

9.400

2.500

0

0

0
1.032.087
0

0

84.902

18.185
3.098
3.098

0
1.200
13.137
13.137
750

172.760
40.292

15.030

14.410
620

0

0
115.718
0

1.720

0

0

0
1.243.808
0

0

80.622

18.024
3.098
3.098

0
1.059
13.122
13.122
745

171.227
39.719

14913

14.327
586

0

0
115.617
0

978

0

0

0
1.241.342
0

0

80.610

o o O O o o o o o

o

o O O O O O O o o o o o o
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215.21.04.003.001.000 Dietas de Concejales 74.902 77.502 77.490 0

215.21.04.003.002.000 Gastos por Comisionesy 10.000 3.120 3.120 0
Representaciones del Municipio

215.21.04.003.003.000 Otros Gastos 0 0 0 0

215.21.04.004.000.000 Prestaciones de Servicios en 947.185 1.163.186 1.160.732 0
Programas Comunitarios

215.22.00.000.000.000 CxP BIENES Y SERVICIOS DE 1.508.504 1.918.759 1.567.791 15.424
CONSUMO

215.22.01.000.000.000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 73.030 101.119 90.368 2.639

215.22.01.001.000.000 Para Personas 43.030 68.030 62.004 1.898

215.22.01.002.000.000 Para Animales 30.000 33.089 28.364 741

215.22.02.000.000.000 TEXTILES, VESTUARIO Y 61.700 59.200 52.019 0
CALZADO

215.22.02.001.000.000 Textiles y Acabados Textiles 3.000 3.000 1.088 0

215.22.02.002.000.000 Vestuario, Accesorios y Prendas 43.700 41.700 40917 0
Diversas

215.22.02.003.000.000 Calzado 15.000 14500 10.014 0

215.22.03.000.000.000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 170.000 161.771 135.194 0

215.22.03.001.000.000 Para Vehiculos 150.000 141.771 135.194 0

215.22.03.002.000.000 Para Maquinar., Equipos de Prod., 0 0 0 0
Traccion y Elevacion

215.22.03.003.000.000 Para Calefaccion 0 0 0 0

215.22.03.999.000.000 Para Otros 20.000 20.000 0 0

215.22.04.000.000.000 MATERIALES DE USO O 352.380 325.061 215.461 1.833
CONSUMO

215.22.04.001.000.000 Materiales de Oficina 37.280 37.280 20.494 241

215.22.04.002.000.000 Textos y Otros Materiales de 200 200 0 0
Ensenanza

215.22.04.003.000.000 Productos Quimicos 20.520 520 0 0

215.22.04.004.000.000 Productos Farmacéuticos 0 0 0 0

215.22.04.005.000.000 Materiales y Utiles Quirargicos 0 0 0 0

215.22.04.006.000.000 Fertilizantes, Insecticidas, 5.000 5.000 184 0
Fungicidas y Otros

215.22.04.007.000.000 Materialesy Utiles de Aseo 20.150 20.150 14.667 0

215.22.04.008.000.000 Menaje para Oficina, Casinoy 1.500 1.500 0 0

Otros
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215.22.04.009.000.000

215.22.04.010.000.000

215.22.04.011.000.000

215.22.04.012.000.000

215.22.04.013.000.000
215.22.04.014.000.000

215.22.04.015.000.000

215.22.04.016.000.000

215.22.04.999.000.000
215.22.05.000.000.000
215.22.05.001.000.000
215.22.05.002.000.000
215.22.05.003.000.000
215.22.05.004.000.000
215.22.05.005.000.000
215.22.05.006.000.000
215.22.05.007.000.000
215.22.05.008.000.000
215.22.05.999.000.000
215.22.06.000.000.000

215.22.06.001.000.000

215.22.06.002.000.000

215.22.06.003.000.000

215.22.06.004.000.000

215.22.06.005.000.000

Insumos, Repuestos y
Accesorios Computacionales

Materiales para Mantenim. y
Reparaciones de Inmuebles

Repuestos 'y Acces. para
Manten. y Repar. de Vehiculos

Otros Materiales, Repuestos y
Utiles Diversos

Equipos Menores

Productos Elaborados de Cuero,
Caucho y Plasticos

Productos Agropecuarios y
Forestales

Materias Primas y
Semielaboradas

Otros

SERVICIOS BASICOS
Electricidad

Agua

Gas

Correo

Telefonia Fija
Telefonia Celular
Acceso a Internet
Enlaces de Telecomunicaciones
Otros

MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES

Mantenimiento y Reparacion de
Edificaciones

Mantenimiento y Reparacion de
Vehiculos

Mantenimiento y Reparacion
Mobiliarios y Otros

Mantenimiento y Reparacion de
Maquinas y Equipos de Oficina

Mantenimiento y Reparacion
Maquinaria y Equipos de
Produccion

30.220

15.300

55.000

32.000

8.020

100

127.090
424.100
245.000
90.000
500
10.600
10.000
20.000
30.000
3.000
15.000
87.000

35.000

35.000

1.000

1.000

1.000

30.220

15.300

55.000

1.000

7.520

100

151.271
636.649
347.500
184.105
320
12.280
37541
14.400
26.500
0
14.003
107.003

29.000

35.000

1.000

1.000

1.000

18.830

10.268

40.673

1.840

108.505
617.363
338.022
178.426
0
12.240
37417
13511
26431

11.316

25.243

16.993

6.258

1.394

198
7.902
7.902

O O O o o o o o o
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215.22.06.006.000.000 Mantenimiento y Reparacion de 5.000 5.000 0 0
Otras Maquinarias y Equipos

215.22.06.007.000.000 Mantenimiento y Reparacion de 6.000 6.000 0 0
Equipos Informaticos

215.22.06.999.000.000 Otros 3.000 29.003 1.992 0

215.22.07.000.000.000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 27.100 41.413 10.046 0

215.22.07.001.000.000 Servicios de Publicidad 15.850 15.850 10.046 0

215.22.07.002.000.000 Servicios de Impresion 8.050 8.050 0 0

215.22.07.003.000.000 Servicios de Encuadernaciony 0 0 0 0
Empaste

215.22.07.999.000.000 Otros 3.200 17513 0 0

215.22.08.000.000.000 SERVICIOS GENERALES 172374 277.408 259.499 700

215.22.08.001.000.000 Servicios de Aseo 30.000 0 0 0

215.22.08.002.000.000 Servicios de Vigilancia 1.000 200 0 0

215.22.08.003.000.000 Servicios de Mantencion de 1.000 1.000 0 0
Jardines

215.22.08.004.000.000 Servicios de Mantencion de 10.000 0 0 0
Alumbrado Pablico

215.22.08.005.000.000 Servicios de Mantencion de 5.000 5.000 0 0
Semaforos

215.22.08.006.000.000 Servicios de Mantencion de 3.500 500 0 0
Senalizac. de Transito

215.22.08.007.000.000 Pasajes, Fletes y Bodegajes 16.650 22.450 20.508 0

215.22.08.008.000.000 Salas Cunas y/o Jardines 0 0 0 0
Infantiles

215.22.08.009.000.000 Servicios de Pago y Cobranza 1.000 500 0 0

215.22.08.010.000.000 Servicios de Suscripciony 500 7.843 7519 0
Similares

215.22.08.011.000.000 Servicios de Producciony 12.700 0 0 0
Desarrollo de Eventos

215.22.08.999.000.000 Otros 91.024 239.915 231.472 700

215.22.09.000.000.000 ARRIENDOS 36.320 68.632 43.454 0

215.22.09.001.000.000 Arriendo de Terrenos 0 0 0 0

215.22.09.002.000.000 Arriendo de Edificios 1.000 1.000 61 0

215.22.09.003.000.000 Arriendo de Vehiculos 8.690 31.999 10.061 0

215.22.09.004.000.000 Arriendo de Mobiliario y Otros 1.000 300 0 0

215.22.09.005.000.000 Arriendo de Maquinas y Equipos 8.000 15.300 15.220 0 [craamat
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215.22.09.006.000.000

215.22.09.999.000.000
215.22.10.000.000.000

215.22.10.001.000.000

215.22.10.002.000.000
215.22.10.003.000.000
215.22.10.004.000.000
215.22.10.999.000.000
215.22.11.000.000.000

215.22.11.001.000.000
215.22.11.002.000.000
215.22.11.003.000.000
215.22.11.999.000.000
215.22.12.000.000.000

215.22.12.002.000.000
215.22.12.003.000.000

215.22.12.004.000.000
215.22.12.005.000.000
215.22.12.006.000.000
215.22.12.999.000.000

Arriendo de Equipos
Informaticos

Otros

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE
SEGUROS

Gastos Financ. por Compra 'y
Venta de Titulos y Valores

Primas y Gastos de Seguros
Servicios de Giros y Remesas
Gastos Bancarios

Otros

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

Estudios e Investigaciones
Cursos de Capacitacion
Servicios Informaticos
Otros

OTROS GASTOS EN BIENES Y
SERVICIOS DE CONSUMO

Gastos Menores

Gastos de Representacion,
Protocolo y Ceremonial

Intereses, Multas y Recargos
Derechos y Tasas
Contribuciones

Otros

215.23.00.000.000.000 CxP PRESTACIONES DE

215.23.01.000.000.000
215.23.01.004.000.000
215.23.03.000.000.000

215.23.03.001.000.000
215.23.03.004.000.000

SEGURIDAD SOCIAL
PRESTACIONES PREVISIONALES
Desahucios e Indemnizaciones

PRESTACIONES SOCIALES DEL
EMPLEADOR

Indemnizacion de Cargo Fiscal

Otras Indemnizaciones

215.24.00.000.000.000 CxP TRANSFERENCIAS

215.24.01.000.000.000

CORRIENTES
AL SECTOR PRIVADO

500
17.130

2.500

2500

50.000

1.000
5.000
40.000
4.000
52.000

30.000
10.000

4.000
4.000
1.000
3.000
1.000

1.000
1.000

0
0
630.450

136.750

500
19.533

2.500

1.870

630

85.503

1.000
13.500
61.000
10.003
52.500

33.000
10.000

4.000
4.000
1.000
500
102.922

59.704
59.704
43.218

43.218
0
827.156

211.953

18.112

1.018

388

630

83.131

13.170
60.454

9.507
34.995

30.146
2.811

1.500

71

0

467
102.668

59.450
59.450
43.218

43.218
0
780.222

180.833

o o o o o

2.350

2.350

o o o o o o

o

7.159
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215.24.01.001.000.000
215.24.01.002.000.000

215.24.01.003.000.000

215.24.01.004.000.000
215.24.01.005.000.000

215.24.01.006.000.000
215.24.01.007.000.000

215.24.01.008.000.000
215.24.01.009.000.000

215.24.01.999.000.000

215.24.03.000.000.000
215.24.03.001.000.000

215.24.03.002.000.000
215.24.03.002.001.000
215.24.03.080.000.000
215.24.03.080.001.000

215.24.03.080.002.000
215.24.03.090.000.000

215.24.03.090.001.000
215.24.03.090.002.000
215.24.03.090.003.000
215.24.03.091.000.000

215.24.03.091.001.000
215.24.03.091.002.000
215.24.03.091.003.000
215.24.03.092.000.000

Fondos de Emergencia

Educacion - Pers. Juridicas Priv.
Art. 13 D.F.L.N° 1,3063/80

Salud - Pers. Juridicas Priv. Art.
13 D.F.L.N° 1,3063/80

Organizaciones Comunitarias

Otras Personas Juridicas Priva-
das

Voluntariado

Asistencia Social a Personas
Naturales

Premios y Otros

Educacion Prebasica - Personas
Juridicas Privadas art 13, DFL
N°1 3.063/80

Otras Transferencias al Sector
Privado

A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

A'la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas

A los Servicios de Salud
Multa Ley de Alcoholes
A las Asociaciones

A la Asociacion Chilena de Mu-
nicipalidades

A Otras Asociaciones

Al Fondo Comdn Municipal -
Permisos de Circulacion

Aporte Ano Vigente
Aporte Otros Afnos
Intereses y Reajustes Pagados

Al Fondo Comdn Municipal -
Patentes Municipales

Aporte Ano Vigente
Aporte Otros Afnos
Intereses y Reajustes Pagados

Al Fondo Comdn Municipal -
Multas

12500
0

12500
47.100

53.650

10.000

1.000

493.700
0

5.000
5.000
18.700
9.100

9.600
451.000

450.000
0
1.000

5.000

12500
0

12,500
64.600

45.250

51.000

26.103

615.203
0

5.000
5.000
17.300
9.100

8.200
502.762

501.762
0
1.000

5.000

2702

64.512

44797

43.822

25.000

599.389
0

1431
1431
7.235
2435

4.800
501.762

501.762
0
0

3.820

7.159

81
81

4.313

4.313

241
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215.24.03.092.001.000

215.24.03.092.002.000

215.24.03.092.003.000

215.24.03.099.000.000
215.24.03.100.000.000
215.24.03.101.000.000

215.24.03.101.001.000
215.24.03.101.002.000
215.24.03.101.003.000
215.24.07.000.000.000

215.24.07.001.000.000
215.24.07.099.000.000

Multas Art. 14, N°6, Inc. 1°, ley
N° 18.695 - Equipos de
Registros

Multas Art. 14, N°6, Inc. 2°, ley
N© 18.695 - Multas TAG

Multas Art. 42, Decreto N° 900
de 1996 Ministerio de Obras
Pablicas

A Otras Entidades Publicas

A Otras Municipalidades

A Servicios Incorporados a su
Gestion

A Educacion
A Salud
A Cementerios

A ORGANISMOS
INTERNACIONALES

A Mercociudades

A Otros Organismos
Internacionales

215.25.00.000.000.000 C X P INTEGROS AL FISCO

215.25.01.000.000.000
215.25.99.000.000.000
215.25.99.002.000.000

215.25.99.999.000.000

IMPUESTOS
Otros Integros al Fisco

Integros por Saldos No
Utilizados de Transferencias

Otros

215.26.00.000.000.000 CxP OTROS GASTOS

215.26.01.000.000.000
215.26.02.000.000.000

215.26.04.000.000.000

215.26.04.001.000.000

215.26.04.003.000.000

215.26.04.999.000.000

CORRIENTES
DEVOLUCIONES

COMPENSACION POR DANOS A
TERCERO Y/O A LA PROPIEDAD

APLICACION FONDOS DE
TERCEROS

Arancel al Registro de Multas de
Transito No Pagadas

Aplicacion Cobros Judiciales a
favor de Empresas
Concesionarias

Aplicacion Otros Fondos de
Terceros

5.000

9.000
5.000

5.000

o

o o o o

0
215.500

12,500
201.500

1.500

1.000

500

5.000

10.141
75.000

75.000

o

o o o o

0
217.278

14.278
201.500

1.500

1.000

500

3.820

10.141
75.000

75.000

o

o o o o

0
107.481

5.633
101.031

817

817

241

2524

o o o o o

o

o o o o

117

117

117
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215.29.00.000.000.000 CxP ADQUISIC. DE ACTIVOS

215.29.01.000.000.000
215.29.02.000.000.000
215.29.03.000.000.000
215.29.04.000.000.000
215.29.05.000.000.000
215.29.05.001.000.000
215.29.05.002.000.000

215.29.05.999.000.000
215.29.06.000.000.000
215.29.06.001.000.000

215.29.06.002.000.000

215.29.07.000.000.000
215.29.07.001.000.000
215.29.07.002.000.000
215.29.99.000.000.000

NO FINANCIEROS

TERRENOS

EDIFICIOS

VEHICULOS

MOBILIARIO Y OTROS
MAQUINAS Y EQUIPOS
Maquinas y Equipos de Oficina

Magquinarias y Equipos para la
Produccion

Otras
EQUIPOS INFORMATICOS

Equipos Computacionales y
Periféricos

Equipos de Comunicaciones
para Redes Informaticas

PROGRAMAS INFORMATICOS
Programas Computacionales
Sistemas de Informacion

OTROS ACTIVOS NO
FINANCIEROS

215.30.00.000.000.000 CxP ADQUISIC. DE ACTIVOS

215.30.01.000.000.000
215.30.01.001.000.000
215.30.01.003.000.000
215.30.01.004.000.000
215.30.01.999.000.000
215.30.02.000.000.000

215.30.99.000.000.000

FINANCIEROS

COMPRA DE TITULOS Y VALORES
Depositos a Plazo

Cuotas de Fondos Mutuos
Bonos o Pagares

Otros

COMPRA DE ACCIONES Y PARTIC.

DE CAPITAL
OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

215.31.00.000.000.000 C X P INICIATIVAS DE

215.31.01.000.000.000
215.31.01.001.000.000
215.31.01.002.000.000

INVERSION
ESTUDIOS BASICOS
Gastos Administrativos

Consultorias

31.679

19.679
1.000
4.000
1.000

3.000
1.500
1.000

500

5.500
5.000
500

o O o o o o

0
698.000

103.705

72.026
0
16.679
5.000
500

0

320

180
1.500
1.000

500

1.500
1.000

500
6.500

o o o o o o

0

24.967

13.207

4767

493

320

173

o o o o o o

0

3.295.073 1.310.273

o o o o o o o O O o o o o

o O o o o o

200

~
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>
>
3
>
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215.31.02.000.000.000 PROYECTOS 698.000 3.295.073 1.310.273 200
215.31.02.001.000.000 Gastos Administrativos 0 0 0 0
215.31.02.002.000.000 Consultorias 60.000 225.064  108.735 0
215.31.02.003.000.000 Terrenos 0 67.974 0 0
215.31.02.004.000.000 Obras Civiles 406.000 2.078.829  694.934 0
215.31.02.005.000.000 Equipamiento 170.000 359.122  169.698 0
215.31.02.006.000.000 Equipos 0 71.000 8.104 0
215.31.02.007.000.000 Vehiculos 62.000 369.084 220976 0
215.31.02.999.000.000 Otros Gastos 0 124000  107.826 200
215.32.00.000.000.000 CxP PRESTAMOS 0 0 0 0
215.32.06.000.000.000 POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS 0 0 0 0
215.32.09.000.000.000 POR VENTAS A PLAZO 0 0 0 0
215.33.00.000.000.000 CxP TRANSFERENCIAS DE 0 0 0 0
CAPITAL
215.33.01.000.000.000 AL SECTOR PRIVADO 0 0 0 0
215.33.03.000.000.000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 0 0 0
215.33.03.001.000.000 A los Servicios Regionales de 0 0 0 0
Vivienda y Urbanizacion
215.33.03.001.001.000 Programa Pavimentos Partici- 0 0 0 0
pativos
215.33.03.001.002.000 Programa Mejoramiento Condo- 0 0 0 0
minios Sociales
215.33.03.001.003.000 Programa Rehabilitacion de 0 0 0 0
Espacios Pablicos
215.33.03.001.004.000 Programas Urbanos 0 0 0 0
215.33.03.099.000.000 A Otras Entidades Pablicas 0 0 0 0
215.34.00.000.000.000 CxP SERVICIO DE LA DEUDA 12.000 20.802 20.802 13.850
215.34.01.000.000.000 AMORTIZACION DEUDA INTERNA 0 0 0 0
215.34.01.002.000.000 Empréstitos 0 0 0 0
215.34.01.003.000.000 Créditos de Proveedores 0 0 0 0
215.34.03.000.000.000 INTERESES DEUDA INTERNA 0 0 0 0
215.34.03.002.000.000 Empréstitos 0 0 0 0
215.34.03.003.000.000 Créditos de Proveedores 0 0 0 0
215.34.05.000.000.000 OTROS GASTOS FINANC. DEUDA 0 0 0 0

INTERNA
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215.34.05.002.000.000 Empréstitos 0 0 0 0
215.34.05.003.000.000 Créditos de Proveedores 0 0 0 0
215.34.07.000.000.000 DEUDA FLOTANTE 12.000 20.802 20.802 13.850
215.35.00.000.000.000 SALDO FINAL DE CAJA 0 0 0 0
TOTAL GASTOS 6.900.811 10.580.428 7.998.409 36.750

MUNICIPALES:
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UNIDAD DE ASISTENCIALIDAD

La Unidad de Asistencialidad constituye un componente fundamental de la Direccion de
Desarrollo Comunitario de la Ilustre Municipalidad de Chafaral. Su principal funcion es
atender los requerimientos de la comunidad chafaralina frente a diversas situaciones que la
afectan, tales como la falta de recursos econdmicos, emergencias, condiciones de cesantia o
problemas de salud, entre otros. Asimismo, le corresponde articular la entrega de subsidios
y/o beneficios sociales conforme a cada caso, contando para ello con recursos aprobados
anualmente por el Concejo Municipal.

La Unidad de Asistencialidad cubrid durante el afno 2024, las siguientes ayudas sociales:

N° |CONCEPTO/TIPO DE AYUDA 2024
1 [Viveres 9.743.253
2 |Gas 79.980
3 |Leche 253.790
4 |Medicamentos 2.643.493
5 |Energia eléctrica 970.972
6 |Agua potable 4.075.510
7 |Examenes médicos e insumos 1.699.323
8 |Panales Adulto mayor/hospitalizados/postrados 1.049.707
9 Pasajes 8.704.520
10 |Aporte funerario 2.582.801
11 |Arriendo/alojamiento 380.000
12 |Material de construccion 1.595.183
13 |Matriculas/Arancel mensual 90.000
14 |Vestuario/calzado 225.930
15 [Utiles aseo 338.620
16 |Cama/Equipamiento 14.900
17 |Trabajo de Verano 2.400.000
18 |Beca Municipal (aprox.) 14.000.000
19 |Golosinas Navidad Comunal 2.999.399

20 [Juguetes Navidad Comunal 21.824.719

21 [Lentes opticos 104.525

22 [Fumigacion 50.000

23 [Documentos personales basicos 19.060

TOTAL 75.845.685

CHANARAL
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Bajo esta modalidad, se atiende a un promedio de ocho personas diarias, lo que permitio
otorgar un total de 479 ayudas monetarias efectivas durante el afo, asi como el apoyo
adicional brindado en diversas gestiones y tramitaciones. A ello se suma la entrega de 1.500

juguetes destinados a ninos y nifas.

NAVIDAD COMUNAL
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programa
Familias

SEGURIDADES ¥ OPORTUMIDADES

PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA DE SEGURIDAD Y OPORTUNIDADES

El Programa Familias, que forma parte del Subsistema Seguridades y Oportunidades, consiste
en un proceso de acompanamiento integral a familias en situacion de extrema pobreza y
vulnerabilidad social para favorecer su inclusion social y el ejercicio de sus derechos. Para ello,
durante 24 meses, las familias son apoyadas por profesionales que realizan sesiones de trabajo
periodicas, en diferentes niveles: individual y familiar.

El Programa Familias tiene dos modalidades una es la etapa EJE en la cual se diagnostica a las
familias y se les invita a ser parte del programa. La otra etapa es de acompafamiento integral;
que busca fortalecer habilidades y desarrollar competencias de los integrantes de la familia,
para que puedan alcanzar mayores estados de bienestar.

Para ello, se construyen y acompanan planes de trabajo personalizados, en distintas
dimensiones de la vida: Trabajo y Seguridad Social, Vivienda y Entorno, Ingresos, Salud y
Educacion.

Las familias participantes del Programa son elegidas en base al Registro Social de Hogares y a
la cobertura anual de familias autorizadas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, en
cada comuna. En este marco, no existen procesos de postulacion al Programa.

El primer componente EJE, es administrado por el equipo Regional del FOSIS Atacama, cuya
funcion es derivar a las familias que seran intervenidas en la comuna de acuerdo a una
asignacion anual, siendo derivadas desde el afio 2023 un numero de 60 familias, mientras que
para el ano 2024 una cobertura anual de 63 familias, completando de este modo un total de
123 familias intervenidas en la comuna de Chanaral.

ANO COBERTURA FAMILIAS ESTADO
2023 60 ACTIVAS
2024 63 ACTIVAS

El segundo componente es el APOYO FAMILIAR INTEGRAL, cuyo objetivo es apoyar a los
beneficiarios en la identificacion, desarrollo y fortalecimiento de los recursos y capacidades
que le permitan mejorar sus condiciones de vida. Dicho acompanamiento es coordinado por
la I. Municipalidad de Chanaral, en el marco del convenio celebrado con FOSIS a través de 03
Profesionales contratadas para dicho fin, contando con un nimero determinado de Familias a
su cargo.

Para el funcionamiento del ano 2024 se destinaron desde FOSIS $34.687.200.-millones de
pesos, para la contratacion de profesionales e implementacion y mantenimiento del programa.

CHANARAL
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CHANARAL

APOYO FAMILIAR N° FAMILIAS
Katherine Villalobos 21
Daniela Carrasco 21
Jocelyn Soto 21

En tercer lugar, existe el componente de Transferencias Monetarias el cual busca que las
familias que reciben este beneficio incrementen sus niveles de seguridad y participen en
programas de promocion social, disminuyendo su vulnerabilidad, aliviando las consecuencias
de la pobreza en forma inmediata y aumentando sus ingresos, asociando la transferencia
a incentivos que protegen la generacion de capital humano, tales como salud y educacion
generando una plataforma de seguridad para desarrollar procesos orientados a la movilidad
social.

Las transferencias (bonos) percibidas por las familias beneficiarias del programa son las
siguientes:

TRANSFERENCIAS BASES
1.- Bono de Proteccion o Bono jefa de Hogar (este bono baja cada 6 meses su valor)

PERIODO VALOR

1°a 6° mes $ 23.694.-
7°a12°mes $18.033.-
13°a18° mes $12.398.-
19° a 24° mes $21.243.-

2.- Bono Base Familiar
Este bono no tiene valor fijo y varia segin nimero de integrantes de familia y subsidios
estatales que se encuentre recibiendo la familia beneficiaria del programa.

TRANSFERENCIAS CONDICIONADAS
1.- Bono Control Niio Sano

Este bono no es postulable y se entrega exclusivamente a las familias beneficiarias del
Programa Familia del Sistema de Seguridad y Oportunidades por cumplir con el deber de tener
al dia los controles sanos de los menores de 6 afos. Este bono tiene un valor fijo $10.000.- por
nino menor de 6 anos.

2.- Bono por Asistencia Escolar

Este bono no es postulable y lo reciben exclusivamente las familias beneficiarias del Programa
Familia del Sistema de Seguridad y Oportunidades por cumplir con el deber de enviar al
colegio a sus hijos cuyas edades se encuentran entre los 6 y 18 afos. Este bono tiene un valor
de $ 10.000.- y lo reciben todos aquellos estudiantes que cumplen con el requisito anterior,
ademas de tener una asistencia escolar mensual superior o igual a un 85%.
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Finalmente, el cuarto componente tiene que ver con la oferta, que permite el acceso de los
beneficiarios a programas sociales y otros servicios complementarios para apoyar su proceso
de habilitacion y desarrollo.

Durante el ano 2024 fueron beneficiados un total de 124 participantes en los siguientes
Programas de emprendimiento FOSIS:

EMPRENDAMOS SEMILLA, LINEA|EL cual tiene como objetivo implementar
SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y|las ideas y proyectos para la generacion
OPORTUNIDADES de un plan de negocio, a través de
capacitacion, acompanamiento y asesoria
técnica para iniciar un emprendimiento
el cual beneficid a integrantes de nuestro
programa.

EMPRENDAMOS BASICO El cual tiene como objetivo principal
impulsar el emprendimiento que ya se
encuentra activo con ventas menores, a
través de capacitacion, acompanamiento y
asesoria técnica.

EMPRENDAMOS AVANZADO El cual tiene como objetivo principal
fortalecer el emprendimiento con ventas
superior a los fondos anteriores, a través de
capacitacion, acompanamiento y asesoria
técnica en la iniciacion de actividades.
Este fondo fue financiado por el Gobierno
Regional de Atacama a traveés de Fosis.

EMPRENDAMOS SEMILLA FNDR El cual, al igual que el anterior tiene
los mismos objetivos, pero dirigido a la
comunidad en general, en la medida
de cumplir con el solo requisito de
encontrarse bajo el tramo del 60% del
Registro Social de Hogares.

EMPRENDAMOS BASICO FNDR Elcualtienecomoobjetivoprincipalimpulsar
el emprendimiento que ya se encuentra
activo con ventas menores, a través de
capacitacion, acompanamiento y asesoria
técnica.
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EMPRENDAMOS BASICOS PERSONAS |El cual tiene como objetivo principal
MAYORES FNDR impulsar las personas mayores a fortalecer
su emprendimiento que se encuentra
activo con ventas menores, a traves de
capacitacion, acompanamiento y asesoria
técnica.

EMPRENDAMOS BASICO
FORMALIZACION FNDR El cual tiene como objetivo principal
impulsar el emprendimiento que ya se
encuentra activo con ventas menores, a
través de capacitacion, acompanamiento,
asesoria técnica y orientarlos a una
formalizacion en el presente o en el futuro.

Siendo los beneficiarios para el ano 2024, los siguientes:

Programa Usuarios/as atendidos
Emprendamos Semilla SSyO 29 usuarios/as
Emprendamos Basico 20 usuarios/as
Emprendamos Avanzado 10 usuarios/as
Emprendamos Semilla FNDR 28 usuarios/as
Emprendamos Basico FNDR 24 usuarios/as
Emprendamos Basico Personas 10 usuarios/as

Mayores FNDR
Emprendamos Basico Formalizacion 3 usuarios/as
FNDR
Total 124 beneficiarios.

INICIATIVAS LOCALES
“Autonomia y emprendimiento de las mujeres del Programa Familias de la comuna de

Chanaral”
Presupuesto asignado $1.500.000
Namero de familias beneficiadas 24 familias pertenecientes al Programa
Fecha Familias
27/03/2024

CHANARAL
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Un total de 24 familias fueron parte de
este entretenido y ladico taller que busco
fortalecer el Acompanamiento Familiar
Integral y como objetivo general fue generar
herramientas de sustento teorico y practico, a
través de talleres participativos que permitan
el conocimiento de la autonomia financiera
de las mujeres jefas de hogar. El fondo fue
l financiado a través de proyecto adjudicado
| en propuesta de Iniciativas Locales afo 2023,
presentada por la Unidad de Intervencion
Familiar del Programa Familias de la llustre
Municipalidad de Chanaral y ejecutado en el
ano 2024.

PROGRAMA HABITABILIDAD

“HABITABILIDAD 2022" ejecutado en el [El Estado destina recursos por un valor total
ano 2024 de $22.368.000.- los cuales, igualmente,
se destinaron a la contratacion de dos
profesionales, una del area social y otro del
area constructiva, ademas de la entrega
de distintas soluciones como reparaciones
de vivienda, ampliaciones y entrega de
equipamiento.

Para el Proyecto Habitabilidad 2022
conforme a la Propuesta de Proyecto de
Intervencion Comunal seran beneficiadas
un total de 5 familias pertenecientes al
Subsistema de Seguridades y Oportunidades,
fueron ejecutadas un total de 25 soluciones
entre construcciones de recintos modulares,
reparaciones en las Viviendas, ampliaciones,
equipamiento entorno saludable,
equipamiento cama y enseres.

El proyecto 2022 implementa una variacion
metodologica en las que se sustituyen los
talleres por asesorias, en el ambito que
él o la profesional social concluya en su
diagnostico, los cuales estan dirigidos a las
familias beneficiarias del programa.

CHANARAL
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HABITABILIDAD 2023" ejecutados en el
ano 2024 - 2025

“HABITABILIDAD 2024"

El Estado destina recursos por un valor total
de $32.150.000.- los cuales, igualmente,
se destinaron a la contratacion de dos
profesionales, una del area social y otro del
area constructiva, ademas de la entrega
de distintas soluciones como reparaciones
de vivienda, ampliaciones y entrega de
equipamiento. Para el Proyecto Habitabilidad
2023 conforme a la Propuesta de Proyecto
Intervencion Comunal seran beneficiadas
un total de 6 familias pertenecientes al
Subsistema de Seguridad y Oportunidades,
deben ejecutarse soluciones entre
construcciones de recintos modulares,
reparaciones en las Viviendas, ampliaciones,

equipamiento entorno saludable,
equipamiento cama y enseres,
El proyecto 2023 tiene contemplado
asesorias familiares y una grupal, la

profesional social concluye con pautas de
evaluacion que se incorpora el enfoque
centrado en tareas para las familias que son
beneficiarias del programa Habitabilidad
2023.

El proyecto actualmente se encuentra en su
etapa de ejecucion y pronto a culminar.

Para el ano 2024 el Estado destina recursos
por un valor total de $59.770.000 el

programa se encuentra en estado inicial de la
convocatoria.
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REGISTRO SOCIAL DE HOGARES
El Registro Social de Hogares (RSH) es un instrumento que recopila informacion, el cual
permite entregar datos de los hogares enmarcados en la caracterizacion socioeconémica que
asigna cada hogar a un tramo, con el objetivo de identificar a las o los beneficiarios de los
distintos beneficios sociales. Este registro reemplazo a la Ficha de Proteccion Social.

Para la ejecucion del Programa Registro Social de Hogares 2024, en la Comuna de Chanaral,
localidad de El Salado y el borde costero, la Illustre Municipalidad suscribe Convenio de
Transferencia de recursos monetarios con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia. Este 2023 se transfirio un monto de $5.250.000, el cual es destinado para
la adquisicion de insumos requeridos para el desarrollo eficaz y efectivo del Programa,
considerando el cumplimiento de los lineamientos y protocolos establecidos por convenio.

En cuanto a la tramitacion realizara por el equipo del Registro Social de Hogares, definidos
por la Encargada Comunal, Apoyo a la Encargada Comunal y Atencion de casos, de acuerdo a
las solicitudes realizadas por el ciudadano en este convenio en distintos modulos, para el afno
2024, se realizaron las siguientes solicitudes:

Canal Municipal Clave Unica Total
Tipo de solicitud Aprobadas Rechazadas Aprobadas Rechazadas Tramitadas
Solicitudes de Ingreso 175 5 50 30 260
al RSH y NNA 903 17 448 55 1423
Actualizacion del 250 4 37 10 301
Formulario 32 0 22 5 59
Complemento 1360 26 557 100 2043
Actualizacion Registros

Administrativos

Total Solicitudes ano

2024

Como se puede visualizar, las solicitudes realizadas en la plataforma del RSH, mediante
solicitudes presenciales efectuadas por el equipo ejecutor y aquellas que son efectuadas por
el ciudadano a través de clave Unica, las cuales también son revisadas y aprobadas/rechazadas
por la Encargada Comunal, segin corresponda.

CHANARAL
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PROGRAMA VINCULOS.
El Ministerio de Desarrollo Social y familia a través del Subsistema de Seguridades y
Oportunidades, busca entregar un acompanamiento a personas mayores de 65 anos o mas
que se encuentren en situacion de vulnerabilidad, mediante la generacion de condiciones
que permitan mejorar su calidad de vida, mediante una vinculacion activa con su entorno,
promoviendo de esta manera su participacion social.

Este programa genera una respuesta a quienes experimentan la etapa de la vejez, la pobrezay
la desigualdad, entregandoles un acompanamiento integral con enfoque ocupacional que les
permita fortalecer su identidad, autonomia y sentido de pertenencia.

Para focalizar a los beneficiarios, se considera a adultos mayores que se encuentres viviendo
solos o acompanados de una persona y tengan una calificacion socioecondmica equivalente
a un 40%, segun la informacion que proporciona el Registro Social de Hogares (RSH). En ese
sentido, el ministerio, a través de la Secretaria Regional Ministerial de desarrollo Social y
Familia, envia una nomina de prelacion al servicio ejecutor y este es el encargado de realizar el
contacto inicial invitando a los potenciales beneficiarios, una vez que se cumple la cobertura,
comienza el proceso de intervencion por un periodo de 24 meses.

En nuestra Comuna, este Programa se ejecuta en la Ilustre Municipalidad, en convenio suscrito
con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, a nivel anual se ejecutan
tres convenios, los cuales desarrollan distintas etapas, cobertura e intervencion metodologica,
las cuales, en el ano 2024, se detallan:

- Programa Vinculos Acompaiiamiento Integral con Enfoque Ocupacional (version 17,
segundo afio).

- Programa Vinculos Acompainamiento Integral con Enfoque Ocupacional 2023 (version
18, primer aiio)

- Diagnostico Eje 2024.

1. En relacion a la ejecucion del convenio Acompanamiento Integral con Enfoque
Ocupacional (version 17, segundo ano), busca desarrollar la etapa “Fortaleciendo el
Bienestar de la Persona Mayor”, reforzando los contenidos definidos en el primer afio, a través
de un acompanamiento continuo a nivel individual, grupal y comunitario. En cuanto al monto
destinado para este convenio, corresponde a un monto de $7.395.500 para la ejecucion anual.

La cobertura activa es de un numero de 17 adultos mayores, considerando que la cobertura
inicial fue de 20, habiendo tres beneficiarios fallecidos.

En relacion a la intervencion individual, se realizan visitas domiciliarias, trabajando de manera
especifica segln las necesidades de los beneficiarios, segln las condiciones a trabajar, estas
se efectlan de manera mensual a cada uno de los beneficiarios.
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En cuanto a la intervencion grupal, se busca generar espacios de interaccion entre los adultos
mayores, estos se desarrollaron de la siguiente manera:

NOMBRE SESION FECHA

Aprendiendo de nuestros beneficios 07-03-2024
Conectandonos con la atencion digital [25-05-2024
Preparativos “Malon de Integracion” 20-06-2024
Malon de Integracion 19-07-2024
Mantenernos activos 03-09-2024
Reviviendo nuestras tradiciones 10-10-2024
Potenciando nuestras habilidades 22-10-2025
Que es la violencia intrafamiliar 06-11-2024

Respecto a la intervencidon comunitaria, durante el afio metodologico se llevan a cabo tres
comités intersectoriales, mediante un trabajo con las redes existentes en la comuna, las cuales
se efectuaron en las siguientes fechas:

N° COMITE FECHA

1° Comite Intersectorial 08-05-2024
2° Comite Intersectorial 19-08-2024
3° Comite Intersectorial  [Planificado para el 03-12-2024
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2. En cuanto al convenio Acompainamiento Integral con Enfoque Ocupacional 2024, se
desarrollan dos etapas, la primera de ella se define como “ Profundizacion Diagnostica y Plan
de Desarrollo”, la cual consiste en conocer a la persona mayor en cuanto a sus necesidades
e intereses, la siguiente etapa corresponde a “Acompanamiento al bienestar de la Personas
Mayor”, entregando como bien lo dice, un acompanamiento integral segln las condiciones a
trabajar definidas, habiendo una cobertura activa de 26 adultos mayores. El monto destinado
para este convenio es de $9.539.000 para la ejecucion de este primer ano.

Respecto a los encuentros grupales, se efectuaron de la siguiente manera:

NOMBRE SESION FECHA
Conmemoracion Toma de conciencia 18-06-2024
sobre el abuso y maltrato en la vejez

Malon de Integracion 19-07-2024
Iniciando nuestro trabajo grupal 31-07-2024
Mantenernos activados 26-08-2024
Reviviendo nuestras tradiciones 10-10-2024
Fortaleciendo mis habilidades 23-10-2024
Que es la violencia Intrafamiliar 04-11-2024

Respecto a la intervencion comunitaria, se efecttan al igual que el convenio anterior comités
intersectoriales, desarrollandose en las mismas fechas, dado a que dicho comité abarca amas
versiones activas dentro del Programa.

3. El tercer convenio ejecutado es el Diagnostico Eje 2024, el cual hace referencia al contacto
inicial con los adultos mayores potenciales beneficiarios. Este proceso dura 2 meses y se
desarrolla mediante visita domiciliaria, el cual, segin la nomina enviada por el ministerio, se
invita a la persona mayor a formar parte del programa, mediante un documento de compromiso,
aplicacion de un instrumento diagnostico, definiendo el Plan de Intervencion.

Para la ejecucion de este convenio esta destinado un monto de $1.300.000 destinado para
Recursos Humanos y Colacion para usuarios el cual se utiliza para la actividad denominada
“Malon de Integracion”.
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Oficina
municipal
L """ sencd®
PROGRAMA FORTALECIMIENTO OMIL FINANCIADO POR SENCE

Se trata de un programa orientado a entregar un servicio de atencion complementaria a todas
las personas que acudan al Municipio en busqueda de empleo o de servicios que mejoren su
empleabilidad. Para ello, se ofrece orientacion laboral basica a través de procesos formativos
que faciliten la habilitacion laboral. Estos incluyen la elaboracion de curriculum vitae, técnicas
para enfrentar entrevistas de trabajo, estrategias para la basqueda de empleo, capacitaciones
en oficios y nivelacion de estudios.

Asimismo, el programa se articula con otras iniciativas municipales, tales como los
programas de Discapacidad, Jefas de Hogar, Familia, Vinculo y con el Departamento de
Diversidad y Pueblos Originarios. Esta coordinacion tiene como objetivo ofrecer una atencion
integral, compartir informacion actualizada sobre ofertas laborales y cursos de capacitacion, asi
como organizar talleres de apresto laboral en conjunto coninstituciones como el Liceo Federico
Varela y el Centro de Formacion Técnica (CFT).

GESTION 2024:

TRABAJO CON EMPRESAS - Se contactaron 77 empresas, a las cuales se
enviaron un total de 205 ofertas laborales.

- Se realizaron procesos de reclutamiento
masivo en colaboracion con 3 empresas,
convocando presencialmente a 70 personas.

INTERMEDIACION LABORAL - Se inscribieron 1.232 personas en la base
de datos de la OMIL.

- De ellas, se gestiond la derivacion de 534
curriculums vitae a distintas ofertas
laborales.

COLOCACIONES - 180 personas fueron derivadas a puestos de
trabajo y contratadas efectivamente.

NIVELACION DE ESTUDIOS - Se gestiono la incorporacion de 20 perso-
nas en procesos de nivelacion de estudios de
ensenanza basica y media.

CHANARAL
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CHANARAL

EVENTOS

CURSOS DE CAPACITACION

- Se efectuaron 5 visitas al Liceo Federico
Varela.

- Se llevaron a cabo 3 talleres y 2 reuniones
informativas para dar a conocer las funciones
y servicios ofrecidos por la OMIL.

- Se derivaron 224 personas a cursos de
capacitacion realizados en la comuna de
Chanfaral, en las siguientes areas:

1. Cuidados de personas mayores
2. Guardia de seguridad (0S-10)
3. Fabricacion de muebles

ACTIVIDADES RELEVANTES

Feria Laboral organizada por OMIL Chanaral,
realizada en calle Merino Jarpa el 13 de
noviembre de 2024.

Taller Apresto Laboral con Programa Mujeres
Jefas de Hogar, 15 de mayo de 2024.
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Taller Apresto Laboral junto a Oficina de
Diversidad, 12 de junio de 2024.

Taller de Apresto Laboral Educacional junto
a alumnos de 4to medio técnico profesional

del Liceo Federico Varela, 13 de agosto de
2024,

Encuentro Empresarial organizado por OMIL Chanaral, 26 de junio de 2024.

CHANARAL
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r Equipo OMIL participando en Feria
“=~ \ocacional en Liceo Federico Varela, 20 de
agosto de 2024.

Reunion de difusion de curso de Técnicas de
Cuidado de Adulto Mayor organizada por
equipo OMIL junto a Oficina de Discapacidad,
PRLAC, Programa Mujeres Jefas de Hogar y
Programa Familia 10 de septiembre de 2024.
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PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

El Programa Mujeres Jefas de Hogar tiene como objetivo principal promover la autonomia
econdmica de las mujeres que desempenan el rol de jefas de hogar. Para ello, impulsa el
desarrollo de habilidades y el manejo de herramientas técnicas que les permitan enfrentar de
manera efectiva las exigencias del mercado laboral. Asimismo, busca fortalecer competencias
clave para la empleabilidad y fomentar la creacion de redes de apoyo.

El programa se estructura en dos componentes complementarios:

Componente 1: Formacion para el trabajo remunerado y el ejercicio de la autonomia
economica

Este componente esta orientado a entregar formacion para el desempefo en trabajos
remunerados, tanto en modalidad dependiente como independiente. A través de talleres
especializados, se busca desarrollar capacidades y habilidades que faciliten a las participantes
acceder, mantener y/o mejorar su situacion laboral, promoviendo asi su autonomia econdomica.

Componente 2: Elaboracion e implementacion del proyecto laboral

Este componente tiene por finalidad acompafar a las mujeres en la construccion e
implementacion de una estrategia laboral concreta, que les permita mejorar sus condiciones
de empleabilidad en el mercado, ya sea por la via dependiente o independiente. En esta
etapa, las participantes ponen en practica su proyecto laboral mediante la ejecucion de las
actividades previamente planificadas y comprometidas.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS 2024

Prueba Talleres Formacion para el Trabajo
Porcentaje de participantes que han aprobado los Talleres de Formacion para el Trabajo

COMUNA TOTAL, DE PARTICIPANTES TOTAL, DE PARTICIPANTES PORCENTAJE
QUE TERMINARON TALLERES [QUE APRUEBAN LOS TALLERES

Chanaral 109 109 100%

CHANARAL
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Construccion Proyecto Laboral
Porcentaje de participantes que han construido su proyecto laboral

COMUNA TOTAL DE PARTICIPANTES QUE TOTAL PARTICIPANTES | PORCENTAJE DE
PARTICIPANTES QUE REGISTRAN SU QUE REGISTRAN REGISTRO
TERMINARON PROYECTO LABORAL PROYECTO LABORAL
i TALLERES DEPENDIENTES | INDEPENDIENTES
Chanfaral 109 55 54 109 100%

Un total de 109 mujeres pertenecientes a la cobertura 2024 del Programa Mujeres Jefas de
Hogar (PMJH) se encuentran actualmente en proceso de construccion de su proyecto laboral.
En esta etapa, se han identificado diversas necesidades e intereses por parte de las
participantes, tales como la nivelacion de estudios basicos y medios, el acceso a
capacitaciones y cursos en oficios, asi como la priorizacion de beneficios como el Programa
Mas Sonrisas, acceso a capital y fuentes de financiamiento.

En este contexto, el PMJH en la comuna de Chanaral se ha consolidado como una oportunidad
de alto impacto en el ambito de mujer y trabajo. El alto nivel de participacion efectiva de
las mujeres ha fortalecido la implementacion del programa, posicionando los talleres de
Formacion para el Trabajo no solo como una herramienta clave para promover la autonomia
econdmica, sino también como un espacio de encuentro, contencion y desarrollo personal.

Analisis presupuesto programa aio 2024

COMUNA APORTE SERNAMEG APORTE EJECUTOR APORTE EJECUTOR TOTAL
ANO 2024 RECURSOS EN RECURSOS
DINERO EN EL ANO 2024 | VALORIZADOS ANO 2024
Chanaral $18.351.859 $7.377.200 $6.090.577 $31.819.636

Seinyectan un total de $ 31.819.636 para la ejecucion del Programa, de los cuales $18.351.859
son recursos SernaMEG.

215
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ACTIVIDADES DESTACADAS

Taller con Banco Estado
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ee. . OPD

Oficina de

Proteccidn de
F Derechos
OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE NINIOS, NINAS Y ADOLECENTES (OPD)

La labor de la OPD permite proteger a los nifios, nifas y adolescentes de situaciones que
afectan y que impiden su sano desarrollo, ofreciendo apoyo social, psicologico y juridico.

En el marco de estas acciones, se generaron 1237 acciones relacionadas a los ingresos
efectivos del ano 2024, 133 ingresos efectivos de NNAS (nifos, nifas y adolescentes) al
dispositivo y 60 atenciones correspondientes a casos no ingresados no judicializados, asi
también, se realizaron 14 activaciones de circular 155 del Servicio de Proteccion Especializada.

Actividades en el componente comunitario

Segln la rdbrica del Servicio de Proteccion Especializada a la nifez y adolescencia
corresponde la realizacion de 2 acciones comunitarias al ano, sin perjuicio de esto, se
realizaron por parte del dispositivo 53 acciones desde lo comunitario, abarcando una
asistencia de 4190 personas.

Dentro de las actividades mas relevantes del aino 2024 se destaca la realizacion de la Mesa
Comunal de Infancia, organizada por el dispositivo con el apoyo del programa Chile Crece
Mas. Asimismo, se llevd a cabo la organizacion del Consejo Consultivo de Infancia,
incluyendo las correspondientes reuniones de dicho consejo y el acompanamiento a sus
integrantes en el proceso de conformacion del Consejo Consultivo Regional.

Por otra parte, se realizaron reuniones con actores de la red intra e intersectorial, y se
difundieron capsulas educativas a través de las redes sociales del programa y del
municipio. Junto con ello, se desarrollaron campaiias de difusion a nivel territorial, se
participd activamente en actividades de la red, y se ejecutaron talleres en
establecimientos educacionales, asi como talleres dirigidos a los padres participantes
del dispositivo.
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Garantias y Froteccidn Integral

PROGRAMA CHILE CRECE MAS

El subsistema de proteccion integral a la infancia, Chile Crece Mas (ex Chile Crece Contigo),
tiene como mision acompanar, proteger y apoyar a todos los nifos, ninas, adolescentes
y sus familias, a través de un sistema integrado de intervenciones sociales de caracter
universal y otras prestaciones diferenciadas para nifios, nifas y adolescentes en situacion de
vulnerabilidad.

La incorporacion al subsistema es a través del primer control de embarazo en un centro de
salud publico, y lo realiza la matrona con la entrega de la guia de gestacion y el nacimiento.
Asimismo, pueden acceder nifios y ninas en su primer control sano realizado por la enfermera
o enfermero. Este acompafamiento se extiende hasta los nueve anos.

Chile Crece Mas, adicionalmente, apoya a las familias y comunidades donde los nifos, nifas y
adolescentes crecen y se desarrollan, de forma que existan las condiciones adecuadas en un

entorno amigable, inclusivo y acogedor de las necesidades particulares de cada uno de ellos.

ACCIONES QUE REALIZA ANUALMENTE EL PROGRAMA

Orientacion en la tramitacion en lo que respecta a Subsidio Maternal y Subsidio Unico Familiar.

Actividades de sensibilizacion, promocion, informacion y educacion sobre cuidado y estimula-
cion oportuna de nifos, ninas y/o adolecentes.

Difundir la importancia del programa y las prestaciones que ofrece a través de redes sociales y
de manera presencial.

Gestionar casos sociales con la red basica y ampliada.
Monitorear la implementacion del programa nivel Municipal y Salud.

Fortalecer la red comunal de Chile Crece Mas, que tendra el rol de soporte para el subsistema a
nivel local.

Identificar las brechas de acceso a las distintas prestaciones del programa.
Generar estrategias para resolver las dificultades de acceso a las prestaciones.

Utilizar como soporte a la gestion la Red Regional Chile Crece Mas, cuando no sea posible
resolver las dificultades de acceso a nivel local.

Definir y fortalecer mecanismos de atencion y derivacion dentro de la red comunal




58 | CUENTA PUBLICA 2024

e~
Y

¢

ACTIVIDADES A LA COMUNIDAD DESTACADAS

Intervencion fonoaudiolégica a 59 nifios y nifias y nifas con rezago, riesgo y/o retraso en

el lenguaje

Mesa Comunal de la Infancia de Chile Crece Mas en conjunto con Oficina Proteccion de

Derechos

Reuniones mensuales con sectorialistas  Cual se compone por las oficinas de

de la red basica Discapacidad, OMIL, RSH, vivienda, educacion
y salud.

El objetivo principal de las reuniones es

analizar los indicadores de desempeno clave

y buscar estrategias para cubrir oferta

programatica no existente en la comuna.
Entrega de materiales de estimulacion a ninos/as desde 0 a 4 afos 11 meses de toda la
comuna de Chanaral

Actividades articuladas con la red ' Dia de la familia

' Dia del nino

' Semana de la lactancia materna

' Navidad comunal

' Dia internacional sobre la
concientizacion del autismo.

' Dia mundial del sindrome de Down.

' Mesas de trabajo de PRLAC y Centro
de la Mujer.

' Ferias informativas.

' Actividades convocadas por la red
mejor ninez.

' Entre otras.

Intervencion fonoaudiologica a 59 nifios y nifias y nifas con rezago, riesgo y/o retraso en el
lenguaje
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OFICINA ADULTO MAYOR

La Oficina Municipal del Adulto Mayor, dependiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario
DIDECO, tiene como misidn entregar atencion integral, respetuosa, digna y amable, a las
personas mayores de la comuna.

Como principal objetivo es, generar instancias para mejorar la calidad de vida de las personas
mayores, que, a través del desarrollo de actividades acorde a sus capacidades e intereses. Como
también apoyando sus ideas y proyecciones tanto en lo personal como en lo organizacional.

Contribuir al fortalecimiento y desarrollo social de las personas mayores, a través de la
ejecucion de programas tendientes a mejorar la calidad de vida, abordando sus necesidades
especificas a fin de potenciar el desarrollo de la igualdad de oportunidades.

Como Oficina Municipal del Adulto Mayor, se continud trabajando en el quehacer, social,
organizacional y comunal, desde enero a diciembre afo 2024.

+ Se realizaron mas de 100 reuniones afio 2024, con los diferentes clubes de adultos mayores
de la comuna y UCAM, cuyo objetivo fue; continuar relacionandonos con el trabajo diario
con los clubes de personas mayores de la comuna, entregando informacion relacionada al
quehacer organizacional, social, participativo y comunitario.

+ Se trabajo durante el ano 2024, en temas de orientacion ante las necesidades
organizacionales que presenta cada club organizado de la comuna. (espacios y sedes
sociales).

+ Se contindo entregando Asesorias y Orientacion a las personas mayores no organizados de la
comuna a nivel individual.

v Se elaboraron 15 proyectos de los clubes de AM. y presentados al Servicio Nacional del
Adultos Mayor SENAMA 2023 y Fondo Social Nueva Atacama.

' Se entreg0 apoyo y asesoria, a los clubes 16 clubes organizados de la comuna, en tema del
proceso eleccionario de renovacion de su directiva y Union Comunal de adultos Mayores de la
comuna.

1 Se continud realizando visitas sociales a adultos mayores de la comuna, los cuales presentan
necesidad social y econdmica, o bien otras problematicas a resolver.

' Se continud en la linea de accidn; gestionando horas médicas y medicamentos ante CESFAM,
para aquellos adultos mayores que no cuentan con una red de familia.

' Se trabajo con la Iglesia catdlica y su comedor, en temas relacionaos en cupos de entrega de
almuerzo para personas mayores de la comuna.
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+ Contintando en la linea de accidn, se mantuvo contacto con los colegas trabajadores sociales
del Hospital regional de Copiapd, y hospital local, por casos sociohospitalarios y hospitalizados
de Chanaral y también realizando visitas a las personas mayores.

v Ficha Basica, para lograr medicion de datos estadisticos, para personas mayores de la
comuna, a través de esta Ficha tipo encuesta, conocer a la persona mayor, su situacion social
y economica.

+ Se continud manteniendo contacto con el Hogar “Candelaria” y ELEAM de la ciudad de
Copiap6, Hogar Nuestra Sra. del Carmen de la ciudad de Antofagasta, también gestionado
cupos de ingresos a nivel nacional, a estos hogares.

+ Se continud orientando y apoyando a las personas mayores, las cuales son victimas de
Violencia Intrafamiliar VIF, patrimonio/ingresos/, y con Corporacion de Asistencia Judicial.

 También se participo en reuniones y mesa de trabajo, con distintos programas y servicios en
el ambito local y en forma presencial y via zoom, en lo que le compete a oficina adulto mayor.

+ Se continud, apoyando a las personas mayores de la comuna, carentes de recursos y en
estado de vulnerabilidad, los cuales no cuentan con una red de familia o entorno; en alimentos,
panales, medicamentos, examenes médicos, temas funerarios, a través de la oficina de
Asistencialidad.

ACTIVIDADES DESTACADAS

1 |Reunion de inicio del ano organizacional en |En conjunto con el Servicio Nacional de

Club Adulto Mayor “El Chanar” Adulto Mayor SENAMA y representantes de
la Empresa Nueva Atacama, llevaron a afecto
la primera reunion con las directivas de los
clubes de la comuna, con la finalidad de
entregar directrices y orientaciones
correspondientes a la postulacion al

Fondo Social Autogestionado SENAMA 2024,
y Fondo Social de Nueva Atacama ano 2024,
con una participacion de los 16 clubes de
adultos mayores de la comuna. Asistieron
alrededor de 45 personas mayores.

2 |Actividad celebracion Dia de las Madres Con directivas de UCAM, con una
participacion activa de 48 personas
mayores.

3 |Concurso de Cuenca Comunal de Personas |Actividad realizada con una participacion de
Mayores alrededor de 50 personas mayores y
autoridades.
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Campeonato Regional de Cueca para
Personas Mayores

Cena Bienvenida Primavera

Entrega de aportes econdmicos a clubes de
adultos mayores de la comuna

Campeonato Nacional de Cueca para
Personas Mayores

La actividad se llevo a efecto en la comuna
de Chanaral, siendo la sede oficial del aio
2024, con la participacion de las 8 comunas
de la region de Atacama. Obteniendo el ler
lugar la pareja que represento a Chanaral,
dofa Delicia Vega Cordovez y don Ernnis
Pardo Munoz.

Las personas mayores, vivieron momentos
de esparcimiento, recreacion y participacion
social, participando alrededor de 160
personas mayores.

La llustre Municipalidad de Chanaral, a traves
de la Direccion de Desarrollo Comunitario
(DIDECO) y la Oficina Municipal del Adulto
Mayor, realizo la entrega de aportes
econdomicos a 14 clubes de adultos mayores
de la comuna.

Para acceder a este beneficio, las
organizaciones debieron cumplir con ciertos
requisitos establecidos.

Cada club recibio un monto de $300.000,
destinado a financiar diversos items, entre
ellos: apoyo a viajes, celebraciones de
aniversarios del club, compra de insumos
para talleres de manualidades, reparacion de
sedes sociales y adquisicion de
electrodomeésticos (linea blanca).

Dicha actividad se llevo a efecto en la
comuna de Tome, Region del Maule, los dias
06, al 10 de septiembre de 2024. Donde la
pareja de cuequeros compuesta por dofa
Delicia Vega Cordovez y don Ernnis Pardo
Munoz, representaron a la Regional de
Atacama.

CHANARAL
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Misa mes del Adulto Mayor en Capilla
Bellavista

Caminata Mes del Adulto Mayor al Parque
Nacional Pan de Azacar

Entrega de recursos de proyectos
adjudicados autogestionados SENAMA
2024

Reunion de término del afo organizacional
en Parque Juanita Quinsacara

Esta ceremonia religiosa tuvo como principal
objetivo rendir homenaje a los adultos
mayores fallecidos y elevar oraciones por
quienes se encuentran enfermos.

En un gesto solidario, los clubes de adultos
mayores de la comuna realizaron la entrega de
ofrendas consistentes en alimentos no
perecibles, destinados al comedor parroquial.
A la actividad asistieron alrededor de 60
personas, quienes valoraron este espacio de
recogimiento espiritual y compromiso
comunitario.

Se realiz6 en conjunto con la Oficina de
Deporte y Turismo. Con una participacion de 40
personas mayores de la comuna.

Un total de 13 clubes de la comuna resultaron
beneficiados con fondos destinados
especificamente a organizaciones de Adultos
Mayores.

La Municipalidad de Chanaral, a través de la
Oficina Municipal del Adulto Mayor,

formulo e ingresd 11 proyectos a la plataforma
del Servicio Nacional del Adulto Mayor
(SENAMA) Regional.

Estos proyectos se enmarcan en las siguientes
tipologias: seguridad y proteccion, satisfaccion
de necesidades basicas de las personas
mayores, reparacion de sedes sociales, y
turismo o viajes recreativos.

Se participd junto a las directivas de los Clubes
de personas mayores de la comuna de
Chanfaral, una tarde recreativa y participativa
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Reunion inicio de ano organizacional Celebracion Dia de las Madres

T
TS

Campeonato Regional de Cueca para
Personas Mayores

Caminata mes del Adulto Mayor Reunion de término al afo organizacional




64 | CUENTA PUBLICA 2024

CENTRO DIURNO COMUNITARIO DEL ADULTO MAYOR (CEDIAM)

CEDIAM se concibe como espacio para personas mayores que en el dia necesitan cuidados
especializados. Estan destinados a la atencion de personas mayores en situacion de
dependencia leve que, si bien, cuentan con redes de apoyo suficientes para permitir su
permanencia en el hogar, necesitan de espacios de relacion con otros que fomenten su
autonomia e independencia, promoviendo, ademas, acciones que permitan prevenir
problemas de deterioro cognitivo, fisico-funcional y social.

ACTIVIDADES DESTACADAS DURANTE 2024

1 Ceremonia de egresos 3ra Generacion de Usuarios lograron el objetivo del programa.
personas mayores de Cediam Tras permanecer durante ocho meses
participando activamente en talleres
kinésicos, cognitivos y sociales

2 Ceremonia de bienvenida a nuevos usuarios y usuarias CEDIAM 2024

3 Reuniones mensuales con sectorialistas  Cual se compone por las oficinas de
de la red basica Discapacidad, OMIL, RSH, vivienda,
educacion y salud.

El objetivo principal de las reuniones es
analizar los indicadores de desempeno clave
y buscar estrategias para cubrir oferta
programatica no existente en la comuna.

4 Actividad comunitaria referente a entrega de insumos de higiene a personas mayores
con residencia peramente en Hospital de Chanaral

5 Intervencion en calle Merino Jarpa por el Dia del Amor y la Amistad

6  Participacion de CEDIAM en diferentes sectores de comuna en parques y servicios
pablicos

7  Adquisicion de implementacion de kinesiologia para brindar a sus usuarios atenciones
kinésicas y talleres cognitivos

8 Talleres area de kinesiologia

9 Talleres area cognitiva
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Ceremonia de egresos 3era generacion y bienvenida a nuevas usuarias y usuarios
CEDIAM 2024

Talleres area cognitiva
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OFICINA DE DISCAPACIDAD

La Oficina de Discapacidad, creada en 2017, forma parte de la Direccion de Desarrollo
Comunitario de la llustre Municipalidad de Chanaral. Su objetivo es contribuir a mejorar la
calidad de vida de las personas, familias y comunidades en situacion de discapacidad,
brindando orientacion para acceder a beneficios sociales alineados con los lineamientos en
esta materia.

Su metodologia se basa en el desarrollo de una oferta formativa enfocada en la inclusion,
promocion y participacion activa de las personas con discapacidad en la vida comunal.
Ademas, busca fortalecer e impulsar estrategias inclusivas para concientizar a la comunidad
y garantizar igualdad de oportunidades tanto para las personas en situacion de discapacidad
como para las organizaciones locales.

Por otro lado, la Oficina de Discapacidad apoya a las organizaciones funcionales de
discapacidad en la formulacion de proyectos con la finalidad de potenciar sus lineamientos de
accion dentro de la comunidad, generando asi alianzas con el Gobierno Regional de Atacamay
el Servicio Nacional de la Discapacidad (SENADIS).

ACTIVIDADES DESTACADAS

Ne Actividad Fecha Descripcion

1 Ceremonia Dia Sindrome 21 de marzo
Down

Su principal objetivo es crear conciencia
dentro de la sociedad acerca del valor
gue tienen las personas a pesar de su
discapacidad intelectual.

2 Ceremonia Dia del 2 de abril Con la finalidad de reconocer a
Autismo e Iluminacion del cuidadores principales de NNA con la
Faro condicion del espectro autista vy

concientizar a la comunidad de esta
condicion mediante la iluminacion
del faro de la ciudad de color azul,
representativo de este dia

3 Participacion en 3 de mayo Participacion de las agrupaciones de
Olimpiadas de discapacidad en las Olimpiadas
Discapacidad Regional, Regionales de Discapacidad que se
Copiap0 realizan de manera anual en Copiapo vy

convocan a todas las agrupaciones de
discapacidad de la region. Se participa de
manera activa en variadas competencias
fisicas, las cuales son adaptadas segin la
discapacidad de las personas.

4 Talleres de inviernos Junio y Julio Talleres enfocados en la realizacion de

CHANARAL

dirigidos a NNA usuarios
de la Sala de
Rehabilitacion Infantil

actividades de motricidad fina enfocadas
en areas sensoriales como lo fue la
creacion de masa sensorial comestible y
ademas el area de reposteria dividiendo
los grupos en nifos, nifas y adolescentes.
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Celebracion mes de la
nifez para usuarios de
la sala de rehabilitacion
infantil Chanaral

Inauguracion nuevo espa-
cio Sala de Rehabilitacion
Infantil con Base Comu-
nitaria

Teleton 2024

Dia Internacional de la
Discapacidad

Ceremonia cierre de ta-
lleres dirigidos a personas
con discapacidad

8 de agosto

31 de agosto

8 y 9 de noviembre

3 de diciembre

5 de diciembre

Jornada exclusiva para los NNA con
condicion del espectro autista usuarios de la
Sala de Rehabilitacion Infantil, Brindando un
espacio seguro y confortable para disfrutar y
jugar juntos con su familia.

Cambio de espacio de funcionamiento de
la Sala de Rehabilitacion Infantil que en la
actualidad presta atencion e intervenciones
a un total aproximado de 68 NNA con la

Condicion de Espectro Autista, el cual
cuenta con dos espacios donde se puede
realizar atenciones simultaneas a dos NNA
por las Terapeutas Ocupacionales.

Jornadas en que se realizan para unir a la
comunidad para apoyar la cruzada solidaria
a nivel nacional, tales como presentaciones
de agrupaciones artisticas, actividades para
toda la familia y alianzas con diferentes
departamentos, comercio local V%
establecimientos educacionales. Logrando
superar la meta alcanzando un monto de
$16.587.780.

Actividad en donde se conmemora el dia
internacional de las personas con
discapacidad, llevandose a cabo una
actividad colaborativa con la Escuela
Especial José Luis Olivares uniendo
generaciones con los adultos pertenecientes
a las agrupaciones de discapacidad, adultos
mayores de CEDIAM vy estudiantes del
establecimiento.

Ceremoniadereconocimientoaparticipantes
de los talleres dirigidos a personas con
discapacidad que se ejecutaron duran-
te el ano 2024, los cuales fueron taller de
Fussinglue dirigido a personas con
discapacidady ejecutado por el Monitor Don
Roberto Saavedra Carvajal, y taller de ve-
las, jabones y costura ejecutado por la Sra.
Rossana Pizarro Torres dirigido a personas
con discapacidad y cuidadoras de personas
con discapacidad.
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10 Celebracion navidad para 12 de diciembre
NNA usuarios de la sala de
rehabilitacion infantil con
base comunitaria

Instancia en donde ce celebra la navidad
y se realiza entrega de regalos a nifos, ni-
nas y adolescentes usuarios de la Sala de
Rehabilitacion Infantil con Base Comunitaria
de la Oficina de Discapacidad, generando
un espacio seguro, confortable y tranquilo
para la entrega de regalos y un espacio para
compartir, jugar y socializar de manera
segura con sus pares y familias.

Conmemoracion Dia Mundial del Autismo

Inauguracion nuevo espacio sala de rehabilitacion infantil con base comunitaria
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PROGRAMA RED LOCAL DE APOYOS Y CUIDADOS

El programa contribuye a que las personas en situacion de dependencia funcional moderada
0 severa mantengan o mejoren el desarrollo de las actividades basicas y situaciones de la
vida diaria, y que las personas cuidadoras principales mantengan o disminuyan su nivel de
sobrecarga. Generando una guia de intervencion para mejorar el bienestar biopsicosocial de la
diada del cuidado, a partir del levantamiento de necesidades de apoyo. Proveyendo servicios
basicos de cuidado en el domicilio de la diada, contribuyendo a disminuir la sobrecarga del
cuidador/a principal y mejorando las condiciones de atencion de la persona en situacion de
dependencia funcional, y otorgando bienes y/o servicios especializados, que se adapten a las
necesidades particulares de la diada, complementando la oferta local existente.

TOTAL DE ATENCIONES REALIZADAS 300 ATENCIONES
POR PROFESIONALES DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN DOMICILIOS A
USUAROS ACTIVOS DEL PROGRAMA

ACTIVIDADES RELEVANTES

Actividad Fecha Descripcion

Presentacion de programa a laMayo 2024 Trabajo colaborativo con diferentes
red interna Municipal dispositivos de DIDECO

Participacion en actividad Agosto 2024 Oportunidad que se realiza contacto
“Celebracion del dia del nifio personalizado con cuidadores y se
TEA" entrega material didacticoy tripticos para

difundir y promocionar una cultura de
cuidado en la comuna de Chanaral.

Participacion en actividad Agosto 2024 Asesoramiento en la construccion y
“Café Comunal Construcciony diseno de mapa  georreferencial,
Diserio Mapa Vecinal” aportando en la visibilizacion de personas

en situacion de discapacidad.

Trabajo colaborativo conred Septiembre 2024 Dialogo participativo de profesionales

local de apoyos y cuidados de equipo base y de SSEE con adultos

comunales, programa CEDIAM. mayores integrantes del CEDIAM.
Entrega de tripticos informativos vy
material  didactico de apoyo a
fortalecimiento cognitivo.

CHANARAL
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Participacion en encuentro  Octubre 2024 Realizado desde el Ministerio de
ciudadano Desarrollo Social y Familia en Copiap0,
donde se abordaron los anuncios mas
relevantes de la ley de presupuestos 2025.

Participacion en plaza Noviembre 2024 Entregando material didactico y tripticos
ciudadana por “Dia para difundir y promocionar una cultura
Internacional de la de cuidado en la comuna de Chanaral.

eliminacion de la violencia
contra la mujer”

Trabajo de promociony Noviembre 2024 Promocionando una cultura de cuidado en
difusion del programa en la ciudad de Chanaral.
Radio Barquito

OFICINA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

La Oficina de Organizaciones Comunitarias tiene entre sus funciones ser el primer canal
de comunicaciones entre la Municipalidad y las Organizaciones Sociales. Debe coordinar y
colaborar en el accionar de los organismos comunitarios en la ejecucion de programa de
desarrollo comunal, mantener actualizado un registro comunal, otorgar asesoria y
capacitacion permanente a las y los dirigentes de organizaciones comunitarias funcionales y
territoriales, en toda materia que permita facilitar su funcionamiento y crecimiento.

Las actividades de la Oficina de Organizaciones Comunitarias realizadas durante el periodo
2024 fueron las siguientes:
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Actividad Fecha

Verano Activo 2024 2,3y 5 de enero

Celebracion San Valentin 13y 14 de
febrero

8M tiene nombre y es de 15y 16 de marzo

mujer

Contigo mama 10y 11 de mayo

Aniversario N° 189 El Salado 20 de julio

Jornada de Coaching
Motivacional “Lideres y
Lideresas de tu Comuna”

14 de agosto

Descripcion

La actividad “Verano Activo 2024" tuvo
por finalidad entregar a los nifios, nifas,
adolescentes y vecinos de El Salado y
Chanaral, un verano recreativo familiar,
mediante la realizacidon de una jornada
veraniega que incluya juegos acuaticos y
piscinas adaptadas.

La actividad “Celebracion San Valentin”
tuvo por objetivo fomentar la
participacion ciudadana de los vecinos
de El Salado y Chanaral, mediante una
jornada romantica para parejas para
celebrar el dia del amor y la amistad.

La actividad “Contigo Mama” tuvo por
finalidad destacar el rol fundamental de
ha desarrollado la mujer a lo largo de la
historia. Destacar su amor incondicional
en la crianza y cuidado de sus hijos,
ademas de fomentar activamente su
participacion ciudadana
incorporandose a las

diversas organizaciones sociales
territoriales y funcionales.
Tuvo como finalidad activar la

participacion ciudadana de los veci-
nos y el sentido de pertenencia de los
Saladinos, ya que tienen establecida la
celebracion del aniversario como una
tradicion de mucha relevancia en su
localidad.

La actividad tuvo como fin destacar el rol
y compromiso de los dirigentes sociales
en la comuna. Ademas, se busca entregar
herramientas para el trabajo en equipo
para lograr el tejido social en nuestro
territorio comunal.
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ANIVERSARIO N° 189 EL SALADO
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OFICINA DE DIVERSIDAD, GENERO Y PUEBLOS ORIGINARIOS

La Oficina de Diversidad, Género y Pueblos Originarios, creada en el afo 2016, forma parte
de la Direccion de Desarrollo Comunitario de la [lustre Municipalidad de Chanaral. Su proposito
principal es promover el respeto hacia las diversidades, el enfoque de género y los
pueblos originarios, asi como relevar la importancia de la multiculturalidad en nuestra
comuna. Ademas, brinda orientacion a la comunidad para facilitar el acceso a beneficios
sociales, en conformidad con los lineamientos vigentes en estas materias.

Esta oficina adopta una metodologia de trabajo participativa, inclusiva y culturalmente
respetuosa, reconociendo las distintas realidades de los pueblos originarios, de género y de
la diversidad. Dicha metodologia es flexible y adaptativa, permitiendo una atencion adecuada
a las distintas necesidades de cada comunidad, promoviendo su desarrollo integral y la
proteccion de sus derechos fundamentales.

Principios orientadores de su labor:

1. Enfoque de Derechos Humanos:
Todas las acciones de la oficina se enmarcan en la promocion, proteccion y respeto irrestricto
de los derechos humanos. Se garantiza el resguardo de los derechos fundamentales de los
pueblos originarios, las personas diversas y las identidades de género, particularmente en
areas como educacion, salud, trabajo, cultura y participacion politica.

2. Participacion y Consulta:
La consulta previa, libre e informada constituye un principio central en todas las
intervenciones de la oficina. Se trabaja de manera estrecha con representantes y lideres de
pueblos originarios y comunidades diversas, a fin de identificar sus necesidades y establecer
prioridades. Este proceso participativo es continuo y busca fortalecer el liderazgo y la voz de
las comunidades en los espacios de toma de decisiones.

Asimismo, la Oficina de Diversidad, Género y Pueblos Originarios presta apoyo técnico a
organizaciones funcionales en la formulacion de proyectos, con el objetivo de fortalecer
sus lineas de accion dentro del tejido comunitario. En este marco, se promueven alianzas
estratégicas con instituciones como el Gobierno Regional de Atacama y la Corporacion
Nacional de Desarrollo Indigena (CONADI), entre otras, para impulsar iniciativas que
promuevan el desarrollo, la equidad y la inclusion social.
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LAS ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE DIVERSIDAD, GENERO Y PUEBLOS ORIGINARIOS
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 2024 FUERON LAS SIGUIENTES:

“Belleza y Glamour Miss Extra Bella
Chanaral”

Marcha conmemorativa dia del orgullo
LGBTQ+

Celebracion dia de los pueblos
originarios

Fortalecimiento de campanas y
reconocimientos

Solicitudes de acreditacion indigena

Tiene por objetivo fortalecer la inclusion,
integracion y asociatividad, resaltando las
cualidades de mujeres de diversos rangos
etarios y estratos sociales de la comuna de
Chanaral.

Actividad que tiene por objetivo
conmemorar el dia del orgullo LGBTQ+ vy
fomentar el respeto y la inclusion por las
diversidades.

Se genera una instancia en la cual se
celebran las distintas culturas de pueblos
originarios en Chanaral, se fortalecen las
tradiciones con una jornada en donde se
realiza una ceremonia caracteristica de
cosmovision indigena.

En un trabajo en conjunto al departamento
de comunicaciones se realizaron distintas
campanas en funcion a efemérides y
actividades realizadas con otras
instituciones gubernamentales, esto con el
objetivo de informar de manera efectiva a la
poblacion que nos sigue por RRSS (Facebook
e Instagram) contando actualmente con
5.074 Seguidores en Instagram y 17.000 en
Facebook.

El trabajo en conjunto a CONADI es
fundamental, por lo que el ano 2024 se
cursaron 31 solicitudes de acreditaciones

indigenas de diferentes etnias, esto
permitiéndole a los postulantes
que fueron aceptados por

CONADI postular a proyectos y becas.
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Marcha Conmemorativa Celebracion Dia de los Pueblos Originarios
Dia del Orgullo LGBTQ+
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OFICINA DE CULTURA

El objetivo de esta oficina es promover, desarrollar y difundir las actividades culturales en la
comunidad, buscando fortalecer la identidad local, el acceso a diversas expresiones artisticas
y el fomento de la participacion ciudadana. A través de su gestion, la oficina trabaja para
preservar las tradiciones culturales, apoyar a los artistas locales, organizar eventos y
actividades culturales, y contribuir al enriquecimiento cultural de los habitantes de la comuna.
Esto puede incluir la realizacion de talleres, festivales, exposiciones y otras actividades que
promuevan el arte, la educacion cultural y el esparcimiento para toda la comunidad.

La poblacion objetivo de la Oficina de Cultura abarca a todos los habitantes de la comuna, con
un enfoque inclusivo que busca beneficiar a diversos grupos de la comunidad, tales como:

+ Ninos y adolescentes: A través de talleres educativos y artisticos que fomenten la
creatividad, el aprendizaje y la participacion cultural desde una edad temprana.

v JOovenes y adultos: Para promover la participacion activa en eventos culturales,
talleres de arte, misica, teatro y otras actividades que fomenten el desarrollo personal y la
integracion comunitaria.

+ Personas mayores: Ofreciendo actividades que favorezcan la integracion y el
bienestar a través de la cultura, el arte y el esparcimiento.

v Artistas locales: Brindandoles apoyo y visibilidad a través de presentaciones y otros
eventos culturales que les permitan mostrar su talento y enriquecer la oferta cultural de la
comuna.

La oficina de Cultura de Chanaral tiene como objetivo beneficiar a toda la comunidad, sin
distincion de edad, género o condicion social, ofreciendo espacios donde la cultura sea un
vehiculo para la integracion, el desarrollo personal y colectivo.

ACTIVIDADES DESTACADAS

1 Taller de Circo “Programa Acciona” Proyecto que tuvo como objetivo promover
un acceso significativo e interactivo a
diversas manifestaciones artisticas y
culturales.

2 2°version de expo costumbrista Chaiaral Actividad que tiene como finalidad potenciar
la cultura-costumbrista y turistica a traves
de la participacion ciudadana.

3 Reconocimientos autores comunales Actividad que busca reconocer a los autores
locales que han contribuido a enriquecer la
culturay la literatura de la comunidad.
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9

Actividad “Leer es sofar con los 0jos Esta actividad tiene como finalidad

abiertos” fomentar el derecho a la lecturay
vinculacion con el libro y el lenguaje en
espacio publico de nuestra ciudad.

“Bailar es sofar con tus pies” Esta actividad tiene como finalidad que
se muestre la danza en espacio publico en
nuestra comunidad, permitiendo que cada
grupo demuestre su creatividad y
habilidades Unicas.

Fiesta de la Chilenidad Chanaral y El Sala- Actividad que busca fortalecer la
do participacion ciudadana y potenciar la
tradicion local y nacional
Pampilla de Fiestas Patrias

“Divirtiendome aprendo a cuidarme” Cha- Actividad que esta enmarcada por el mes del
naral y el Salado. nino, que tiene como finalidad de desarrollar,
fortalecer y potenciar las habilidades
deportivas, recreativas y personales.
Orfedn de Carabineros de Chile

10 Talleres de artes escénicas y masica Proyecto enfocado en promover el desarrollo

11

12

artistico, cultural y social local, a través de
un programa de formacion inicial en artes,

desde las artes escénicas y masica.
Gala Taller de Canto Municipal

Actividad “Encendido del Arbol de Navidad”

CHANARAL
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OFICINA DE PATRIMONIO

Las actividades desarrolladas por la Oficina de Patrimonio estan orientadas a promover el
reconocimiento, respeto y puesta en valor del patrimonio local. En este marco, se ejecutan
acciones destinadas a la identificacion, proteccion y difusion del patrimonio presente en
zonas de conservacion historica, zonas tipicas, monumentos historicos publicos y sitios
arqueologicos ubicados en Chanaral, El Salado y el Borde Costero.

Asimismo, la oficina apoya programas, proyectos e iniciativas que contribuyen a fortalecer y
promover la identidad y diversidad cultural de la comuna, reconociendo el patrimonio como
un elemento fundamental del desarrollo cultural y comunitario.

ACTIVIDADES RELEVANTES

Exposiciones

Dia de los Patrimonios

Dia de los Patrimonios El Salado

Durante el ano 2024, se llevaron a cabo exposiciones
patrimoniales de fotografia y pintura en el hall principal
del edificio consistorial. Estas instancias representaron
una valiosa oportunidad para que artistas y expositores
locales pudieran dar a conocer sus obras al pablico,
promoviendo asi el acceso a la culturay el
reconocimiento del talento presente en la comuna, tanto
para los visitantes como para los usuarios del municipio.

En el sector de la Plaza Manuel Rodriguez, ubicada en
Bellavista, se desarrollo una serie de actividades
patrimoniales organizadas por la Ilustre Municipalidad de
Chanaral, a través de la Oficina de Patrimonio, en el
marco de la Conmemoracion del Dia Nacional de los
Patrimonios a nivel comunal.

Estas actividades se realizaron conforme al programa de
valorizacion y fortalecimiento del patrimonio historico
local, con el proposito de destacar su relevancia en el
desarrollo cultural y en la construccion de la identidad de
los vecinos y vecinas de la comuna.

Se llevaron a cabo actividades patrimoniales
organizadas por la llustre Municipalidad en dicha
localidad, en el marco de la Conmemoracion del Dia
Nacional de los Patrimonios a nivel comunal, con el
objetivo de promover la valoracion del patrimonio
cultural y su vinculo con la identidad local.
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Patrimonio humano vivo

Aniversario municipio

Presentacion de libro en museo

Durante la ceremonia de conmemoracion del Dia
Nacional de los Patrimonios, se destaco la trayectoria de
cinco personas que se han convertido en iconos locales,
reconociéndolas como verdaderos tesoros vivos de
Chanaral, en honor a su contribucion significativa a la
identidad y patrimonio cultural de la comuna.

La ceremonia de aniversario, llevada a cabo en el tercer
piso del edificio consistorial, consistio en una recreacion
cultural enfocada en contribuir a la preservacion de la
historia y el patrimonio de nuestro municipio. Este evento
conto con la participacion de funcionarios municipales y
autoridades edilicias, quienes participaron activamente
en la creacion de un espacio tematico que recred la
época fundacional de las actividades municipales.
Ademas, se realizaron caracterizaciones de personajes
historicos, lo que permitio a los asistentes vivir una
experiencia inmersiva en la historia de nuestra comuna.

En uno de los salones del Museo Rodulfo Phillippi, se llevo
a cabo el lanzamiento del libro titulado “La Diaspora de
Augusto Capdeville”, escrito por el autor Benjamin
Ballester, arqueologo, investigador y escritor de la zona.
Este libro se centra en la historia del reconocido
personaje Augusto Capdeville, quien se establecio en
1897 en una particular zona geografica de la costa norte
chilena, especificamente en nuestra vecina ciudad y
puerto de Taltal.




80 | CUENTA PUBLICA 2024

CHANARAL

H A:_H ARAL
OFICINA DE TURISMO

ACTIVIDADES
Apoyo en la elaboracion y ejecucion del Show de Inicio de Verano 2024, en conjunto
con la oficina de Cultura

Apoyo en la ejecucion del Il Festival de la Cancion Flamenco, desarrollado los dias 26
v 27 de enero de 2024.

Apoyo en la elaboracion y ejecucion de la actividad Zumba Fluor, en conjunto con la
oficina de Deportes Municipal

Ejecucion de la Celebracion San Valentin Portofino
Apoyo en la ejecucion de la 6ta. Fiesta del Dorado en Flamenco, los dias 16 y 17 de

febrero.

Apoyo en la ejecucion de la Semana Flamenquina, a partir del dia 20 hasta el 24 de
febrero.

Apoyo en la elaboracion y ejecucion de actividades de Caminata en Portofino y Pan
de Azicar, en conjunto con la oficina de Deportes.

Apoyo en la ejecucion del Festival del Cantar Comunal, en conjunto con la oficina de
cultura, los dias 23 y 24 de febrero.

Convocatoria y difusion del Concurso Regional Capturando Los Contrates de la
historia y paisajes de Atacama.

Apoyo en la elaboracion y ejecucion de la Marcha del Dia del Orgullo, dia 28 de junio
de 2024 en conjunto con la oficina de Diversidad.

Reuniones Consejo Consultivo del Parque Nacional Pan de Aziicar.

Apoyo a la Junta Vecinal N° 19 de Flamenco, en el Desfile en Honor de Fiestas Patrias
y Fondas en Flamenco, 19 de septiembre de 2024.

Celebracion Dia Mundial del Turismo con Trekking al Mirador Pan de Azucar, 28 de
septiembre del 2024.

Promocion de Exposicion de Pinturas Agrupacion Chanarte.
Celebracion Fiesta Noche de Halloween en Chanaral y El Salado, 30 y 31 de octubre.

Exposicion Concurso Regional Historia y Paisajes de Atacama, 13 al 20 de noviembre.
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OFICINA DE DEPORTES

La Direccion de Desarrollo Comunitario (DIDECO), a través de su Oficina de Deportes, tiene
como proposito potenciar y coordinar programas orientados a fomentar la actividad fisica en

la comuna.

Contribuyendo al desarrollo de practicas deportivas y respondiendo a las necesidades
recreativas de la comunidad, la Oficina de Deportes promueve la adopcion de un estilo de
vida activo y saludable, especialmente desde la infancia. Esta labor se sustenta en la idea de
inculcar en la ciudadania una cultura de participacion sistematica en actividades fisicas, como
medio para mejorar su bienestar y calidad de vida.

1 FNDR Campeonato
de futbol infantil

2 FNDR Campeonato
de voleibol

3 FNDR Basquetbol
infantil

ACTIVIDADES DESTACADAS

En el salon auditorio del Liceo Federico Varela se llevo a cabo
una significativa ceremonia de premiacion del Campeonato

de Futbol Formativo Infantil, categoria sub-11. Esta iniciativa
fue financiada mediante un proyecto FNDR Glosa del Deporte,
impulsado por el Gobierno Regional y aprobado por el Consejo
Regional de Atacama. La actividad fue organizada por la
Municipalidad de Chanaral, a través de la Oficina de Deportes de
la Direccion de Desarrollo Comunitario, contando con la valiosa
colaboracion de ANFA Chanaral, que coordind la participacion de
los clubes asociados: Bellavista, Independiente, Juventud
Hospital, Ferroviario y Maritimo.

Cada uno de los clubes recibid como premio un juego completo
de camisetas, un bolso para calzado, medallas individuales para
cada jugador y, por supuesto, su respectivo trofeo: una copa para
cada equipo.

La Ilustre Municipalidad de Chanaral, a través de su Direccion
de Desarrollo Comunitario y su Oficina de Deportes, organizo
un Campeonato Infanto-Juvenil de Voleibol. En esta instancia,
los equipos locales se enfrentaron a los representativos de la
ciudad de El Salvador, protagonizando encuentros de gran nivel
y adquiriendo valiosa experiencia deportiva.

Esta iniciativa se llevo a cabo gracias a un proyecto financiado
por el FNDR Glosa del Deporte del Gobierno Regional, aprobado
por el Consejo Regional de Atacama.

La Ilustre Municipalidad de Chanaral, a través de su Direccion
de Desarrollo Comunitario y la Oficina de Deportes, organizo
un Campeonato Infantil de Basquetbol con la participacion de
equipos invitados de la comuna de Diego de Almagro.

La actividad, financiada mediante un proyecto FNDR Glosa del

Deporte del Gobierno Regional, promovio el companerismo, el

trabajo en equipo y el fortalecimiento de la cultura deportiva en

la infancia.
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FNDR Caminata
Inclusiva

FNDR Clinica de
Calistenia

FNDR Campeonato
Infanto Juvenil de
Balonmano

Esta iniciativa permitio que un grupo de adultos mayores se
trasladara en el bus municipal al Parque Nacional Pan de Azlcar,
donde pudieron disfrutar de sus bellezas naturales y principales
puntos de interés.

La visita incluyd recorridos por la Caleta de Pescadores, el Mirador
y la aguada Quinchigue, guiados por un guardaparque de CONAF,
quien entrego6 valiosa informacion sobre la flora y fauna del
parque.

Por primera vez en la comuna de Chanaral se llevo a cabo una
clinica dirigida a jovenes practicantes de calistenia. La actividad
conto con la participacion de jovenes de la comuna y fue
impartida por un profesional del area, quien entrego las
herramientas necesarias para potenciar sus habilidades y adquirir
conocimientos técnicos vinculados a esta disciplina deportiva.

En esta ocasion, el Taller Municipal participd con sus categorias
infantil mixto, damas y varones, enfrentandose a equipos
representantes de la localidad de El Salvador. La jornada permitio
fortalecer los lazos entre ambas delegaciones, aplicar las
habilidades adquiridas durante el entrenamiento y,
principalmente, promover un estilo de vida mas saludable.

Talleres Municipales Durante el aino 2024 se llevaron a cabo diversos talleres

y Cierres

Corrida familiar
Dia de la Actividad
Fisica

Actividad Mes de la
Mujer

municipales, nacidos de la necesidad de dar continuidad a los
programas previamente desarrollados mediante los Fondos
Concursables del Gobierno Regional.

Gracias a recursos municipales, se ejecutaron talleres de Patinaje,
Acondicionamiento Fisico, Futsal, Balonmano, Basquetbol,
Voleibol, Yoga para Adultos Mayores, Fatbol y Karate. Estas
iniciativas se desarrollaron entre los meses de mayo y noviembre,
contando con una amplia y entusiasta participacion de la
comunidad.

Durante el mes de abril se conmemora el Dia de la Actividad
Fisica, instancia que busca promover la participacion de la
comunidad a través de actividades deportivas que fomenten la
interaccion social y el bienestar. En esta oportunidad, se llevo a
cabo una corrida familiar, convocando a vecinos y vecinas a
sumarse a esta iniciativa en favor de una vida activa y saludable.

Instancia que reunid a mas de 150 mujeres de la comuna y que
incluyo la realizacion de clases de spinning, jumping,
acondicionamiento fisico y yoga, promoviendo la actividad fisica,
el bienestar y la participacion femenina en espacios recreativos y
saludables.
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10  Caminatas Iniciativa dirigida a la comunidad del borde costero, que se ha
familiares Portofino convertido en una tradicion para quienes veranean en esta zona.
vy Pan de Aziicar La actividad contd con la participacion de mas de 150 personas en
total.
11  Actividades Iniciativa que busca crear un espacio de participacion para ninos y
recreativas sector nifas residentes en el sector costero durante la época estival. La
costero actividad recorre el area costera con propuestas recreativas que,

ademas, fomentan la reunion familiar, promoviendo la vinculacion
comunitaria y un uso saludable del tiempo libre.

12 Zumba Fluor Verano Actividad realizada en el marco del programa Verano Activo 2024,
Activo disenada para la comunidad, especialmente para quienes
practican esta disciplina. La iniciativa contd con una amplia
participacion durante la época estival y fue dirigida por un
instructor de renombre a nivel nacional.

Campeonato de basquetbol Corrida familiar Dia de
la Actividad Fisica

Zumba fluor “Verano Activo”
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Indicadores mas relevantes que dan cuenta de la gestion en el servicio de salud
CONVENIOS
PRAPS 2024 Recursos Asignados
Programa de Resolutividad en la Atencion Primaria de Oftalmologia 9.575.360 24.433.822
Salud Otorrinolaringologia 6.611.767
Gastroenterologia 7.020.088
Medico Gestor 1.526.606
Programa Imagenes diagnosticas en Mamografia EMP(50-69 18.000.000  23.568.812
Atencion Primaria de Salud anos)
Mamografias para otras
edades con factores de
riesgo
Ecotomografia de mama 3.642.216
Ecotomografia 1.926.596
abdominal
Programa de Salud Mental en la Atencién Primaria de 57.182.377
Salud
Programa de Acompafiamiento Psicosocial en la 10432316
Atencion Primaria de Salud
Programa modelo de Atencion Integral de Salud 4.195.027
Familiar y comunitaria en Atencion Primaria
Programa de capacitacion y Formacion, ATENCION 1.544.459
Primaria en la Red Asistencial, Capacitacion Universal
Ley N°© 19.378
Programa de deteccion, Intervencion, y referencia 7.032.786
asistida para alcohol, tabaco y otras drogas(DIR)
Programa de Rehabilitacion Integral 37.884.954
Programa cuidados Preventivos 4124715
Programa de apoyo cuidados paliativos universales 16.176.195
Campana de Invierno 7.548.000
Programa Aumento circulacion virus respiratorios 3.700.000
Fondo de Farmacia 45.254.934
Fortalecimiento Recurso Humano 8.005.909
Mejoramiento acceso odontoldgico 25.172.784
Odontologico Integral 44.237.468
Ges odontologico 2.629.616 T ea
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Sembrando Sonrisas 2.515.450
Programa Espacios Amigables para adolescentes Espacios amigables 12.368.064 14.368.064
Familias fuertes 2.000.000
Programa apoyo al desarrollo Biopsicosocial en la red 17.077.500
asistencial, Chile Crece Contigo
Programa Elige Vida Sana Recurso humano 20.814.743  21.556.944
movilizacion y transporte100.000
Marketing e Impresion  116.201
Articulos oficina, 526.000
insumos
Programa Equidad Rural Continuidad TPM 12.000.000  23535.640
Equipo Ronda Refuerzo  3.945.000
Mantencion telefonia  5.590.640
radiocomunicaciones
Proyecto Comunitario  4.000.000
JUNAEB 25.007.817
Fomento de la participacion social en atencion Activa2 6.000.000 9.000.000
primaria de salud, a través de la ejecucion de Prevencion del cancer:  3.000.000
iniciativas locales de cuidados comunitarios en salud Acciones comunitarias
Autocuidado
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ACTIVIDADES GENERADAS DENTRO DEL MARCO DE ATENCIONES APS DURANTE EL
ANO 2024

CONTROLES DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

CONTROLES PRECONCEPCIONAL
CONTROLES PRENATAL

CONTROLES PRENATAL

CONTROL POST PARTO

CONTROL POST ABORTO

PUERPERA RECIEN NACIDO 10 DIAS
PUERPERA RECIEN NACIDO 11Y 28 DIAS
RECIEN NACIDO 10 DIAS

RECIEN NACIDO ENTRE 11Y 28 DIAS
CONTROL GINECOLOGICO

CONTROL GINECOLOGICO

CONTROL CLIMATERIO

CONTROL CLIMATERIO

REGULACION DE FECUNDIDAD

MATRONA
MEDICO

MATRONA
MATRONA
MATRONA
MATRONA
MATRONA
MATRONA
MATRONA
MEDICO

MATRONA
MEDICO

MATRONA
MATRONA

CHANARAL
13
72
533
9

1

55
26
18
12

1
439
9

37
1.185

CONTROLES DE SALUD SEGUN CICLO VITAL

CONTROL DE SALUD SEGUN CICLO VITAL

CONTROL DE SALUD SEGUN CICLO VITAL ENFERMERA

CONTROL DE SALUD SEGUN CICLO VITAL

CONTROL DE SALUD SEGUN CICLO VITAL TEC.PARAMEDICO

MEDICO

MATRONA

CHANARAL

384

2.240

194
86

EL SALADO
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CONTROLES SEGUN PROBLEMAS DE SALUD

) CHANARAL EL SALADO

CONTROLES DE SALUD CARDIOVASCULAR  MEDICO 3.305 187
CONTROLES DE SALUD CARDIOVASCULAR  ENFERMERA 949 11
CONTROLES DE SALUD CARDIOVASCULAR  NUTRICIONISTA 269 16

NINOS CON NECESIDADES ESPECIALES MEDICO 4 0

NINOS CON NECESIDADES ESPECIALES ENFERMERA 21 1

OTROS PROBLEMAS DE SALUD MEDICO 1.975 40

OTROS PROBLEMAS DE SALUD NUTRICIONISTA 14 2

CHANARAL

CONTROL DE SALUD INTEGRAL DE ADOLESCENTES

CHANARAL
EN ESPACIOS AMIGABLES 127
EN OTROS ESPACIOS DEL ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 50
EN OTROS LUGARES FUERA DEL ESTABLECIMIENTO 4
EN ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 20

EXAMEN DE MEDICINA PREVENTIVA EN MAYORES DE 15 ANOS

CHANARAL TOTAL EL SALADO TOTAL
PROFESIONAL AMBOS HOMBRES MUJERES ~ PROFESIONAL AMBOS HOMBRES MUJERES
SEXOS SEXOS
TOTAL 2.078 944 1.134 TOTAL 40 11 29
MEDICO 0 0 0 MEDICO 0 0 0
ENFERMERA 297 125 172 ENFERMERA 2 0 2
MATRONA 0 0 0 MATRONA 0 0 0
NUTRICIONISTA 95 48 47 NUTRICIONISTA 0 0 0
OTROPROF. 355 149 206 OTROPROF. 4 0 4
TEC.PARAM. 1331 622 709 TEC.PARAM. 34 11 23
CONSULTAS Y OTRAS ATENCIONES EN LA RED ASISTENCIAL
CONSULTAS MEDICAS
PATOLOGIAS TOTAL CHANARAL  EL SALADO
IRA ALTAS 1.455 1.432 23
SBO OBSTRUCTIVA 14 14 0
NEUMONIA 273 269 4
ASMA 37 34 3
ESPOC 29 25 4
OTRAS RESPIRATORIAS 761 739 22
OBSTETRICA 1 1 0
GINECOLOGIA 28 27 1
SALUD MENTAL 130 130 0
CARDIOVASCULAR 595 571 24
OTRAS MORBILIDADES 7.444 7.160 284
TOTAL 10.767 10.402 365
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CONSULTAS DE PROFESIONALES NO MEDICOS

PROFESIONAL TOTAL CHANARAL EL SALADO
ENFERMERA 1.816 1.796 20
MATRONA 10 6 4
NUTRICIONISTA 1.619 1.583 36
PSICOLOGO 1578 1.552 26
FONOAUDIOLOGO 193 186 7
ASISTENTE SOCIAL 146 146 0
EDUCADORA PARVULOS 471 439 32

TOTAL 5.833 5.708 125

INGRESOS DE GESTANTES A PROGRAMA MATERNAL

TOTAL CHANARAL  EL SALADO
GESTANTES INGRESADAS 100 95 5
PRIMIGESTAS INGRESADAS 35 35 0
GESTANTES ANTES DE LA 14 SEMANAS 92 88 4
GESTANTES EMBARAZO NO DESEADO 46 45 1

INGRESOS POR PROGRAMA DE REGULACION DE FECUNDIDAD

) TOTAL CHANARAL  EL SALADO
TOTAL REGULACION FECUNDIDAD 183 173 10

PROGRAMA DE SALUD MENTAL
CHANARAL  EL SALADO

CONTROLES SALUD MENTAL MEDICO 1.752 0
CONTROLES SALUD MENTAL PSICOLOGO 2 3
INTERVENCION PSICOSOCIAL PSICOLOGO 276 0

ATENCIONES DE ESPECIALIDADES INTERCONSULTAS
TOTAL INTERCONSULTAS GENERADAS EN APS PARA DERIVACION DE ESPECIALIDAD

ESPECIALIDAD MENOR DE 15 ANOS 15 ANOS Y MAS
PEDIATRIA 49 0
MEDICINA INTERNA 0 268
ENDOCRINOLOGIA ADULTO 0 48
REUMATOLOGIA ADULTO 0 17
DERMATOLOGIA 1 31
NEUROLOGIA PEDIATRICA 43 1
NEUROLOGIA ADULTO 2 86
PSIQUIATRIA-PEDIATRIA ADOLESCENTES 1 1
PSIQUIATRIA ADULTOS 0 19
CIRUGIA PEDIATRICA 32 0
CIRUGIA GENERAL ADULTOS 0 187
NEUROCIRUGIA 2 43
OFTALMOLOGIA ) 86 705
OTORRINOLARINGOLOGIA 57 150
TRAUMATOLOGIA'Y ORTOPEDIA PEDIATRICA 43 1
TOTAL 316 1.557

nnnnnnnn
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ATENCION DE URGENCIA
EL SALADO

ATENCION DE URGENCIA TEC.PARAMED.

532

ATENCIONES DE SALUD BUCAL EN LA RED ASISTENCIAL

CONSULTAS Y CONTROLES ODONTOLOGICOS REALIZADOS EN APS

ACTIVIDADES CHANARAL
CONSULTA DE MORBILIDAD 3.585
CONTROL ODONTOLOGICO 866
CONSULTA DE URGENCIA GES 237
INASISTENCIA A CONSULTA 1.063
ACTIVIDADES CHANARAL
EDUC. INDIVIDUAL C/TECNICA DE CEPILLADO  1.227
CONSEJERIA BREVE EN TABACO 253
EXAMEN DE SALUD ORAL 1.803
APLICACION DE SELLANTES 2.656
FLUORACION TOPICA DE BARNIZ 253
DESTARTRAJE Y PULIDO CORONARIO 1.262
EXODONCIA 519
PROCEDIMIENTO PULPAR 7
RESTAURACION ESTETICA 19
RESTAURACION AMALGAMA 1.343
OBSTURACION DE VIDRIO IONOMERO 1.430
DESTARTRAJE 'Y PULIDO RADICULAR 685
TRATAMIENTO RESTAURADOR ATRAUMATICO 1
PROCEDIMIENTO MEDICO Y QUIRURGICO 1.453
RADIOGRAFIA INTRAORAL 47
TOTAL 12,958

EL SALADO
70

17

2

8

EL SALADO
40
14
44
54
4
31
19
0

5

0
24
34
0

7

0
276

ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD

ACT. FISICA'Y ALIMETACION  MATRONA
ACT. FISICAY ALIMETACION  NUTRICIONISTA

TABAQUISMO MEDICO
TABAQUISMO ENFERMERA
TABAQUISMO KINESIOLOGO
CONSUMO DE DROGAS ENFERMERA
CONSUMO DE DROGAS MATRONA
CONSUMO DE DROGAS NUTRICIONISTA
SALUD SEXUAL ENFERMERA
SALUD SEXUAL MATRONA

REGULACION FECUNDIDAD  MATRONA
DESARROLLO INTEGRAL ENFERMERA

OTRAS AREAS MEDICO
OTRAS AREAS ENFERMERA
OTRAS AREAS MATRONA
OTRAS AREAS OTRO PROFES.

CHANARAL  EL SALADO

122
656
239
41
89
15
2

1
111
315
376
162
879
1.582
85
87
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SALAS IRA/ERA'Y MIXTAS EN APS

) CHANARAL EL SALADO
ESPIROMETRIA BASAL 58 0
ESPIROMETRIA BASAL POST PD 240 0
TEST DE MARCHA DE 6 MINUTOS 8 0
SESIONES DE REHABILITACION 1.005 0
SESIONES DE KINESIOTERAPIA 801 0

CONTROLES REALIZADOS

) CHANARAL  EL SALADO
MEDICO 529
KINESIOLOGO 248
KINESIOLOGO MORBILIDAD 228
TERAPEUTA OCUPACIONAL 505
KINESIOLOGO SEGUIMIENTO 587

QOQOONO

EDUCACION INDIVIDUAL

CHANARAL EL SALADO
ANTITABACO 162 1
AUTOCUIDADO 225 0
TERAPIA INHALATORIA 385 0
EDUCACION RESPIRATORIA 540 8
ESTILO DE VIDA SALUDABLE 558 6
OTRAS 349 23

ACTIVIDADES EN DOMICILIO Y OTROS ESPACIOS

CHANARAL EL SALADO
FAMILIA CON NINO DEFICIT DEL DSM 109 3
FAMILIA CON NINO CON RIESGO PSICOSOCIAL 281 0
FAMILIA C/ ADOLESCENTE RIESGO PSICOSOCIAL 56 2
FAMILIA C/GESTANTE -20 ANOS R/PSICOSOCIAL 9 2
FAMILIA CON INTEGRANTE CON PAT.CRONICA 66 0
FAMILIA CON ADULTO MAYOR DEPENDIENTE 236 0
FAMILIA CON OTRO RIESGO PSICOSOCIAL 39 4
FAMILIA CON GESTANTE ADOLESCENTE 25 0
FAMILIA CON OTRO RIESGO PSICOSOCIAL 241 0
FAMILIA CON INTEGRANTE SALUD MENTAL 150 1
FAMILIA CON NINOS 5-9 ANOS SALUD MENTAL 30 0
OTRAS VISITAS INTEGRALES 60 3
VISITAS CON FINES DE TRATAMIENTO 593 24
ACTIVIDADES EN DOMICILIO Y OTROS ESPACIOS
CHANARAL
FISIOTERAPIA 55
EJERCICIOS TERAPEUTICOS ~ 2.042
ESTIMULACION COGNITIVA 1
MASOTERAPIA 9
TOTAL 2.107
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CHANARAL

SESIONES Y REHABILITACION

CHANARAL
KINESIOLOGO 1.005
TERAPEUTA OCUPACIONAL 505
TOTAL 1510

PROGRAMAS DE IMAGENES DIAGNOSTICAS O RESOLUTIVIDAD EN APS

OFTALMOLOGIA 239
MAMOGRAFIA 600
ECOGRAFIA ABDOMINAL 55
ECOGRAFIA MAMARIA 280
ENDOSCOPIA 47
ENTREGA DE AUDIFONOS 8
ENTREGA DE LENTES 503

LIBRO DE PRESTACIONES DE APOYO DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS

MISCELANEOS CHANARAL  EL SALADO
CURACION SIMPLE AMBULATORIA 1.169 79
CURACION COMPLEJA 554 64
ADMINISTRACION DE INYECCIONES 549 135
ASEO OCULAR 0 21
ADMINISTRACION DE FLEBOCLISIS 0 62
TOMA DE MUESTRA ADULTOS 2423 13
TOMA DE MUESTRA NINO Y LACTANTES 182 1
INSERCION IMPLANTE ANTICONCEPTIVO 61 0
REMOCION IMPLANTE ANTICONCEPTIVO 45 0
HEMOGLUCOTEST 2.699 808
ELECTROCARDIOGRAMA 898 36
MONITOREO PRESION ARTERIAL 4.957 1.057
ESPIROMETRIA BASAL 60 2
ECOGRAFIA TRANSVAGINAL 27 0
RADIOGRAFTA DE PELVIS Y CADERA ENTRE 3-6 MESES 100 0
TRASLADO DE PACIENTES AMBULANCIA 0 193
ECOGRAFIA OBSTETRICAS 144 0



CUENTA PUBLICA 2024 | 93

PARTICIPACION SOCIAL CESFAM DR. LUIS HERRERA

La participacion social en la Atencion Primaria de Salud (APS) se refiere al proceso mediante
el cual las comunidades y los individuos se involucran de forma activa en la planificacion,
implementacion y evaluacion de los servicios de salud en su territorio.

Esta participacion es esencial para:

' Mejorar la accesibilidad y la calidad de los servicios de salud.
» Fortalecer el vinculo entre los servicios de salud y la comunidad.
» Promover la equidad en salud.

Entre las estrategias que se utilizan para fomentar la participacion social en la APS, se
destacan:

+ Constitucion de consejos de salud comunitarios.

' Desarrollo de proyectos comunitarios.

' Realizacion de talleres y actividades de capacitacion.

» Participacion activa de la comunidad en la evaluacion de los servicios de salud.

+ Organizacion y colaboracion en ferias y actividades comunitarias en conjunto con
redes institucionales locales.

A continuacion, se detallan las actividades desarrolladas en el marco del programa de
participacion social del CESFAM Dr. Luis Herrera, ubicado en la comuna de Chanaral.

Actividad Descripcion

Proyecto Activ2 Generar redes de apoyo para personas mayores que se
encuentran en situacion de soledad, promoviendo su
integracion activa en el entorno social que las rodea.

Beneficiarios directos:
100 personas mayores provenientes de distintos sectores de la
comuna.

Proyecto “Prevencion del Difundir conducta saludables para la prevencion del cancer.
cancer, acciones comunitarias
para el autocuidado”
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CHANARAL

LIBRO DE PRESTACIONES DE APOYO DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS

Objetivo

Fortalecer la comunicacion,

educacion y coordinacion con

la comunidad

Analizar la disponibilidad de
horas médicas

Organizar estrategias para
mejorar la atencion integral
del adulto mayor

Elaborar estrategias para
fortalecer la participacion
comunitaria

Participar en mesas de
trabajo con redes
institucionales

Realizar reuniones del
Consejo de Desarrollo de

Salud de Chanaral y El Salado

Actividades

Realizacion de 3 talleres sobre la
cartera de servicios del CESFAM en
organizaciones comunitarias.

- Difusion informativa a través de
medios radiales.

- Entrega de folletos sobre la
importancia de no perder horas
meédicas.

- Elaboracion de panel informativo
sobre inasistencias a controles
meédicos.

- Talleres informativos sobre la Ley
de Atencion Preferente para personas
mayores.

- Mantencion y actualizacion del
protocolo de atencion preferente para
personas mayores y personas con
discapacidad.

- Actualizacion del catastro de
organizaciones territoriales.
- Participacion en ferias ciudadanas.

- Participacion en el Consejo de Salud
Regional.
- Participacion en el Programa
Vinculo.
- Participacion en la Mesa de Salud de
la SEREMI.

- Participacion en la Mesa de
Seguridad de la Delegacion
Presidencial.

- Participacion en la Red Comunal
Chile Crece Contigo.

- Participacion en el Consejo de Salud
del Hospital Jeronimo Méndez.

- Reuniones periodicas con lideres
comunitarios e instituciones locales

N° de actividades

3

40

10
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DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

La Direccion de Obras de la Ilustre Municipalidad de Chanaral (DOM) tiene como objetivo
principal administrar el desarrollo urbano de la comuna y velar por el cumplimiento de las
disposiciones legales que regulan las edificaciones en el territorio comunal, establecidas en el
Plan Regulador y sus seccionales de El Salado, Portofino y Flamenco, Ley General de Urbanismo
y Construccion, Ordenanza General de Urbanismo y Construccion.

Ademas, le corresponde fiscalizar las obras en construccion, aplicar normas ambientales
relacionadas con obras de construccion y urbanizacion, y dirigir las construcciones de
responsabilidad municipal.

Las principales labores desarrolladas por la Direccion de Obras Municipales se dividen en las
siguientes areas:

OFICINA TECNICA DE OBRAS

Entre las diferentes gestiones desarrolladas por la Unidad Técnica podemos sefalar que: La
principal labor de la oficina técnica es orientar a los usuarios en los diferentes tramites y
procedimientos que se desarrollan en la Direccion de Obras, ademas de actuar como enlace en
los distintos actos administrativos gestionados en estamentos externos de la Municipalidad
como MINVU, BBNN, SERVIU como asi también gestionar tramites con Direcciones internas
como Patentes, Secretaria Municipal, Direccion de Desarrollo Comunal y SECPLAC.

Se destacan como principales tareas:

1. Seguimiento administrativo de las diversas causas y denuncias derivadas desde el
Juzgado de Policia Local.

2. Fiscalizacion por ocupacion de BNUP.

3. Atencidn y orientacion personalizada con casos que asi lo requieran, tanto en terreno
como en dependencias de esta Direccion.

4. Proceso de Inspeccion Técnica en el funcionamiento de actividades comerciales e
industriales.

En relacion a la labor desempenada en el ambito de la tramitacion de patentes comerciales,
cabe senalar que durante el ano 2024 se realizaron 59 inspecciones de patentes comerciales,
con sus correspondientes visitas a terreno a objeto de verificar si las construcciones se
encuentran aptas para desarrollar la actividad declarada, y que cumple con la normativa
vigente en cuanto a seguridad y salubridad, en resguardo de la integridad de las personas que
laboran en ella.

+ TRAMITACION DE SOLICITUD DE TERRENOS PARA EJECUCION DE PROYECTOS
MUNICIPALES.

Se realizd6 seguimiento y gestiones administrativas de solicitudes ya ingresadas con
anterioridad ante el SERVIU y BB.NN.
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_+ EN EL MARCO PLAN DE NORMALIZACION Y GESTION DEL BORDE COSTERO
REGION DE ATACAMA:
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Plano Seccional Flamenco, Plano Modificacidn Lotes Subdivisian
actual Plan Regulador Flamenco, Proceso Loteo Flamenco.

de la Comuna de Chaftaral

En el marco del Programa Plan de Normalizacion y Gestion del Borde Costero de la Region de
Atacama por parte del Ministerio de Bienes Nacionales, la Oficina Técnica de Obras realizo la
revision y aprobacion de las solicitudes para garantizar la urbanizacion, a través de Boleta de
Garantia, capitulo 3, articlo 3.3.1 OGUC,, de los siguientes macros lotes:

- Macro lote C-1
- Macro lote E-1
- Macro lote E-4
- Macro lote F

- Macro lote G

- Macro lote H

- Macro lote |
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OFICINA ADMINISTRATIVA
* GESTIONES ADMINISTRATIVAS DE LA DOM
Durante el periodo, la Direccion de Obras Municipales realizd atenciones de orden
administrativo relacionadas con permisos de obras de urbanizacion y edificaciones,
regularizacion de obras de edificacion, certificados, permiso por obras menores, por ocupacion
de suelo, y otros, por parte de los usuarios.

Recaudando por estos conceptos la cantidad de:

ATENCIONES 971
INGRESO 2024 $48.229.140

ORDEN DE INGRESO MUNICIPAL

[T [c2a [cas [c-26

| 7832018 | 17.206.450 | 22 790,500 | 59,532
Permisos de Edificacion Ley N° 458 06
Certificado de Regularizacion Ley N° 20.898 26

* OCUPACIONES DE SUELO O ARRIENDO EN BIEN NACIONAL DE USO PUBLICO

En este sentido se desarrollan los procesos de fiscalizacion de acuerdo a las solicitudes
de ocupacion de suelo. Generandose las inspecciones en terreno para los emplazamientos
a los locales comerciales, ocupaciones por procesos relacionados con obras de edificacion,
rebaje de soleras para accesos vehiculares, etc.
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* APOYO A OTRAS UNIDADES MUNICIPALES

v Apoyo Técnico para la materializacion de proyectos de obras menores, para
dar solucion a problemas urbanos que presenta la comunidad y que son ejecutados en
conjunto con DIDECO y la Unidad de Operaciones.

+ Entrega de informacion y capacitacion en procesos técnicos y administrativos para
obtencion de subsidio.

v Funciones técnicas en la inspeccion en terreno, analisis de documentacion
y confeccion de los certificados emanados por la Direccion de Obras Municipales,
requeridos para la postulacion a Subsidios Serviu.

Certificado de Inhabitabilidad Subsidio Sitio Propio Postulantes
Inspeccion en terreno, analisis de documentacion y confeccion de certificado 02
Total 02

» GESTIONES ANTE BIENES NACIONALES.

Esta DOM en su rol de orientacion a la comunidad desarrollo las siguientes acciones:

- Realizacion de asesorias técnicas y administrativas en apoyo a contribuyentes para la
realizacion de diversos tramites ante la secretaria regional Ministerial de Bienes Nacionales.

- Derivacion de expedientes para su correspondiente tramitacion.

- Realizacion de seguimiento de tramites ingresados, en saneamiento de titulo de
dominio y acta de radicacion.

» GESTIONES ANTE EL SERVIU

- Realizacion de asesorias técnicas y administrativas en apoyo a contribuyentes para
realizacion de diversos tramites ante el Servicio de Vivienda y Urbanismo.

- Derivacion de expedientes para su correspondiente tramitacion.

- Realizacion de seguimiento de tramites ingresados en derivacion de consulta de
terreno y solicitud de regularizacion; y derivacion de solicitud de certificado Serviu y
Alzamiento de Prohibiciones.

» EVALUACIONES TECNICAS E INFORME DE INSPECCION TECNICA DE CASOS
EMANADOS POR ALCALDIA, DIDECO, DOM Y JUEZ DE POLICIA LOCAL.

Se realizo6 visita de inspeccion en terreno, revision de expedientes de la propiedad involucrada,
confeccion de informe y presupuesto (cuando corresponde).

Evaluaciones técnicas 10 casos

* CONFECCION DE CERTIFICADOS DE VIVIENDA SOCIAL

Funciones técnicas en la inspeccion en terreno, analisis de documentacion y confeccion de los
certificados emanados por la Direccion de Obras Municipales, requeridos para la postulacion
a Subsidios Serviu.

Certificado de Vivienda Social Postulantes
Inspeccion en terreno, analisis de documentacion y confeccion de certificado 16
Total 16

nnnnnnnn
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OFICINA INSPECCION DE OBRAS

La funcion principal de la Oficina de Inspeccion de Obras es velar por el cumplimiento de las
disposiciones establecidas en la Ley General de Urbanismo y Construcciones, el Plan Regulador
Comunal y las ordenanzas correspondientes, asi como fiscalizar las obras en uso, con el fin de
verificar que se ajusten a la normativa legal y técnica vigente.

Asimismo, le corresponde dirigir las construcciones que sean de responsabilidad municipal, ya
sea que se ejecuten directamente o a través de terceros.

En términos generales, le compete la aplicacion de las normas legales relativas a construccion
y urbanizacion dentro de la comuna.

La Oficina Técnica de Obras llevd a cabo el seguimiento e inspeccion de los siguientes

proyectos:
PROYECTOS EJECUTADOS ANO 2024
NOMBRE DEL  MONTO $ DECRETO  CONTRATISTAO  ENTREGA  FINANCIAMIENTO
PROYECTO CONTRATO EMPRESA TERRERNO
INICIO - DIAS
- TERMINO
REPOSICION  $2.733.199.695 1025 IMS SPA 17-08-2023 FNDR
PLAZA DE 14-07-2023 181
ARMAS 31-03-2025
MANUEL
ANTONIO
MATTA,
CHANARAL
MEJORAMIENTOS 74.900.638 1291 TENCH 17-08-2023 FONDOS DESARROLLO
PLAZA 13-07-2023 INGENERIA Y 181 LOCAL
DONATILA CONSTRUCCIONES 13-02-2024 FRIL
FERNANDEZ, LTDA
CHANARAL
MEJORAMIENTOS 97.056.151 2456 OSVALDO SILVA  04-01-2024 FONDOS PATENTES
PLAZOLETA LA 22-12-2023 MACAYA 120 MINERAS /
FRANCESA 13-02-2024 PROGRAMA
MEJORAMIENTO
URBANO
MEJORAMIENTOS 154.382.960 846 OSVALDO SILVA  03-06-2024 FONDOS PATENTES
INFRAESTRUC- 22-05-2024 MACAYA 150 MINERAS / PMU
TURA CANCHA 12-02-2025 SUDERE
DE FUTBOL
CARLOS FIGUE-
ROA
BIES
= 'my
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OBRAS
CONEXAS
CANCHA DE
FUTBOL CARLOS
FIGUEROA

$29.802.959

INSTALACION
LUMINARIAS
PUBLICAS Y
SENALES DE
EMERGENCIA
CHANARAL

$99.184.391

MEJORAMIENTOS 37.991.840
POLIDEPORTIVO
CHANARAL

MEJORAMIENTOS 163.015.123
PLAZOLETA

EMATARDON,

CHANARAL

CONSERVACION $ 943.691.569
INTEGRAL

ESTADIO LUIS

ALAMOS

LUQUE,

CHANARAL

CONSTRUCCION $ 171.554.926
MULTICANCHA

AERODROMO,

CHANARAL

MEJORAMIENTOS 159.809.220
PASEO LORD

COCHRANE,

CHANARAL

MEJORAMIENTOS 176.002.092
INTEGRAL

DEPENDENCIAS

JIVV N°7

MEJORAMIENTOS 178.194.023
CANCHA DE

TENIS

BARQUITO,

CHANARAL

2177 OSVALDO SILVA
19-12-2024 MACAYA

1767
21-10-2024 ANDRADE ARAYA

1897 CARLOS OMAR

12-11-2024 GONNZALEZ DEL
PINO

1882 OSVALDO SILVA

29-11-2024 MACAYA

1766
21-10-2024 ELECTRICA SPA

1821 DGR

29-10-2024 CONSTRUCCION Y
SERVICIOS SPA

1818 DGR

21-11-2024 CONSTRUCCION
Y SERVICIOS SPA

1823 OSVALDO SILVA

29-10-2024 MACAYA

1818 DGR

21-10-2024 CONSTRUCCION Y
SERVICIOS SPA

30-12-2024 FONDOS PATENTES
45 MINERAS
12-02-2024

FERNANDO ANDRES06-11-2024 FONDOS DESARROLLO

120
05-03-2025

LOCAL FRIL

28-11-2024 FONDOS PATENTES
90 MINERAS
25-02-2025

19-11-2024 FONDOS DESARROLLO
120 LOCAL FRIL
18-03-2025

VOLTTA INGENIERIA 26-11-2024 FNDR

100
05-03-2025

11-11-2024 FONDOS DESARROLLO
120 LOCAL FRIL
10-03-2025

11-11-2024 FONDOS DESARROLLO
120 LOCAL FRIL
10-03-2025

19-11-2024 FONDOS DESARROLLO
120 LOCAL FRIL
18-03-2025

11-11-2024 FONDOS DESARROLLO
120 LOCAL FRIL
10-03-2025
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OTRAS ACCIONES DESARROLLADAS EN DIRECCION DE OBRAS

» Implementacion de DOM en Linea
Servicio de tramitacion en linea que busca simplificar y agilizar los proceso de la
Direccion de Obras.

» Ocupaciones de suelo o arriendo en bien nacional de uso publico
Enestesentidose desarrollanlos procesos defiscalizacionde acuerdo alas solicitudes de
ocupacion de suelo. Generandose las inspecciones en terreno para los emplazamientos
a los locales comerciales, ocupaciones por procesos relacionados con obras de
edificacion, rebaje de soleras para accesos vehiculares, etc.

* Ley 20.958 de Aportes al Espacio Piiblico
Esta ley exige que todos los proyectos inmobiliarios que generen crecimiento urbano
por densificacion deben brindar aportes al espacio piiblico.

Recaudando por este concepto la cantidad de:

Ano  Proyectos Ingresos
2024 9 $5.093.260

Mejoramiento infraestructura
cancha Carlos Figueroa

Mejoramiento Plaza Donatila
Fernandez, Chanaral
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Reposicion plaza de armas Manuel
Antonio Matta, Chanaral

Conservacion integral estadio
Luis Alamos Luque, Chanaral
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DIRECCION DE ASEO Y ORNATO

Durante el ano 2024, la Direccion de Aseo y Ornato llevo a cabo tanto sus funciones privativas
como diversas labores de apoyo a maltiples actividades del quehacer municipal en la comuna.
A continuacion, se detallan las principales acciones desarrolladas:

» Gestion de residuos solidos domiciliarios:
Serecolectaronytrasladaronaproximadamente 19.640 m3 deresiduos solidos domiciliarios
provenientes de Chafaral, El Salado y el Borde Costero, los cuales fueron dispuestos en el
vertedero correspondiente.

» Alumbrado publico:
Se ejecutaron trabajos de mantenciony reparacion del alumbrado pablico en la comuna, con la
reposicion de 120 luminarias de 150 watts y 279 luminarias LED de 100 watts.

» Operativos de limpieza:
Se llevaron a cabo mas de 40 operativos de limpieza a lo largo del ano, que incluyeron el
retiro de escombros en distintos sectores de la ciudad y del borde costero, en coordinacion con
las respectivas juntas de vecinos.

 Barrido de calles:
El personal realizd labores diarias de barrido, cubriendo un total estimado de 48,51 km
durante el ano. Cada trabajador(a) efectud en promedio 2 km diarios en su sector asignado.

» Mantencion de areas verdes:
Se efectud la mantencion periodica de todas las areas verdes consolidadas de Chafaral,
Barquito y El Salado, asegurando su adecuado estado durante todo el ano.

* Riego de espacios publicos:
Se realizo el riego permanente de plazas, parques, bandejones y otros espacios publicos de
la comuna.

* Poda de arboles:
Se ejecutaron cerca de 45 podas de arboles a solicitud de vecinos, principalmente adultos
mayores, debido a levantamientos de veredas causados por raices, o por obstruccion del
alumbrado pablico.

* Atencion de emergencias:
El equipo de la Direccion acudio a dos emergencias en el sector del vertedero, relacionadas
con quemas de neumaticos a gran escala, prestando apoyo inmediato.

* Distribucion de agua potable:
Se efectud la entrega de agua potable a vecinos y vecinas que, por distintas razones, no
contaban con el suministro. Esta ayuda fue canalizada previa evaluacion social por parte de la
Direccion de Desarrollo Comunitario.

» Cuidado y bienestar animal:
Se realizaron diversas prestaciones veterinarias, como esterilizaciones, cirugias y atencio-
nes clinicas caninas, tanto en la consulta veterinaria municipal como en unidades vecinales
de la comuna.
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» Campaias de adopcion:

El equipo veterinario llevo a cabo campafas de adopcion de animales de compania, logrando

la entrega de 16 perros y 6 gatos a nuevos hogares responsables.

LIBRO DE PRESTACIONES DE APOYO DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS

Acciones

Difusion Ordenanza
Ambiental Comuna -
Educacion Ambiental

Participacion en Mesa
Provincial de Medio Ambiente

Coordinacion con el Comité
Ambiental Comunal (CAC)

Fiscalizador Ambiental

Pronunciamientos en
Declaracion de Impacto
Ambiental

Descripcion

Difusion de la Ordenanza Ambiental
de la Comuna a través de Charlas para
la comunidad, considerando Colegios,
Juntas de Vecinos y Organizaciones
Ambientales.

Participacion en mesa de trabajo con
competencias ambientales en la
provincia, considerando las comunas
de Chanaral y Diego de Almagro, con
agentes participativos ambientales,
tales como: SEREMI de Medio
Ambiente, SEREMI de Salud, Autoridad
Sanitaria Provincial, SUBDERE, Comi-
tés

Ambientales de ambas Comunas,
Municipios, Capstone Copper, entre
otros.

Mesa de trabajo de temas ambientales
con personas de la comuna, dicho
Comité se cred a partir del SCAM, el
cual esta conformado por presidente,
secretario, tesorero, entre otros.
Ademas, cuenta con personalidad
juridica.

Responsable de recepcionar vy
fiscalizar denuncias de caracter
ambiental, dentro de la facultad de
la unidad. Basandose principalmente
en lo estipulado en la ordenanza
ambiental.

Contraparte técnica municipal, donde
se pronuncia favorable o solicita
mayor informacion para los diferentes
proyectos que ingresan a la comuna.
Adicionalmente se apoya en la gestion
de la participacion ciudadana, esto en
colaboracion con el SEIA.

Cantidad

8 talleres

6 sesiones

6 sesiones

3 denuncias

2 Proyectos +
4 Participaciones
ciudadanas




CUENTA PUBLICA 2024 | 107

DEPARTAMENTO DE TRANSITO

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Transito N° 18.290, sus modificaciones introducidas
por la Ley N° 19.495, y la Ley de Rentas Municipales N° 3.063, corresponde a este Departa-
mento la responsabilidad de gestionar la renovacion de los permisos de circulacion de vehi-
culos, el otorgamiento y renovacion de licencias de conducir, asi como la conducta vial dentro
de la comuna.

SECCION PERMISOS DE CIRCULACION

Conforme a lo establecido en la Ley de Transito y la Ley de Rentas Municipales N° 3.063, los
periodos de renovacion de permisos de circulacion estan determinados de la siguiente forma:

' Marzo: vehiculos livianos.
' Mayo: locomocion colectiva.
» Septiembre: vehiculos de carga

Durante ano 2024, a través del departamento de transito se ingresd la cantidad de $
797.392.128, que se distribuye el 62,5% $ 498.370080 corresponde al Beneficio Fondo Comin
Municipal y 37,5 % de Beneficio Municipal $ 299.022.048.

SECCION DE LICENCIA DE CONDUCIR

Al Departamento de transito le corresponde el otorgamiento y Renovacion de las licencias de
conducir. En el caso de Primeras Licencias, Cambio de Clase, Licencias Especiales y Licencias
Profesionales, se realizaron examenes practicos en terrenos coordinados con las Empresas y
las Escuelas de Conductores renovandose la cantidad de 1428 Licencias de Conducir.

Por el concepto de las Licencia Profesionales, No Profesionales y Licencias Especiales se ingreso
la cantidad de $ 72.088.232. Se renovaron licencias Profesionales no Profesionales, licencias
Especiales clase D y F, duplicados y primeras licencias de conducir clase By C por la cantidad
de $ 1428. Coordinadas con cursos clase B Escuelas de Conductores Crossan ltda. y Empresas
licencias clase D, donde se tomaron los examenes Practicos en Terreno para las licencias clase
D, durante este periodo se contd con 01 médico para el Gabinete psicotécnico.

nnnnnnnn
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CHANARAL

JUZGADO DE POLICIA LOCAL

El primer cuadro presentado da cuenta de la gestion realizada por este Tribunal durante el afio
2024, detallando el total de causas ingresadas, debidamente clasificadas segln su materia.
Complementariamente, se incorpora un segundo cuadro que expone el nUmero de causas
falladas y aquellas que quedaron pendientes al cierre del periodo sefialado.

Durante el afno 2024, los entes denunciantes fueron los siguientes: Primera Comisaria de
Carabineros de Chanaral, Retén de Carabineros de El Salado, Servicio de Registro Civil e
Identificacion, Subsecretaria de Transportes, Direccion Regional de Vialidad de Atacama,
Departamento de Rentas y Patentes Municipales, Capitania de Puerto de Chanaral,
Corporacion Nacional Forestal (CONAF) Region de Atacama, BancoEstado, Banco de Crédito e
Inversiones (BCI), Junta Electoral, Policia de Investigaciones de Chile y personas naturales.

Finalmente, se informa sobre los montos ingresados por concepto de multas impuestas por
este Juzgado de Policia Local durante el periodo antes referido.

TOTAL DE CAUSAS INGRESADAS POR MATERIA

MATERIA TOTAL
INFRACCION LEY DE TRANSITO 1.142
INFRACCION ORDENANZA MUNICIPAL 102
INFRACCION LEY DE RENTAS 24
INFRACCION LEY PROTECCION AL CONSUMIDOR 1
INFRACCION LEY ELECTORAL 4.078
INFRACCION LEY ALCOHOLES 153
ACUMULACION DE INFRACCIONES 2
RECLAMACION 16
ESPECIES ABANDONADAS 2
OTROS 18
INFRACCION LEY 19.171 12
LEYES ESPECIALES NO SENALADAS (BOSQUES-PESCA) 1
TOTAL DE CAUSAS INGRESADAS 5.549
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CUADRO GENERAL DE LAS CAUSAS

TOTAL DE CAUSA INGRESADAS 5.549
TOTAL DE CAUSAS FALLADAS 3.345
TOTAL DE CAUSAS PENDIENTES  2.214

INGRESOS GENERADOS ANO 2024

MES INGRESOS $
ENERO $14.864.326
FEBRERO $14.791.609
MARZO $13.812.207
ABRIL $13.974.482
MAYO $12.493.132
JUNIO $11.144.997
JULIO $6.310.009

AGOSTO $7.476.083
SEPTIEMBRE $8.497.738
OCTUBRE $7.809.651
NOVIEMBRE $4.227.412
DICIEMBRE $9.479.269
TOTAL $ $124.862.915

nnnnnnnn
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SEGURIDAD
Consejos de Seguridad Pablica Comunal

1 10 sesiones de Consejo Comunal de Seguridad Publica con la participacion de las
instituciones miembros del CSPC.

Inversion en Materias de Seguridad Pablica

v En el mes de mayo, se hacen entrega de 02 camionetas para los patrullajes
preventivos de Seguridad Ciudadana, las que fueron financiadas por Subsecretaria de
Prevencion del Delito.

Convenios Extrainstitucionales

 En el mes de octubre se firma un convenio de colaboracion entre la Municipalidad
de Chanaral y Carabineros de Chile, bajo decreto N°2150 de fecha 14 de noviembre del afno

2024 el que permite capacitar a funcionarios en labores de 0S-14 Patrullaje Mixto con dicha
Institucion.

Gestion de Prevencion de Seguridad

+ Durante el ano 2024 se lograron realizar 3360 horas de patrullaje y actividades
preventivas con los funcionarios de Seguridad Ciudadana entre los meses de noviembre y
diciembre.

+ En conjunto con el El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA) se efectuaron controles preventivos en diferentes

puntos de la comuna, pero con énfasis en el control preventivo del borde costero de la comuna.

' En conjunto con Carabineros de Chile, ADUANA, SS.II, SERNAPESCA se materializaron
fiscalizaciones conjuntas, en los sectores Centro de El Caleuche, Kilometro 986 (sector el 14)
las que continuaran este 2025.

CHANARAL
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CONTROL INTERNO

ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2024

ACTIVIDAD

Auditoria Coordinada, sobre
los procedimientos de

fondos a rendir y Caja chica. La
auditoria tuvo como

finalidad verificar los
procedimientos, controles.

Auditoria Coordinada, sobre
los Permisos de Circulacion,
que estipula la Ley N°© 18.290
para la circulacion de los
vehiculos municipales. La
auditoria tuvo como

finalidad la revision del
proceso de otorgamiento para
los permisos de circulacion
periodos marzo 2024.

Revision de Antecedentes de
Estados de Pago de

diversos Proyectos
Ejecutados en el ano 2024 por
la Corporacion Edilicia.

Analisis Financiero de
Ejecucion Presupuestaria del
Primer, Segundo y

Tercer Trimestre ano 2024.
Ademas de realizar analisis de
la Ejecucion Presupuestaria
Correspondiente al 4°
Trimestre afio 2023.

OBSERVACIONES

Se detecto en los
procedimientos poca
concordancia y falta de
unificacion de criterio entre los
departamentos que la realizan.

Ley de Rentas Municipales,
Decreto N° 11 de 2007, que
aprueba el reglamento

sobre Registro Comunal de
Permiso de Circulacion, decreto
N° 132, de 1985, modificado
por el decreto N° 231, de 2008,
directrices emanadas por el
Servicio de Impuestos Internos
conforme a lo establecido por
la Resolucion Exenta N°© 04 del
09 de enero de 2013; oficio

de la Contraloria General de la
Republica N°© 5300 de
20-01-2015.

Se comprobo que la
documentacion de respaldo
cumple en su gran mayoria con
los “procedimientos

internos” para validar el pago
de los respectivos avances en
la obra. Ademas, en los casos en
donde se autorizd ampliacion
de plazos y/o de obra, estas se
formalizaron a través de la
dictacion del Decreto alcaldicio
respectivo. Se adjunto a los
estados de pago set
fotografico con las obras
fiscalizadas y certificaciones
conformes de la Inspeccion del
Trabajo.

De lo deducido en el Analisis
en la Ejecucion Presupuestaria,
No se precisan mayores
observaciones por parte de los
distintos departamentos en la
ejecucion del Presupuesto
municipal en el afo 2024. Se
hace presente de manera
reiterada la oportunidad en el

RESPUESTA

Se realiza instructivo de
procedimientos modificando
las observaciones detectadas
para que sean subsanadas.

Se realizan requerimientos
para subsanar las 17
observaciones, otorgandose un
plazo que a la fecha de hoy no
ha concluido.

Se remiten los estados de
pago previamente visados

por esta Unidad de Control al
departamento de
administracion y finanzas para
que proceda a su pago.

Se entrega ante el
Concejo Municipal los
respectivos Informes
Trimestrales, sobre la
Ejecucion Presupuestaria 'y
Financiera del Municipio.
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Fiscalizacion realizada por el
Consejo para la
Transparencia en el ano 2024
en materias de
Transparencia Municipal.

Remite Informes
Respuestas a diversas
Solicitudes de
Informacion, Ley N° 20.285
“Sobre Acceso a la
Informacion Publica”.

Reclamos deducidos por
ciudadanos, conforme lo
establece la Ley N° 20.285
“Sobre Acceso a la Informacion
Plblica”.

cumplimiento de plazos de la
informacion contable y presu-
puestaria.

En el afo 2024 la Unidad de
Transparencia Municipal
dependiente de la Direccion de
Control Municipal fue
Fiscalizada por el Consejo

para la Transparencia en niveles
de Cumplimento de la Ley de
Transparencia, N° 20.285, No
registrandose observaciones
en cumplimiento al Derecho de
Acceso a la Informacion (D.A.L),
asi también se registraron
observaciones menores en
Transparencia Activa (TA).

Enelano 2024 la

Corporacion Edilicia recibio a
través del Portal
Transparencia, 261

Solicitudes de Informacion. De
las cuales, a través de la Unidad
de Transparencia Municipal,
dependiente de la Direccion de
Control Municipal, se
remitieron las respuestas a los
usuarios que lo requirieron, a
través del Portal Transparencia
Municipal.

En el afo 2024 ingresaron 4
reclamos al Consejo para la
Transparencia en contra de

la Corporacion edilicia, Roles
C10802-24,C7349-24,C5671-
24 y C5511-24, mediante los
cuales ciudadanos
interpusieron amparos a su
derecho de acceso a la
informacion piblica o NO
estuvieron conformes con las
repuestas a sus Solicitudes de
Informacion emanadas por la
corporacion.

Se realizan las Gestiones para
que en lo sucesivo las unidades
municipales que presentan
niveles bajos de cumplimento
en Transparencia Activa (TA.)
mejoren sus procedimientos
internos con el propdsito de dar
cabal cumplimiento a la Ley N°
20.285.

Se realizan las Gestiones para
dar respuesta en los términos
solicitados, a los
requerimientos formulados por
los usuarios en

conformidad a lo establecido
en la Ley N°© 20.285, “Sobre
Acceso a la Informacion
Pablica”.

Se realizan las Gestiones para
dar respuesta a los
requerimientos formulados por
el Consejo para la Transparencia
(CPLT) en conformidad a dar
cabal cumplimiento al articulo
N© 24 de la Ley N° 20.285.
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TRANSPARENCIA
TRANSPARENCIA PASIVA

Durante 2024 se recibieron un total de 261 solicitudes de informacion (162 el afio 2023) de
las que la totalidad fueron contestadas y de estas 49 se utilizo la opcion de prorroga para dar
respuesta final.

Desde el ano 2013 cuando el municipio se adhirio a la Ley de Transparencia se han recibido un
total 1444 solicitudes al 31 de diciembre de 2023.

Ano 2024
Solicitudes inadmisibles 3
Solicitudes con respuesta entregada 261
Solicitudes desistidas 3 (por no subsanar)
Solicitudes anuladas 1 (no es SAl, eran solicitudes de prueba)
Solicitudes prorrogadas 34 (por exceso de informacion)
Solicitudes subsanadas 2 (informacion poco clara)
*» Origen de solicitudes:

Ciudad Total

Chanaral 19

Chillan 1

La Serena 3

Arica 1

Ancud 1

Quilpué 1

San Esteban 1

Santiago 41

Talcahuano 1

Talca 1

Concepcion 2

Temuco 3

Coyhaique 0

Sin especificar 115
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* Reclamos ante el Consejo para la Transparencia: 1

C7349-24 RECLAMO Elreclamo se 06 de julio N.N.N.N. Municipalidad 27 diciembre
funda en que 2024 de Chanaral 2024
la informacion
sobre Pe..

* Amparos ante el Consejo para la Transparencia: 5

C10802-24 AMPARO Solicita el 09 de IAN Municipalidad 29 octubre
certificadode  octubre HAMMER  de Chanaral 2024
informaciones 2024 AHUMADA
previas

C5671-24 AMPARO Solicita el 23 de mayo GIANCARLO Municipalidad 01 octubre
detalle, montos 2024 CATTABENI de Chanaral 2024
y documentos SAMSO
de respal..

C5511-24 AMPARO Las 20 de mayo EDUARDO  Municipalidad 08 octubre
rendiciones de 2024 VALENZUELA de Chanaral 2024
gastos e TAPIA
informes de
entrega de...

C11710-23 AMPARO Solicita copia 26 de GIANCARLO Municipalidad 26 febrero
de actas de octubre CATTABENI de Chanaral 2024
todos los 2023 SAMSO
concejos muni...

C10608-23 AMPARO Informacion 29 de GIANCARLO Municipalidad 11 junio
relativa a septiembre CATTABENI de Chanaral 2024
licitacion 2023 SAMSO

(2924-1-LR22),

FISCALIZACIONES

Transparencia Pasiva  Sin antecedentes
Transparencia Activa  Oficio Fiscalizacion 13 de enero de 2025. Indice de cumplimiento
86.31%

TRANSPARENCIA ACTIVA

Durante 2024 se continuo con la publicacion de toda la informacion municipal en el portal de
transparencia activa.
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SECRETARIA MUNICIPAL

El Secretario Municipal, para efectos de la Cuenta Piblica de la Gestion Alcaldia Afo 2024,
certifica lo siguiente:

1.- NOMINA DE CONVENIOS - CONTRATOS- COMODATOS - CONCESIONES ANO 2024:

CONTRATOS ARRIENDOS-CONCESIONES-COMODATOS

Decreto Fecha Documento Fecha

104
16-01-2024

142
22-01-2024

313
23-02-2024

327
28-02-2024

342
29-02-2024

347
29-02-2024

350
28-02-2024

440
15-03-2024

Contrato Arriendo
02-01-2024

Concesion Temporal
22-12-2024

Contrato Comodato
02-02-2024

Concesion Temporal
28-02-2024

Concesion Temporal
29-02-2024

Contrato Arriendo
29-02-2024

Concesion Temporal
28-02-2024

Contrato Licencia
Uso Temporal

Institucion/Contribuyente Concepto

PETRINOVIC

Sr. Camilo Araya Quilaleo

Cuerpo de Bomberos de
Chanaral

Sra. Carmen Rosa Marin
Cruz

Sra. Ginette Panguinao

Paredes

Sra. Maria Morales Ortiz

Sra. Romina Saez Ramirez

Cas Chile S.A.

Gabinete Psicotécnico ATS

Administracion Servicios
Higiénicos Balneario
Flamenco.

Propiedad ubicada en San
Agustin Esquina Condell El
Salado.

Propiedad ubicada en
Panamericana Norte N°
622, Chanaral.

Propiedad ubicada en calle
Los Banos frente al
Terminal de Buses Pullman
Bus, Chanaral.

Propiedad ubicada en calle
Las Animas, Chanaral
(Programa Centro de la
Mujer).

Propiedad ubicada en calle
Merino Jarpa N° 504,
Chanaral.

Programa Juzgado de
Policia Local de Chanaral.

nnnnnnnn




116

CUENTA PUBLICA 2024

CHANARAL

554
08-04-2024

576
10-04-2024

680
29-04-2024

736

02-05-2024

786
09-05-2024

830
20-05-2024

856
24-05-2024

946

03-06-2024

961
05-06-2024

1073
24-06-2024

1134
05-07-2024

Concesion Temporal
08-04-2024

Contrato Comodato
06-03-2024

Contrato Comodato
29-04-2024

Concesion Temporal
02-05-2024

Concesion Temporal
09-05-2024

Contrato Comodato
20-05-2024

Concesion Temporal
24-05-2024

Contrato Comodato
03-06-2024

Deja sin Efecto
Concesion
05-06-2024

Contrato Comodato
24-06-2024

Concesion Temporal
05-07-2024

Sra. Gledys Pérez Tapia

Servicio Salud Atacama

Corporacion de Turismo

Sr. Pedro Alfredo Guerra
Alday
Sr. Nelson Hidalgo Tapia

Club Adulto Mayor “El

Chanar”

Empresa Marin Mufoz

Spa.

Sra. Luz Hernandez Trigo

Sra. Maria Edilma Camayo

Sra. Susana Rojas Galvez

Sra. Magaly Rosario
Corteés Farias

Propiedad ubicada en
Carretera Panamericana
Norte N° 682, Chanaral
(Numeracion Provisoria).

Bomba de Aspiracion Marca
CA-MI, Modelo New Askir
30de 1Lt

Inmueble ubicado en calle
Merino Jarpa N° 521,
Chanaral.

Calamar N° 320, Chanaral.

Panamericana Norte N°
596, Chanaral.

Sede Social ubicada en
calle Capitan Avalos N°
204, Sector Aeropuerto,
Chanaral.

Uso de Suelo calle
Dagoberto Godoy N°
420-B, Chanaral.

Barrio Comercial Boulevard
Paseo Lord Cochrane
Modulo N° 5, Chanaral.

Calle Merino Jarpa N°
1194, Chanaral.

Casa Habitacion ubicada
al Costado del Estadio de
Futbol de Barquito en calle
Gabriela Mistral N° 601,
Barquito.

Camilo Henriquez S/N,
Chanaral.
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1183
17-07-2024

1269
26-07-2024

1416
22-08-2024

1619
17-09-2024

1796
24-10-2024

1892
11-11-2024

1920
15-11-2024

1934
19-11-2024

1965
22-11-2024

2002
27-11-2024

2016
29-11-2024

2017
29-11-2024

Concesion Temporal
17-07-2024

Contrato Comodato
10-06-2024

Contrato de
Arrendamiento
16-08-2024

Modificacion

Concesion

Contrato Comodato
24-10-2024

Deja sin efecto
Concesion Temporal
y aprueba
Concesion

Concesion Temporal

Concesion Temporal

Contrato Comodato
22-11-2024

Concesion Temporal
27-11-2024

Contrato Comodato
29-11-2024

Contrato Comodato
29-11-2024

Sra. Ruth Zepeda Ledn

Junta de Vecinos N° 9
“Barquito”

Sr. Javier Tulio Varas
Naranjo

Sra. Gledys Pérez Tapia

Cuerpo de Bomberos de
Chanaral

Sociedad Comercial
Santa Elena Spa.

Sra. Margarita Fajardo
Fajardo

Sr. Oscar Quintanilla
Cuello

Club Adulto Mayor “Luz
de Vida" Chanaral

Sra. Fernando Leiva
Pangue

Asociacion de Fltbol de
Chanaral

Centro de Madres Juan
XXII1 Chanaral

Panamericana Norte N°
362-A, Chanaral.

Edificio Ex -Carpinteria del
Ex- Campamento de
Barquito.

Propiedad ubicada en calle
Los Carrera N° 912,
Chanaral.

Carretera Panamericana
Norte N° 682, Chanaral
(numeracion provisoria).

Inmueble Fiscal ubicado en
Avda. Andrés Bello S/N, Villa
Oasis, Chanaral.

Calle Camilo Henriquez
Esquina Avda. Almirante
Latorre.

Panamericana Norte
N° 549-E, Chanaral.

Panamericana Norte S/N,
Chanaral.

2 Container calle Los Banos
Esquina Atacama.

Bien Nacional de Uso
Pablico ubicado en calle
Coronel Alvarez N° 421,
Chanaral.

1 Container interior
Estadio de Fatbol “Luis
Alamos Luque”.

2 Container calle Los Banos
Esquina Atacama.
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2018
29-11-2024

2019
29-11-2024

2048
02-12-2024

2050
02-12-2024

2061
03-12-2024

2099
05-12-2024

2148
11-12-2024

2184
20-12-2024

2224
30-12-2024

Contrato Comodato
29-11-2024

Contrato Comodato
29-11-2024

Contrato Comodato
04-11-2024

Concesion Temporal

Concesion Temporal

Contrato Comodato

05-12-2024

Concesion Temporal

Concesion Temporal

Concesion Temporal

CONVENIOS INSTITUCIONALES

Decreto Fecha Documento Fecha

005
02-01-2024

Resolucion Exenta
N° 3119, de fecha
26-12-2023

Centro de Madres “Los
Lirios” de Chanaral

Centro de Madres
“Atacama” de Chanaral

Empresa Proveedora de
Servicios de Internet y
Soluciones Tl Levell Spa.

Empresa Compray Venta
de Partes, Piezas 'y
Accesorios para Vehiculos
Automotores Jorge
Aranibar Pinto E.I.R.L.

Sra. Dangela Cabrera
Vega

Escuela de Fatbol “Juan

Pinto Castillo” de
Chanaral

Sra. Camille Borquez
Tapia

Sr. Oscar Quintanilla
Cuello

Comercial Héctor
Carvajal E.LR.L.

Institucion/Contribuyente

Servicio Salud Atacama

2 Container calle Los Banos
Esquina Atacama.

2 Container calle Los Banos
Esquina Atacama.

Departamento H7
Localidad de Barquito Mini
Nodo para Localidad de
Barquito.

Panamericana Norte N°
555-B, Chanaral.

Panamericana Norte N°
623-A, Chanaral.

Gimnasio Municipal
ubicado en calle Merino
Jarpa con calle Zuleta de
Chanaral (Exescuela
Gabriela Mistral).

Avda. La Paz S/N, Chanaral.
Panamericana Norte S/N
Chanaral (Entre Servicentro
Shell y Servicentro COPEQ).

Panamericana Norte N°
624 Chanaral.

Nombre Programa

Programa Acompafnamien-
to Psicosocial en la Aten-
cion Primaria de Salud.
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006
02-01-2024

037
05-01-2024

038

05-01-2024

041
08-01-2024

047
08-01-2024

048
08-01-2024

096

15-01-2024

097
12-01-202

Resolucion Exenta
N° 3149, de fecha
26-12-2023

Resolucion Exenta
N° 3160, de fecha
27-12-2023

Resolucion Exenta
N° 3166, de fecha
27-12-2023

Resolucion Exenta
N° 481, de fecha
27-12-2023-
Convenio
27-12-2023

Resolucion Exenta
N° 491, de fecha
07-12-2023-
Convenio
04-12-2023

Resolucion Exenta
N° 508, de fecha
18-12-2023-
Convenio
04-12-2023

Resolucion Exenta
N° 082, de fecha
09-01-2024

Resolucion N° 005,
de fecha
08-01-2024

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Secretaria Regional
Ministerial de las
Culturas, las Artes y el
Patrimonio

Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y
Urbanismo de Atacama

Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y
Urbanismo de Atacama

Servicio Salud Atacama

SERVEL

Programa Imagenes
Diagnosticas en Atencion
Primaria de Salud.

Programa Resolutividad en
Atencion Primaria.

Programa Deteccion,
Intervencion y Referencia
Asistida para el Alcohol,
Tabaco y Otras Drogas
(DIR).

Mediacion Artisticay
Cultural (Extraescolar)
Programa Fomento del Arte
en la Educacion (Acciona).

Contratacion

Consultora Disefo
“Mejoramiento Espacio
Pablico
Miller-Costanera-Zuleta,
Chanaral”.

Diseno “Mejoramiento
Espacio Pablico
Miller-Costanera-Zuleta,
Chanaral”.

Programa Ges
Odontologico.

Eleccion Primarias para la
Nominacion de Candidatos
a los Cargos de Alcalde y
de Gobernador Regional.
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175
29-01-2024

199
01-02-2024

202
02-02-2024

211
05-02-2024

214
05-02-2024

247
09-02-2024

267
14-02-2024

278
16-02-2024

Resolucion Exenta
N° 3176, de fecha
27-12-2023

Resolucion Exenta
N° 3187, de fecha
27-12-2023

Resolucion Exenta
N° 130, de fecha
25-01-2024

Resolucion Exenta
N° 0024, de fecha
05-02-2024

Resolucion Exenta
N° 0026, de fecha
01-02-2024

Resolucion Exenta
N° 3204, de fecha
27-12-2023

Resolucion Exenta
N° 09, de fecha
02-02-2024

Resolucion Exenta
N° 196, de fecha
09-02-2024

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo
Social y Familia Atacama

Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de
Género

Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de
Género

Servicio Salud Atacama

Gobierno Regional de
Atacama

Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo
Social y Familia

Programa Reforzamiento
de la Atencion de Salud
Integral de Ninos, Nifas,
Adolescentes y Jovenes
Vinculados a la Red de
Programas del Servicios
Nacional de Proteccion
Especializada Mejor Nifez
y Servicios Nacional de
Menores (SENAME).

Programa Odontologico
Integral.

Modificacion
Presupuestaria al Sistema
de Apoyo a la Seleccion de
Usuarios de Prestaciones
Sociales Registro Social de
Hogares 2023.

Programa Atencion Inicial
de las Violencias de Género
de la Comuna de Chanaral.

Programa Mujeres Jefas de
Hogar.

Programa Sembrando
Sonrisas.

Programas Actividades
Culturales y Actividades
Deportivas.

Programa Subsistema de
Proteccion Integral a la
Infancia Chile Crece
Contigo Fondo de
Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil 2024.
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284
16-02-2024

323

27-02-2024

330

29-02-2024

374
05-03-2024

375

05-03-2024

415

14-03-2024

416
13-03-2024

428
15-03-2024

430
15-03-2024

Resolucion Exenta
N° 3237, de fecha
29-12-2023

Resolucion Exenta
N° 195, de fecha
09-02-2025

Resolucion Exenta
N° 76, de fecha
28-02-2024

Resolucion Exenta
N° 552, de fecha
27-02-2024

Resolucion Exenta
N° 543, de fecha
27-02-2024

Resolucion Exenta
N° 665, de fecha
06-03-2024

Resolucion Exenta
ATA-F-00317, de
fecha 11-12-2023

Resolucion Exenta
N° 666, de fecha
16-02-2024

Resolucion Exenta
N° 672, de fecha
06-03-2024

Servicio Salud Atacama

Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo
Social y Familia Atacama

Servicio Nacional de

Capacitacion y Empleo

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Fondo de Solidaridad e
Inversion Social, FOSIS.

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Programa Elige Vida Sana.

Programa Sistema de
Apoyo a la Seleccion de
Usuarios de Prestaciones
Sociales Registro Social de
Hogares 2024,

Programa Fortalecimiento
OMIL Ao 2024-2025.

Programa Resolutividad
en la Atencion Primaria de
Salud Ao 2924.

Programa Modelo de
Atencion Integral de
Salud. Familiar y
Comunitaria en Atencion
Primaria Afo 2024.

Programa GES
Odontologico Ao 2024.

Programa
Acompanamiento
Familiar Integral del
Programa Familias del
Subsistema Seguridades y
Oportunidades.

Programa Espacios
Amigables para
Adolescentes Ano 2024.

Programa Fondo de
Farmacia para
Enfermedades Cronicas No
Transmisibles en

Atencion Primaria de Salud
Ano 2024.
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431
15-03-2024

432

15-03-2024

446

18-03-2024

447
18-03-2024

448
18-03-2024

449
18-03-2024

450
18-03-2024

459
20-03-2024

Resolucion Exenta
N° 680, de fecha
06-03-2024

Resolucion Exenta
N° 684, de fecha
06-03-2024

Resolucion Exenta
N° 446, de fecha
18-03-2024

Resolucion Exenta
N° 767, de fecha
12-03-2024

Resolucion Exenta
N° 740, de fecha
11-03-2024

Resolucion Exenta
N° 736, de fecha
11-03-2024

Resolucion Exenta
N° 739, de fecha
11-03-2024

Resolucion Exenta
N° 357, de fecha
18-03-2024

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo
Social y Familia Atacama

Programa Salud Mental
en la Atencion Primaria de
Salud Ano 2024.

Programa Deteccion,
Intervencion y Referencia
Asistida para el Alcohol,
Tabaco y Otras Drogas
(DIR).

Programa Salud Mental
en la Atencion Primaria de
Salud Ano 2022.

Programa Odontologico
Integral Ao 2024.

Programa de Rehabilitacion
Integral en la Red de Salud
Ano 2024.

Programa Elige Vida Sana
Ano 2024.

Programa Reforzamiento
de la Atencion de Salud
Integral de Ninos, Nifas,
Adolescentes y Jovenes
Vinculados a la Red de
Programas del Servicio
Nacional de Proteccion
Especializada Mejor Nifez
y Servicios Nacional de
Menores Ano 2024.

Programa Fortalecimiento
Municipal Subsistema de
Proteccion Integral a la
Infancia Chile Crece
Contigo.
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462
20-03-2024

513
01-04-2024

541
05-04-2024

572

10-04-2024

573

10-04-2024

574
10-04-2024

575
10-04-2024

577
10-04-2024

Resolucion Exenta
N° 819, de fecha
15-03-2024

Resolucion Exenta
N° 381, de fecha
20-03-2024

Resolucion Exenta
N° 924, de fecha
28-03-2024

Resolucion Exenta
N° 0232, de fecha
12-01-2024

Resolucion Exenta
AT-00247, de fecha
27-03-2024

Resolucion Exenta
AT-00252, de fecha
02-04-2024

Resolucion Exenta
AT-00253, de fecha
02-04-2024

Resolucion Exenta
N° 973, de fecha
04-04-2024

Servicio Salud Atacama

Secretaria Regional

Ministerial de Desarrollo

Social y Familia

Servicio Salud Atacama

Central de
Abastecimiento del
Sistema Nacional de
Servicios de Salud,
CENABAST

Instituto Nacional de
Deportes de Chile

Instituto Nacional de
Deportes de Chile

Instituto Nacional de
Deportes de Chile

Servicio Salud Atacama

Programa
Acompafamiento
Psicosocial en la Atencidon
Primaria de Salud.

Modificacion
Presupuestaria del
Programa Modelo de
Intervencion de 24 Meses
para Usuarios/as de 65
Anos y Mas Edad Programa
de Apoyo Integral al Adulto
Mayor Version 17.

Programa Equidad en Salud
Rural 2024.

Provision medicamentos
CESFAM “Dr. Luis Herrera
Rojas” y Posta Rural

El Salado.

Proyecto “Categoria

n

Formacion para el Deporte”.

Proyecto “Administracion
del Recinto Deportivo
denominado Casa del
Deportista y sus Anexos.

Proyecto “Administracion
del Recinto Deportivo
denominado Estadio Luis
Alamos Luque”.

Programa Continuidad de
Cuidados Preventivos y de
Tratamiento en APS Ano
2024.
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578
10-04-2024

588
12-04-2024

614
16-04-2024

616
16-04-2024

624
17-04-2024

625
17-04-2024

626
17-04-2024

650

23-04-2024

651
23-04-2024

Resolucion Exenta
N° 970, de fecha
04-04-2024

Convenio de fecha
08-04-2024

Resolucion Exenta
N° 430, de fecha
09-11-2024

Resolucion Exenta
N° 00067, de fecha
04-03-2024

Resolucion Exenta
N° 221, de fecha
04-04-2024

Resolucion Exenta
N° 222, de fecha
04-04-2024

Resolucion Exenta
N° 223, de fecha
04-04-2024

Resolucion Exenta
N° 1075, de fecha
16-04-2024

Resolucion Exenta
N° 1071, de fecha
16-04-2024

Servicio Salud Atacama

Universidad de Atacama

Ministerio de las Culturas,
Las Artes y el Patrimonio

Ministerio de Vivienda y
Urbanismo

Servicio Nacional de
Proteccion Especializada
a la Ninez y Adolescencia.

Servicio Nacional de
Proteccion Especializada
a la Nifez y Adolescencia.
Servicio Nacional de
Proteccion Especializada

a la Nifez y Adolescencia.

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Programa Estrategias en
APS para Enfrentar Aumen-
to de Circulacion de Virus
Respiratorios Ano 2024.

Pasantias Alumnos Carrera
de Derecho.

Actividades Iniciativas
Estratégicas Regionales
2022.

Concurso Barrios del
programa de Recuperacion
de Barrios para la Ejecucion
del Programa en la Region
de Atacama y se aprueba
el Acta de Compromiso de
Jurado Regional.

Proyecto RVA-Residencia
de Vida Familiar Chanaral.

Proyecto PRE-Residencia
de Vida Familiar Chanaral.

Proyecto PPE-Residencia
de Vida Familiar Chanaral.

Programa
Fortalecimiento de
Recurso Humano en
Atencion Primaria Afo
2024,

Programa Espacios
Amigables para
Adolescentes Ano 2024.
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744
03-05-2024

916
31-05-2024

917

31-05-2024

953
04-06-2024

986
11-06-2024

1067
24-06-2024

1108
28-06-2024

1130
05-07-2024

Certificado
Continuidad de
Funcionamiento

Resolucion Exenta
N° 1329, de fecha
27-05-2024

Resolucion Exenta
N° 1312, de fecha
24-05-2024

Resolucion Exenta
N° 0750, de fecha
24-05-2024

Resolucion Exenta
N° 986, de fecha
11-06-2024

Resolucion Exenta
N° 1414, de fecha
10-06-2024

Resolucion Exenta
N° 1548, de fecha
26-06-2024

Certificado de
Disponibilidad
Presupuestaria

Servicio Nacional de
Proteccion Especializada
alaNifezyala
Adolescencia

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo
Social

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Servicio de Proteccion
Especializada a la Nifez y
Adolescencia

Residencia Vida Familiar.

Programa Fortalecimiento
de Fortalecimiento de
Recurso Humano en
Atencion Primaria Aho
2024,

Programa Resolutividad en
Atencion Primaria.

Modificacion
Presupuestaria Programa
de Fortalecimiento
Municipal 2024.

Metas Asociadas a los
Indices de Actividad para
la Atencion Primaria de
Salud (IAAPS) de la Red
Asistencial del Servicio de
Salud de Atacama para el
Ano 2024,

Programa de Fomento de la
Participacion Social en APS
a través de la Ejecucion

de Iniciativas Locales de
Cuidados Comunitarios de
la Salud Ano 2024.

Programa Campana de
Invierno Ano 2024.

OPD Por la Infancia de
Nuestro Puerto.

nnnnnnnn




126

CUENTA PUBLICA 2024

CHANARAL

1145
08-07-2024

1179

17-07-2024

1248

25-07-2024

1273
29-07-2024

1282
30-07-2024

1286
31-07-2024

1449
27-08-2024

Resolucion Exenta
N° 00079, de fecha

25-06-2024

Resolucion Exenta
N° 1671, de fecha

09-07-2024

Resolucion Exenta
N° 323, de fecha

23-07-2024

Resolucion Exenta
N° 1701, de fecha

23-07-2024

Resolucion Exenta
N° 1735, de fecha

24-07-2024

Resolucion Exenta
N° 804, de fecha

26-07-2024

Resolucion Exenta

684, de fecha
26-08-2024

Servicio Nacional de la
Mujer y Equidad de
Género

Subsecretaria de
Prevencion del Delito del
Ministerio del Interior y
Seguridad Publica

Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo

Servicio Salud Atacama

Servicio Salud Atacama

Servicio Nacional del

Adulto Mayor

Gobierno Regional de

Atacama

Programa Atencion Inicial
de las Violencias de Género
de la Comuna de Chanaral.

Proyecto Codigo FNSP21-
REP-0285 en el marco del
Fondo de Gestion en
Seguridad Ciudadana Ano
2021.

Programa de
Fortalecimiento OMIL (Pago
Incentivos).

Programa Reforzamiento
en la Atencion de Salud
Integral de Ninos, Nifas,
Adolescentes y Jovenes
Vinculadas a la Red de
Programas del Servicio
Nacional de Proteccion
Especializada Mejor Nifiez
y Servicio Nacional de
Menores Aio 2024.

Programa Reforzamiento
en la Atencion de Salud
Integral de Nifos, Nifas,
Adolescentes y Jovenes
Vinculadas a la Red de
Programas del Servicio
Nacional de Proteccion
Especializada Mejor Nifez
y Servicio Nacional de
Menores Ano 2024.

Programa Centros Diurnos
del Adulto Mayor, Centro
Diurno Comunitario de
Prevencion Cognitivo de la
Memoria.

Proyecto Programa Cultural
y Deportivo.
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1456
28-08-2024

1630
26-09-2024

1636

25-09-2024

1639
25-09-2024

1680
03-10-2024

1699
08-10-2024

Resolucion Exento
N° 802, de fecha
22-08-2024.

Resolucion Exenta
N° 1365, de fecha
09-09-2024

Resolucion Exenta
N° 1596, de fecha
23-09-2024

Resolucion Exenta
N° 522, de fecha
06-09-2024

Resolucion Exenta
N° 1041, de fecha
30-09-2024

Resolucion Exenta
N° 1472, de fecha
27-09-2024

Gobierno Regional de

Atacama

Secretaria Regional

Ministerial de Desarrollo

Social y Familia

Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural de
las Culturas, las Artes y el

Patrimonio

Servicio Nacional de
Proteccion Especializada

alaNifezyala
Adolescencia

Servicio Salud Atacama

Secretaria Regional

Ministerial de Desarrollo
Social de la Region de

Atacama

Otorga Concesion Gratuita
Inmueble Fiscal ubicado en
Avda. Andrés Bello S/N Villa
Oasis, Chanaral.

Programa Red Local de
Apoyos y Cuidados-SNAC
Ano 2024.

Programa de
Mejoramiento Integral de
Bibliotecas Publicas “Linea
Equipos y/o Mobiliarios
para Bibliotecas”.

EMG-PES-Residencia de
Vida Familiar
Chanaral-Mayra Zamira
Rodriguez Acosta.

Actualiza de los
Integrantes del Comité
Regional para Adultos
Mayores de la Region de
Atacama (CRAM)
(Municipios y
Organizaciones Civiles y
Adultos Mayores).

Programa
Acompanamiento a la
Trayectoria Programa Eje/
Municipal Modelo de
Intervencion para
Usuarios/as de 65 Afos y
Mas Edad Sub

sistema de Seguridades 'y
Oportunidades.
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CHANARAL

1700
08-10-2024

1901
12-12-2024

1919
15-11-2024

1948
20-11-2024

1986
26-11-2024

1988
27-11-2024

2015
29-11-2024

Resolucion Exenta
N° 1473, de fecha
27-09-2024

Deja sin efecto
convenio

Resolucion Exenta
N° 290, de fecha
01-10-2024.

Resolucion Exenta
N° 813, de fecha
22-10-2024

Resolucion Exenta
N° 1688, de fecha
06-11-2024

Resolucion Exenta
N° 1721, de fecha
12-11-2024

Resolucion Exenta
N° 1749, de fecha
14-11-2024

Secretaria Regional
Ministerial de
Desarrollo Social de la
Region de Atacama

Contraloria Regional de
Atacama

Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural

Gobierno Regional de
Atacama

Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo
Social y Familia Region de
Atacama

Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo
Social y Familia Region de
Atacama

Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo
Social y Familia

Programa Modelo de
Intervencion de 24 Meses
para Usuarios/as de 65
Anos y Mas Edad Programa
de Apoyo Integral al Adulto
Mayor Subsistema de
Seguridades 'y
Oportunidades.

Convenio de Colaboracion
para la Revision Previa de

Juricidad de los Procesos

de Contratacion.

Programa de Mejoramiento
Integral de Museos de-
nominado “Mejoramiento
Equipamiento del Museo de
Historia Natural y
Prehistoria Rodulfo A.
Philippe”.

Apoyo Deportistas Locales.

Modificacion
Presupuestaria al Sistema
de Apoyo a la Seleccion de
Usuarios de Prestaciones
Sociales “Registro Social de
Hogares 2024",

Ampliacion de Plazo para
el Programa Sistema de
Apoyo a la Seleccion de
Usuarios de Prestaciones
Sociales “Registro Social de
Hogares 2024".

Programa Habitabilidad
2024.
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2081 Resolucion Exenta

05-12-2024 N° 846, de fecha
25-11-2024

2136 Resolucion Exenta

11-12-2024
05-12-2024

N° 2545, de fecha

Gobierno Regional de
Atacama

Servicio Salud Atacama

2.- APORTES Y REGLAMENTOS MUNICIPALES ANO 2024:

Subsidio a Municipios para
Programa 02 del Gobierno
Regional de Atacama,
Glosa 03 del ltem Cuidado
del Medioambiente y
Gestion de Residuos: letra
c) Operacion de
Instalaciones para el
Tratamiento Adecuado de
los Residuos Solidos
Domiciliarios e Iniciativas
de Reciclaje y Valorizacion
de Residuos.

Adquisicion de Panales en
el Nivel de Atencion
Primaria de Salud Ano
2024,

Decreto / Convenio  Organizacion Aporte $
Fecha

064 Corporacion de Ayuda al Nifno Quemado 1.000.000
09-01-2024

069 Conjunto Folclorico de Recreacion y Proyeccion 2.000.000
10-01-2024 T~ Waynakay

070 Asociacion Gremial de Funcionarios Municipales, 10.000.000
10-01-2024 ASEMUCH

140 Parroquia Nuestra Sefnora del Carmen 9.000.000
19-01-2024

173 Cuerpo de Bomberos de Chanaral 4,000.000
26-01-2024

241 Club Deportivo, Recreativo y Cultural “Maritimo” 470.000
09-02-2024

405 Srta. Yubitza Wegertseder Ibanez 100.000
11-03-2024
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CHANARAL

631
17-04-2024

721
30-04-2024

722
30-04-2024

785
09-05-2024

1004
12-06-2024

1037
18-06-2024

1038
18-06-2024

1039
18-06-2024

1004
12-06-2024

1433
26-08-2024

1457
28-08-2024

1458
28-08-2024

1507
02-09-2024

1507
02-09-2024

1507
02-09-2024

1507
02-09-2024

1507
02-09-2024

Agrupacion Cultural y Deportiva “Ferrocarril”

Club Deportivo “Bellavista”

Club Deportivo “Independiente”

Club Deportivo “Bellavista”

Junta de Vecinos N° 26 “Portofino”

Club Deportivo y Formativo de Karate con Contacto Estilo

Kiokushin

Club Deportivo Socia, Recreativo Cultural “Canadela”

Junta de Vecinos N° 1 “Atacama” de Chanaral

Junta de Vecinos N° 26 “Portofino”

Junta de Adelanto “Todos Juntos Las Piscinas” Chanaral

Union Comunal de Adultos Mayores de Chanaral

Escuela de Fatbol “Juan Pinto Castillo”

Junta de Vecinos N° 01 “Atacama”

Junta de Vecinos N° 02 “Conchuela”

Junta de Vecinos N° 03 “Cerro Corazon”

Junta de Vecinos N° 04 “Diego de Almeida”

Junta de Vecinos N° 05 “Bellavista”

500.000

400.000

500.000

500.000

250.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

1.500.000

485.520

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000
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1507 Junta de Vecinos N° 06 “Ampliacion Sur” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 08 “Aeropuerto” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 09 “Barquito” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 11 “26 de Octubre” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 12 “Solidaridad” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 13 “Aeropuerto Norte” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 14 “Aeropuerto Poniente” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 15 “Agua Potable” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 17 “Sector Estacion” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 19 “Flamenco” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 20 “Nuevo Milenio” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 21 “San Pedro” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 24 “Aeronor” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 25 “Nueva Esperanza” 300.000
02-09-2024
1507 Junta de Vecinos N° 26 “Portofino” 300.000
02-09-2024
1507 Agrupacion Multifuncional “Oasis la Nueva Era” 300.000
02-09-2024
1521 Banda Escolar de Chanaral, BECH 500.000
04-09-2024

nnnnnnnn
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CHANARAL

1540
05-09-2024

1540
05-09-2024

1540
05-09-2024

1540
05-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

1562
10-09-2024

Centro de Madres “Los Lirios”

Centro de Madres “Juan XXIII”

Centro de Madres “Marta Vergara de Palma”

Centro de Madres “Nueva Esperanza”

Club Adulto Mayor “Luz de Vida"

Club Adulto Mayor “Ocaso de la Vida"

Club Adulto Mayor “Los Pensamientos”

Club Adulto Mayor “Los Anos Dorados”

Club Adulto Mayor “Los Rosales”

Club Adulto Mayor “Los Robles”

Club Adulto Mayor “Bello Amanecer”

Club Adulto Mayor “Gabriela Mistral”

Club Adulto Mayor “El Chanar”

Club Adulto Mayor “Nueva Esperanza”

Club Adulto Mayor “Pensionadas y Montepiadas de

Chanaral”

Club Adulto Mayor “Jovenes del Ayer”

Club Adulto Mayor “Oasis”

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000

300.000
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1623
23-09-2024

1652
27-09-2024

1673
02-10-2024

1691
07-10-2024

1786
1954
21-11-2024

2078
05-12-2024

REGLAMENTOS

Decreto / Convenio

Fecha

667
24-04-2024

1023

14-06-2024

1069
24-06-2024

1299
31-07-2024

1533
04-09-2024

1614
16-09-2024

1618
17-09-2024

Comité de Adelanto y Progreso

Centro de Madres de “Atacama”

Centro General de Padres y Apoderados de la Escuela
Basica “Angelina Salas Olivares”

Union Comunal de Juntas de Vecinos

Comunidad Educativa Ex Escuela Consolidada de Experi-
mentacion de la Comuna de Chanaral Consolei

Union Comunal Adultos Mayores

Union Comunal de Adultos Mayores

Organizacion

300.000

300.000

300.000

5.200.000

500000

300.000

300.000

Reglamento Asignacion de Canastas de Viveres por Sistema Regular de
Entrega a Poblacion Vulnerable de la Comuna de Chanaral Mes de Abril

de 2024

Reglamento Uso de Bus Municipal.

Reglamento sobre Otorgamiento de Aportes.

Protocolo de Prevencion del Acoso Sexual, Laboral y Violencia en el

Trabajo, Ley N°© 21.643.

Modificacion Reglamento Aportes

Reglamento Navidad Comunal 2024

Politica de Integridad Ilustre Municipalidad de Chanaral
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CHANARAL

1763
21-10-2024

1879
08-11-2024

1902
12-12-2024

1969
22-11-2024
2223
30-12-2024

2228
30-12-2024

2233
31-12-2024

2242
31-12-2024

Actualizacion Manual de Procedimientos para Adquisiciones
Manual de Procedimientos Evaluacion Programa y Plan Bienestar
Personal,

Modificacion Reglamento de Organizacion Interna y Organigrama de
la llustre Municipalidad de Chanaral,

Manual de Procedimientos Feriados Legales, Permisos
Administrativos, Permisos Sin Goce de Remuneraciones y Postergacion
de Feriados Legales.

Protocolo de Entrega de Insumos a Usuarios Programa Red Local de
Apoyos y Cuidados 2023-2024.

Manual de Rendiciones de Deudores por Transferencias Reintegrables
Item 121-6

Plan Anual de Capacitacion 2025.

Reglamento Uso Uniforme Ropa de Trabajo y Equipo de Seguridad.

3. LABOR ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA MUNICIPAL

Cantidad de oficios emitidos afio 2024 1199
Cantidad de decretos exentos ano 2024 2248
Cantidad de decretos SIAPER ano 2024 4758

4. LABOR CONCEJO MUNICIPAL ANO 2024

Total reuniones ordinarias ano 2024 34
Total reuniones extraordinarias ano 2024 17
Total acuerdos ano 2024 170
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5. CONCEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DE LA
I. MUNICIPALIDAD DE CHANARAL

+ Conformado con fecha 08-04-2022, con organizaciones territoriales y funcionales;
interés puablico; y representantes de las actividades relevantes; asociaciones gremiales; y
asociaciones sindicales.

1 Decreto Exento N° 534, de fecha 08-04-2022, mediante el cual se Formaliza el
Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, COSOC.

Sesion de instalacion 21-04-2022
Primera reunion 26-05-2022

6.- OBSERVACIONES CONTRALORIA REGIONAL DE ATACAMA ANO 2024.

Oficio N° E533028/2024, sobre Reclamo de la Empresa Nueva Atacama S.A. referente a
deuda por concepto de Consumo de Agua Potable.

Dada la falta de respuesta no es factible no es posible verificar los fundamentos del
municipio para incurrir en la deuda presentada por la empresa, sin embargo, de los
antecedentes presentados por los solicitantes se acompana el Oficio N° 181, de febrero de
2022, en que la Alcaldesa de la Municipalidad de Chanaral requiere el corte de suministro
e indica que respecto de la deuda impaga el municipio se compromete a regularizar la
situacion en los proximos meses.

En este sentido, correspondera que la Municipalidad de Chafaral informe a la Contraloria
Regional de Atacama sobre los fundamentos para incurrir en la sefialada deuda y del pago de
en comento, considerando el tiempo transcurrido desde la aceptacion

Oficio N° E519383/2024, sobre eventuales infracciones a la normativa contenida en las
leyes N°© 18.695 Y 19.886, por parte de la Municipalidad de Chanaral, sobre la Parrilla de
Artistas del Evento “Festival del Cantar Comunal Verano Activo 2024".

Observatorio de ChileCompra, relativo a las eventuales infracciones a la normativa
contenida en las leyes N° 18.695 y 19.886, por parte de la Municipalidad de Chanaaral, por
cuanto habria confirmado a través de redes sociales sobre la parrilla de artistas del evento
“Festival del Cantar Comunal Verano Activo 2024, llevado a cabo el viernes 23 y sabado 24
de febrero de 2024, antes del cierre del proceso licitatorio y la realizacion de tratos directos
sin la debida argumentacion, lo que constituiria una infraccion a las normas contenidas en la
Ley N° 19.886.

En consecuencia, la Municipalidad de Chanaral, debera informar documentadamente sobre
el particular, dentro del plazo de 20 dias habiles administrativos contados desde la fecha de
recepcion del presente oficio.

nnnnnnnn
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CARTERA DE INICIATIVAS GENERADAS DURANTE EL ANO 2024
Durante el ano 2024 se han incorporado un total de 29 iniciativas de inversion.

PORCENTAJES DE INVERSION INICIATIVAS GENERADAS DURANTE EL ANIO 2024

CARTERA DE INICIATIVAS GENERADAS DURANTE EL
ANO 2024 PORCENTAJES DE INVERSION

PMB SUBDERE
1% ™,

PATENTES MINERAS

FRILGORE
23%

CIRCULAR 32
2%

EFNDE @ CIRCULAR 33 ®FRILGORE = PMUSUEDERE ®PMESUBDERE W PATEMNTES MINERAS

MONTOS DE INVERSION INICIATIVAS GENERADAS DURANTE EL ANO 2024

CARTERA DE INICIATIVAS GENERADAS DURANTE EL

ANO 2024 MONTOS DE INVERSION
5452,797.193

$356.443.033 0

52.964.369.000

$1.607.470.000

2127.330.000

EFNDR WCIRCULAR 33 ®FRILGORE ®mPMUSUBDERE ®PMESUBDERE W PATENTES MINERAS
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PORCENTAJES DE INVERSION SEGUN FUENTE DE FINANCIAMIENTO ANO 2024

A continuacion, en la tabla N°1, se detallan las 29 iniciativas formuladas totales.

Tabla N°1: Cartera de iniciativas formuladas en el ano 2024 a distintas fuentes de
financiamientos

CARTERA DE INICIATIVAS FORMULADAS EN EL ANO 2024

PROYECTOS FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL (FNDR)

N©° NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION
1 CONSTRUCCION RELLENO SANITARIO  EJECUCION $2.019.324.000
COMUNA DE CHANARAL
2 CONSERVACION INTEGRAL ESTADIO EJECUCION $ 945.045.000
LUIS ALAMOS LUQUE, CHANARAL
$ 2.964.369.000
PROYECTOS CIRCULAR 33
N©° NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

1 ADQUISICION CLINICA VETERINARIA  EJECUCION

$127.330.000
MOVIL, CHANARAL

$127.330.000

CHANARAL
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NO

10

PROYECTOS FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL FRIL 2024

NOMBRE DE PROYECTO

MEJORAMIENTO INTEGRAL DE
DEPENDENCIAS JJVV N°7, CHANARAL

MEJORAMIENTO PASEO LORD
COCHRANE, CHANARAL

MEJORAMIENTO CANCHA DE TENIS
BARQUITO, CHANARAL

MEJORAMIENTO PLAZOLETA EMA
TARDON, CHANARAL

CONSTRUCCION MULTICANCHA
AERODROMO, CHANARAL

INSTALACION SENALETICA POR
AMENAZA DE SISMO Y TSUNAMI EN LA
COMUNA DE CHANARAL

CONSTRUCCION PAVIMENTACION
CALLE AEROPUERTO, CHANARAL

MEJORAMIENTO CANCHA DE TENIS,
CHANARAL

MEJORAMIENTO PLAZA VISTA
HERMOSA, CHANARAL

MEJORAMIENTO TEATRO EL SALADO,
CHANARAL

ETAPA DE

POSTULACION

EJECUCION

EJECUCION

EJECUCION

EJECUCION

EJECUCION

EJECUCION

EJECUCION

EJECUCION

EJECUCION

EJECUCION

MONTO

$176.645.000

$163.681.000

$185.281.000

$163.577.000

$179.631.000

$107.848.000

$161.937.000

$185.254.000

$98.867.000

$184.749.000

$1.607.470.000

CHANARAL
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CHANARAL

NO

NO

PROYECTOS SUBDERE- PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO (PMU)

NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION
CONSTRUCCION PARQUE DE STREET EJECUCION $135.272.243

WORKOUT Y CALISTENIA / SECTOR
AEROPUERTO, CHANARAL

MEJORAMIENTO PLAZOLETA PIRITA, EJECUCION $88.130.470
CHANARAL

MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA EJECUCION $133.040.320
DEPORTIVA CANCHA CARLOS

FIGUEROA CHANARAL

$356.443.033

PROYECTOS SUBDERE- PROGRAMA MEJORAMIENTO BARRIO (PMB)

NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

SUPLEMENTO REPOSICION EDIFICIO EJECUCION $42.488.206
CONSISTORIAL, CHANARAL

$42.488.206
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NO

NO

PATENTES MINERAS

NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO EJECUCION $56.797.193
CALLE CHUNGUNGUITO

ADQUISICION BUS MUNICIPAL EJECUCION $178.000.000
DECORACION NAVIDENA CHANARALY  EJECUCION $90.000.000
EL SALADO

MEJORAMIENTO POLIDEPORTIVO, EJECUCION $38.000.000
CHANARAL

CONSTRUCCION AREA RECREATIVAEL  EJECUCION $90.000.000
CHAPUZON LOCALIDAD EL SALADO,

CHANARAL

$452.797.193

SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO SPD

NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

CAMIONETAS DE SEGURIDAD PARAEL  EJECUCION $41.500.000
PATRULLAJE PREVENTIVO DE
SEGURIDAD PUBLICA SNSM23-081

$41.500.000

CHANARAL
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PROGRAMA PARA PEQUENAS LOCALIDADES - EL SALADO

N©° NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

1 MEJORAMIENTO DE EQUIPAMIENTO Y ~ EJECUCION $22.957.040
MOBILIARIO PROGRAMA INTEGRAL DE
BIBLIOTECA PUBLICA 94-A, EL SALADO

$22.957.040
PROGRAMA PARA PEQUENAS LOCALIDADES - CHANARAL

N©° NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

1 MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO DISENO $55.977.461
MULLER-COSTANERA-ZULETA,
CHANARAL

2 CONSTRUCCION RUTA HISTORICA EJECUCION $123.481.193
CULTURAL, CHANARAL

3 MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO EJECUCION $929.194.687
RUTA HISTORICA CULTURAL,
CHANARAL

4 FPA - FONDO DE PROTECCION EJECUCION $60.000.000
AMBIENTAL

5 MEJORAMIENTO INTEGRAL DE MUSEQS EJECUCION $25.535.885

- EQUIPAMIENTO MUSEOGRAFICO

$1.194.189.226

MONTO TOTAL CARTERA DE INICIATIVAS FORMULADAS $6.811.849.698

CHANARAL
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NO

NO

NO

PROYECTOS EN LICITACION O PROXIMOS A LICITAR

PROYECTOS FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL (FNDR)

NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

CONSTRUCCION RELLENO SANITARIO  EJECUCION $ 2.019.324.000

COMUNA DE CHANARAL

$ 2.019.324.000

PROYECTOS FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL (FRIL)

NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

CONSTRUCCION PAVIMENTACION EJECUCION $164.242.000

CALLE AEROPUERTO, CHANARAL

MEJORAMIENTO CANCHA DE TENIS, EJECUCION $ 185.254.000

CHANARAL

MEJORAMIENTO PLAZA VISTA EJECUCION $ 98.867.000

HERMOSA, CHANARAL

MEJORAMIENTO TEATRO EL SALADO,  EJECUCION $ 184.749.000

CHANARAL

$633.112.000

PROYECTOS SUBDERE- PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO (PMU)

NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION
CONSTRUCCION PARQUE DE STREET EJECUCION $ 135.272.243

WORKOUT Y CALISTENIA / SECTOR
AEROPUERTO, CHANARAL

MEJORAMIENTO PLAZOLETA PIRITA, EJECUCION $ 88.130.470
CHANARAL

$ 223.402.713

CHANARAL




144 | CUENTA PUBLICA 2024

PROYECTOS MUNICIPALES

N©° NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

1 CONSTRUCCION AREA RECREATIVA “EL  EJECUCION $ 90.000.000
CHAPUZON”, LOCALIDAD EL SALADO,
CHANARAL

2 MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO EJECUCION $ 56.797.193
CALLE CHUNGUNGUITO CHANARAL

3 IMPLEMENTACION URBANA SECTOR EJECUCION $ 50.000.000
CENTRO CHANARAL

4 MEJORAMIENTO PARQUE PRAT EJECUCION $ 65.000.000
CHANARAL

$ 261.797.193

PROGRAMA PARA PEQUENAS LOCALIDADES - EL SALADO
N©° NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

1 MEJORAMIENTO DE EQUIPAMIENTOY  EJECUCION $ 22.957.040
MOBILIARIO PROGRAMA INTEGRAL DE
BIBLIOTECAS (PMI) BIBLIOTECA
PUBLICA 94-A, EL SALADO.
$ 22.957.040

PROGRAMA PARA PEQUENAS LOCALIDADES - EL SALADO

N©° NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

1 MEJORAMIENTO INTEGRAL DE MUSEOS EJECUCION $ 25.535.885
- EQUIPAMIENTO MUSEOGRAFICO

$ 25.535.885

MONTO TOTAL CARTERA DE INICIATIVAS FORMULADAS $ 3.165.468.831

CHANARAL
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PORCENTAJES DE INVERSION SEGUN FUENTES DE

FINANCIAMIENTO
_ PTRAC SUBDERE
g 2%

CIRCULAR 33 -
11% PMU SUBDERE
13%

PATENTES MINERAS
57%

. PMB SUBDERE
5%

_FIGEM 2023
12%

m CIRCULAR 33 m PTRAC SUBDERE m PMU SUBDERE m PMB SUBDERE m FIGEM 2023 m PATENTES MINERAS

PROYECTOS FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL (FNDR) 2024

N° CODIGO BIP NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE MONTO
POSTULACION

1 40031278  CONSTRUCCION RELLENO EJECUCION $ 2.009.293.000
SANITARIO COMUNA DE CHANARAL

2 40038083  MEJORAMIENTO POLIDEPORTIVO  EJECUCION $423.081.000
COMUNAL, CHANARAL

3 30462813  CONSTRUCCION PLAZOLETA EJECUCION $165.631.000
POLIGONO, EL SALADO, CHANARAL

4 40021736  CONSTRUCCION SEDES SOCIALES,  EJECUCION $242.464.000
CENTRO DE MADRES Y PROFESORES
JUBILADOS, CHANARAL

5 30484294  CONSTRUCCION PASEO SAN EJECUCION $ 248.894.000
MARTIN, CHANARAL

6 40038085  MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO EJECUCION $498.343.000
CALLE PUDAHUEL Y AV. JUAN PABLO
1, CHANARAL
$ 3.587.706.000

Los Proyectos han sido ingresados al Gobierno Regional de Atacama para su admisibilidad y
gue en la actualidad se encuentran en etapa de revision para obtener recomendacion social
(RS) por parte del Ministerio de Desarrollo Social.

IRE

¢
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CHANARAL

Los Proyectos han sido ingresados al Gobierno Regional de Atacama para su admisibilidad y
gue en la actualidad se encuentran en etapa de revision para obtener recomendacion social
(RS) por parte del Ministerio de Desarrollo Social.

PROYECTOS FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL (FNDR) 2025

N° CODIGO BIP NOMBRE DE PROYECTO ETAPA DE
POSTULACION
1 40069030  RESTAURACION TEMPLO DISENO
PREBISTERIANO CHANARAL
2 40064526  ADQUISICION VEHICULOS Y EJECUCION

MAQUINAS COMUNA DE CHANARAL

MONTO

$262.687.000

$1.261.239.000

3 40038085  MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO EJECUCION $ 369.395.000
CALLE PUDAHUEL Y AVENIDA JUAN
PABLO Il
4 40059052  CONSTRUCCION DE TERMINALDE  EJECUCION $7.957.647.000
BUSES CHANARAL
$9.850.968.000
FINANCIAMIENTO PMU SUBDERE
Proyectos ingresados durante 2024.
ANO NOMBRE PROYECTO APORTE SUBDERE (%)  ESTADO ID. PROYECTO
CREACION
2024 MEJORAMIENTO $168.403.675 EN REVISION 1-C-2024-1854
INFRAESTRUCTURA ESTADIO EL
SALADO, CHANARAL
2024 MEJORAMIENTO ESTADIO $165.619.386 OBSERVADO 1-C-2024-1884
FUTBOL “MAURICIO
MANOSALVA SOTO”, BARQUITO
2024 MEJORAMIENTO PASAJE $168.561.86 OBSERVADO 1-C-2024-1755
CHACABUCO, CHANARAL
2024 MEJORAMIENTO PASAJE LAS $118.100.744 OBSERVADO 1-C-2024-1684
HERAS, CHANARAL
2024 MEJORAMIENTO PLAZOLETA $88.130.470 100% GIRADO  1-B-2024-445

PIRITA, CHANARAL

TOTAL INVERSION $708.815.961
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Durante el ano 2024 se ha trabajado en formular dichas iniciativas de infraestructura pablica
tales como Presupuestos y Costos, Planimetria, Especificaciones Técnicas, y documentacion
administrativa para su postulacion, para pasar por una etapa de revision Regional y Nacional
SUBDERE hasta aprobar su elegibilidad respectiva en el afio 2025.

PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS EN SECPLA

ASENTAMIENTOS PRECARIOS

En la ciudad de Chanaral, actualmente se reconocen seis campamentos, los cuales estan
debidamente registrados y son reconocidos por la municipalidad:

1. Un Sitio para Nuestra Familia

2. Nueva Esperanza

3. La Rinconada (erradicado en 2023 y parcialmente reocupado en 2024)

4. Victor Jara

5. Futuro Unido

6. Un hogar Digno para la Juventud (nuevo campamento propuesto para inclusion en el
catastro 2024)

PROYECTOS EN DESARROLLO

Actualmente, se estan gestionando tres proyectos significativos en colaboracion entre Serviu
y l@ municipalidad de Chafaral, a través del Programa de Asentamientos Precarios. Estos
proyectos estan programados para ejecutarse dentro del presente ano y son:

1y 2. Accesibilidad Primaria para los Campamentos “Nueva Esperanza” y “Un Sitio para
Nuestra Familia”; Este proyecto busca mejorar las calzadas aplicando bischofita, lo cual
facilitara el acceso a estos campamentos.

3. Mejoramiento Primario con Luminaria Fotovoltaica en el Campamento “Nueva Esperanza”:
Consiste en la instalacion de iluminacion solar a lo largo de los senderos de acceso, mejorando
la seguridad y visibilidad durante la noche.

Se ajusta al DEXENTO 107 entre MINVU y la llustre Municipalidad de Chanaral.

Proyecto de urbanizacion mediante convenios entre Minvu, llustre Municipalidad de Chanaral
y empresas de servicios CGE y gestiones de nuestro Alcalde Sr Alex Ahumada con empresa
Aguas nuevas Atacama para los proyectos de sistemas asociados en Alcantarillado, Agua
Potable y asociados ademas del continuo catastro hacia los campamentos existentes, como
aquellos nuevos campamentos conformados en nuestra Comuna.

Estos esfuerzos reflejan el compromiso continuo de la municipalidad para mejorar las
condiciones de vida de los habitantes de estos asentamientos.

CHANARAL
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CHANARAL

PROGRAMA PEQUENAS LOCALIDADES EN NUESTRA COMUNA
PROGRAMA PEQUENAS LOCALIDADES

PROGRAMA PEQUE_KIAS LOCALIDADES PROGRAMA PEQUENAS LOCALIDADES
CHANARAL EL SALADO

PEQUENAS LOCALIDADES CHANARAL

La localidad de Chanaral, forma parte de la seleccion 2018 del Programa para Pequenas
Localidades, en coordinacion directa con el Ministerio de Vivienda y Urbanismo MINVU. Esta
eleccion se produce de manera excepcional, dada la condicion de catastrofe, provocada por
los aluviones ocurridos en el afo 2015 y 2017, donde hubo un aumento en la precarizacion
urbana existente en la localidad, producto de derrumbes, estructuras danadas y presencia de
escombros.

Luego de la etapa de diagnostico y el desarrollo de la guia de navegacion del programa en la
comuna, el Plan de Desarrollo Local, se establece que el Objetivo General del Programa, es
“Potenciar el desarrollo de los rubros econémicos asociados al turismo, comercio y servicios,
buscando contribuir en el mediano y largo plazo, a la diversificacion de la matriz productiva
de la localidad, incorporando el rescate de su historia e identidad, y el fortalecimiento de la
participacion ciudadana, en funcion de mejorar la calidad de vida de los habitantes de
Chanaral”.

En este sentido, el Programa para Pequenas Localidades - Chanaral, tiene como vocacion
productiva el comercio, el turismo y los servicios, siendo su principal motor de accion, la
participacion activa de los habitantes de la localidad, desde donde se despliega y estructura
las acciones proyectadas en el componente urbano, habitacional y multisectorial. De modo tal
que, a continuacion, se presentaran las diversas acciones encaminadas a concretar el Plan de
Desarrollo de la localidad, del componente urbano (1), multisectorial (2), el eje transversal de
participacion ciudadana (3) y el apoyo prestado a otros proyectos de MINVU en la localidad (4).
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PROYECTOS GESTIONADOS POR PEQUENAS LOCALIDADES CHANARAL

INICIATIVAS DE INVERSION PUBLICA GESTIONADAS POR EL PROGRAMA

PEQUENAS LOCALIDADES CHANARAL

. FINANCIAMIEMTO
PROYECTOS PDL CODIGO BIP ESTUDIO DISENO COMSTRUCION  CONTRUCCIOM
Obra Detonante 40018021 % 79.858.000 PPL
Estudio Analisis
Zona Costera 40034298 5119.370.000 PPL
Explanada
encuentro
Ciudadano 40020568 541577.240 |5727.626.0080 PPL
Barrio Comercial,
Merino Jarpa 30478037 5114.000.000 |5 2.195.803.153 Sectorial Minvu
Ruta Historica 40020567 522543784 (5112.237.004 PPL
RUTAS
EEPP Ruta Histdrica | 40024524 529418661 |5658.161.328 PEATOMALES
EEPP Miiller - 5 RUTAS
Costanera - Zuleta 40056034 555977461 |- PEATOMALES
Analisis Estructural /
Explanada 2 Pargue
Urbano 51.292 380 PPL
Contratacicn ingeniero FPL
PROYECTOS
SOCIALES MATERIALES
Fachada Cementeric | 5 4.000.000 PPL
Letreros Turisticos 51.790.880 PPL
taller cianotipia 5 152210 PPL
Participaciones
Ciudadanas Por calcular PPL
Activacion Urbana -
Merino Jarpa Por calcular PPL
FRA - Plan de
Gestion Integral del Ministerio de
Humedal 560.000.000 Medio Ambiente

FINANCIAMIENTD SECTORIAL

FINAMNCIAMIENTO PPL

RUTAS PEATOMNALES

MIMISTERIO DE MEDIO AMBIENTE

CHANARAL
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INICIATIVAS DE INVERSION PLAN DE COLABORACION ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
CHANARAL Y MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

RUTA HISTORICA CULTURAL

CHANARAL
B B

CONSTRUCCION RUTA HISTORICA CULTURAL - 1.95 KM
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T

o

DISENO BARRIO COMERCIAL COSTERO MERINO JARPA- 8250 M2

]

ESTUDIO

ESTUDIO ANALISIS DE SISTEMAS ZONA COSTERA URBANA CHANARAL
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EXPLANADA | / DISENO PARQUE URBANO

EXPLANADA ENCUENTRO CIUDADANO II / DISENO PARQUE URBANO
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PROYECTOS GESTIONADOS POR PEQUERNAS LOCALIDADES EL SALADO

PRESUPUESTO PPL
CODIGOD FINANCIAMIENTO
PROYECTOS PDL BIP ESTUDIO DISENO CONSTRUCION CONTRUCCION
Construccion acceso oeste PPLEL
Localidad de El Salada. SALADO 500 030 087 PPL
Mejoramiento Plaza PPLEL
Chungunguito. SALADO 548.000.000 PATENTES MINERAS
Obras complementarias badén PPLEL
El 5zlado. SALADO 550,023,336 PATENTES MINERAS
Cruce peatonal Ruta C-209, EI PPLEL
Salado. SALADO 534220 563 PATENTES MINERAS
Construccion area recreativa PPLEL
"El Chapuzdn", El Salado. SALADO 580.000.000 PATENTES MINERAS
Construccién sede social Club
Adulto Mayor "Nueva PPLEL
Esperanza”, El Salado SALADO 5276.075.000 D.5.10
PROYECTOS
607.267.886
2024 3

FINANCIAMIENTO SECTORIAL

FINANCIAMIENTO PPL

CHANARAL
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INICIATIVAS DE INVERSION PLAN DE COLABORACION ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
CHANARAL Y MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

CONSTRUCCION RUTA HISTORICA CULTURAL - 1.95 KM
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OBRAS COMPLEMENTARIAS CRUCE PEATONAL RUTA C-209, EL SALADO
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COMPONENTE MULTISECTORIAL

Dentro de las gestiones de actores multisectoriales se encuentran gestiones para la
materializacion de iniciativas de infraestructura, de servicios, y asistencia técnica para el buen
desarrollo y planificacion comunal actual.

POSTULACION PROGRAMA BARRIO COMERCIAL (SERCOTEC)




158

| CUENTA PUBLICA 2024

-

UBICACION

f
|

AREAHUMEDAL

LT ‘*] i
IVCRIY DY e § 1Tt =

POSTULACION Y ADJUDICACION FONDO DE PROTECCION AMBIENTAL - PLANES DE

GESTION DE HUMEDALES (MINISTERIO DE MEDIOAMBIENTE)
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POSTULACION Y ADJUDICACION DEL FONDO DE PROTECCION AMBIENTAL (MINISTERIO
DE MEDIOAMBIENTE): PROYETO DE “RECONOCIMIENTO Y PUESTA EN VALOR DE
HUMENDAL CHANARAL"

DISENIO DE MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO MULLER-COSTANERA-ZULETA
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OTRAS GESTIONES COMPROMETIDAS DESDE MINVU

PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS SECTOR AEROPUERTO NORTE CHANARAL




CUENTA PUBLICA 2024 | 161

PLAN DE GESTION DE OBRAS MINVU

PASEO PEATONAL AV. JUAN PABLO Il - 4.114 M2 APROX

MEJORAMIENTO EQUIPAMIENTO DEPORTIVO - 2.227 M2 APROX:

MEJORAMIENTO CANCHA INFOCENTRO
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MEJORAMIENTO STATEPARK, BARRIO AEROPUERTO NORTE

PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS SECTOR BELLAVISTA CHANARAL
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PLAN MULTISECTORIAL ALIANZA SECPLA Y MINVU:

o

LU TN

CONSTRUCCION CUBIERTA CANCHA INFOCENTRO
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CHANARAL

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL (PLADECO)

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) es un instrumento de planificacion estratégica
comunal establecido en la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, en la
cual su Articulo 39, letra a), sefala como una funcion privativa de los municipios “elaborar,
aprobar y modificar el Plan de Desarrollo Comunal”.

La actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal de Chanaral, para el periodo 2019-2026 ha
sido un proceso participativo, entre las autoridades comunales, funcionarios municipales,
actores claves y habitantes de la comuna, los cuales plantearon sus anhelos, necesidades e
ideas para disenar este instrumento de planificacion estratégica comunal.

Como resultado de este proceso, el Plan de Desarrollo Comunal de Chanaral 2019-2026
cuenta con un diagnostico actualizado de su realidad territorial, el cual sostiene un disefio
estratégico conformado por una vision de desarrollo comunal, que se considera alcanzar
mediante la consecucion de cinco horizontes de desarrollo comunal, desagregados en 31
objetivos de desarrollo comunal y 123 iniciativas de gestion o de inversion.

El logro integral de este Plan le permitira a la comunidad de Chanaral contar con un
territorio comunal mas desarrollado, con condiciones adecuadas para alcanzar un nivel de
sostenibilidad ambiental apropiada, integrando a sus barrios y localidades rurales, con
mejores condiciones de desarrollo humano, con mayor competitividad econdomica y
productiva y con una institucionalidad municipal y comunidad local fortalecidas para
proporcionar una mejor gestion y gobernanza territorial.

Estructura secuencial del disefio esalégico para el Plan de Desamollo Comunal de Chaforal 200172024,
Incorporacibn de lo propuesia de Horizonles de Desamolle Comunal.

Chariaral, comuna conectada y con capital humano
para el desarrollo turistico, la competitividad productiva
y la provision de servicios de calidad.

Fundamentos de lo Visién de Desamcllo Comunal:

Chafioral serd pora el oflo 20246 una comuna referente para el desamolle turistico culural vy para la
competitividad de lo: actividades portuarias. mineras y pesqueras, con una conectividad de alte
estdndar, con un capital humane calificade v lider en la prestacién de servicios.

Fortolecimiento
Fromacién de la Msjoramisnto ) Faments a ko charta

h moul - gestitn bt
susteniabilidod de o i competitividod ¥ ao nea
ambiental il ; torial | TSFOMOS0 hUMans £ond ; terrilodiol
. . garantizor un sistema de Dara un Mmejor desamollo

oana la proteccidbn y para & getorols o das sockoles pora o8 frobajodones, instilucicnal de ko
mansio aficlente de los armdnico de las ‘:a:-:: widad de los emprandedonss . s'r;! " ﬁ;: sciad

recursas y cudlidades iocalidades de s ¥ b5 emoresat D e Coror e
nturales de Choflanal, Chafiaral, h che Chofiaral o

¥ de lo sociedod civil
SrganiEsda.
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* 1.- CIUDAD CON SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL

» 2.- CIUDAD CON INTEGRACION TERRITORIAL

* 3.- CIUDAD CON DESARROLLO HUMANO _

* 4.- CIUDAD CON COMPETITIVIDAD ECONOMICA

* 5.- CIUDAD CON GESTION Y GOBERNANZA TERRITORIAL

Chanaral sera para el ano 2026 una comuna referente para el desarrollo turistico
cultural y para la competitividad de las actividades portuarias, mineras y pesqueras, con una
conectividad de alto estandar, con un capital humano calificado y lider en la prestacion de
Servicios.

CUMPLIMIENTO POR HORIZONTE DE
DESARROLLO COMUNAL

illlll

HORIEONTE | HORIZQNTE | HORIEEONTE | HORIEONTE | HORIZEONTE

Ln

1: 2: 3: Desarrolio 4: 5: Gegtiony
Sustentabilid ntegracion Humano Competitivid Gobernanza
ad Territaria ad Territaria
Ambienta Econamica
m Total Inciativas 16 == 37 13 13

=

m Iniciativas cumplidas 4 4 10 2 2
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RESUMEN DE PLANIFICACION

CHANARAL

BE

=|'ms
i

Haorizonte de Cantidad de | AVAMCE | AVAMNCE ::'IT:E;: ndo
Desarrollo Comunal. Imiciativas W 2021 %0 2022 =
M semestre 2024
Promocion de |z sustentabilidad ambiental para la
1 | proteccién y manejo eficients de los recursos y 15| 31% 9% J4%
cualidades naturales de Chafiaral.
Mejoramiento de la integracion territorial para el
z desarrollo armdnico de las loczlidades de Chafiaral. 4 5% 1% 36%
Irnpulso al para garantizar un
3 | sistema de seguridades sociales para la comunidad 37 2T% 28% 32%
de Chafiaral.
Fomento a |z competitividad econdmica para los
4 | trabajzdores, los emprendedoras y las empresas de 13 1% 23% 23%
Chanaral.
Fortzlecimiento de |a gestion y gobermanza
5 territorial para un mejor desarrollo institwcional de la 13 16% 155 150
llustre Municipalidad de Chafiaral v de |3 socisdad
civil organizada.
TOTAL AVANCE 2653 25% 28%

HORIZONTE N° 1 DE DESARROLLO COMUNAL.:

Promocion de la sustentabilidad ambiental para la proteccion y manejo eficiente de los

recursos y cualidades naturales de Chanaral.

Manejo de residuos y contaminacion; consumo y eficiencia energética; preservacion y
conservacion del patrimonio natural; proteccion civil para el manejo del riesgo ante amenazas

socionaturales; etc.
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Codigo de Tipo de Etapa . .
Mombre de la iniciativa. AMO EJECUCION AVAMNCE
iniciativa. iniciativa. requerida.
Szneamiento de las condiciones
111 Frograma. ambientales de depositos Disefic. 2021 0%
sedimeantarios.
Instalzcidn de estacidn de
maonitareo para levantar
112 Froyecto. . Ejecucian. 2021 50
premergencias comunales y difusion
de medidas preventivas.
Lédipa die Tigs die ELipa
Mambrg S la inkkatva. AN EJECLENON BANDE
| it g e a.
Dagndnt o die b el die
115 Extude Blsikn Ejecuedn. 20 re
conlasnacdn atmoslibics
Dria gsedaticn Sa las patandiabdadas
mirriberiabis die s die essinglas
h ek § Extude Blsikn Ejecuedn. 2 re
s e s No SOSSINCDSE W Sara
la s racits et iea da s kestal
Canabriceidn dil Rallano Saniasio
131 Profactn Ejecuedn. 20 re
Punitipgal die Chifasal
Dilusitn de grdcticas cudadasas de
1.3.2 Pregrasa. racieliji die rasidocs wilide Ejecuedn. 20 re
Sm el s,
Habilitacidn di paribed b p e an
135 Profactn barries arhanas ¢ localidadas Ejecuedn. 20 L00RL
(= i
Oilusidn, capacitacdn y eostnel pasa
134 Pregrasa. Ejecuedn. 2z re
a arridicionn da Sicrsbrasurabes.
Difwmitin y capacilasdn cudidasa
schre @l wilor social v preductive dal
141 Pregrasa. Ejecuedn. 2 re
pEtnMmas o Ssalicdl aeilieste es b
EEUTTTFE
Hibiftacidn da Rutad di Bascustdn
151 Profactn [T TN 20 L00RL
y Panited die Estusaning
Candlr ucidn da maras de
153 Frapacto conliaseiin Aoad Co=arcal cale Epecucién, 2ma i,
Piedrn Lujan e Bl Salads
Candlr ucidn da maras de
153 Frapacto wonlanicits Alaca=a &Roan Epecucién, 2ma irs
Chiflara
Canalr ust n S obr i e miRgadin
154 Profactn Ejecuedn. 20 L00RL
canie artifdal Ris Salida
Pl prevkd b Cubir oo thi B v riss EN
155 Profactn Ejecuedn. 2019 1,8
Sl adi.
Ragascan Cusrpos di Bambirod
156 Fréfgcio Ejmcuedn, it re
Ha Chafaral.

CHANARAL
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HORIZONTE DE DESARROLLO COMUNAL 2:

Mejoramiento de la integracion territorial para el desarrollo armonico de las localidades de
Chanaral.

Conectividad fisica y virtual entre localidades; transito y transporte pablico; tenencia de la
propiedad, vivienda y saneamiento sanitario; electrificacion domiciliaria y alumbrado pUblico;

CHANARAL

52

acceso a areas verdes y borde costero; etc.
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HORIZONTE DE DESARROLLO COMUNAL 3:

Impulso al desarrollo humano para garantizar un sistema de seguridades sociales para la

comunidad de Chanaral.

Provision de servicios de salud y educacion publica; desarrollo de espacios y actividades
culturales, deportivas y fisico recreativas; atencion prioritaria a grupos vulnerables; seguridad

publica; tenencia responsable de animales; etc.
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HORIZONTE DE DESARROLLO COMUNAL 4:

Fomento a la competitividad econdmica para los trabajadores, los emprendedores vy las

empresas de Chanaral.

Desarrollo de actividades detonantes (como turismo, acuicultura, actividad portuaria, etc.);
encadenamientos productivos; desarrollo comercial, atraccion de inversiones y acceso a
mercados; innovacion empresarial; formacion de capital humano calificado; proteccion de

actividades productivas precarias (pesca, agricultura, etc.).
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HORIZONTE DE DESARROLLO COMUNAL 5:

Fortalecimiento de la gestion y gobernanza territorial para un mejor desarrollo institucional de
la [lustre Municipalidad de Chanaral y de la sociedad civil organizada.

Organizacion y atencidon municipal; asociatividad y cooperacion institucional; participacion
ciudadana; desarrollo de organizaciones comunitarias; instrumentos de planificacion comunal;

etc.
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ALGUNOS PROYECTOS A EJECUTAR ESTE
ANO 2025

CONSTRUCCION PARADEROS RURALES
28 paraderos rurales borde costero con financiamiento “ Sistema Nacional de
Inversiones” Glosa de infraestructura, valor de 5000 UTM.
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Construccion accesibilidad universal plaza Gabriela Mistral, Barquito, Chaiaral

Descripcion: Las obras del proyecto “CONSTRUCCION ACCESIBILIDAD UNIVERSAL, PLAZA
GABRIELA MISTRAL" proyecto de asistencia técnica de la llustre Municipalidad de Chanaral,
el cual se enfoca en recuperar el espacio publico y adaptar el sector para toda la comunidad
sin excepcion. Las obras de este proyecto se enfocan en la construccion de una ruta accesible,
incluyendo un camino debidamente demarcado, zona de encuentro con area de juego y
descanso, por otro lado, se mejora el entorno hermoseando el sector al reparar jardineras
y mobiliarios, manteniendo la esencia que los vecinos del sector han formado con el paso
del tiempo. Finalmente se mejora la iluminacion del lugar, utilizando luminarias que dan
cumplimiento a las normativas vigente.

Financiamiento: PMU, SUBDERE $168.000.000
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MEJORAMIENTO PASAJE LAS HERAS

Descripcion: Las obras de “MEJORAMIENTO PASAJE LAS HERAS, CHANARAL" es un proyecto
de asistencia técnica de la llustre Municipalidad de Chanaral, el cual se enfoca en realizar la
necesaria mantencion del pasaje mencionado, abarcando todas las necesidades solicitadas
por los vecinos del sector, ademas de regularizar el proyecto a las normativas vigentes,
entregando un entorno de encuentro social y seguro para la localidad. Las obras de este
proyecto contemplan la remocion total de los pavimentos y mobiliario existente, para ser
reemplazado por nuevas estructuras, incluyendo especies baldosas, adocreto y mobiliario.

Financiamiento: PMU, SUBDERE $120.000.000
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Mejoramiento pasaje Chacabuco

Descripcion: Las obras de “MEJORAMIENTO PASAJE CHACABUCO, CHANARAL” es un
proyecto de asistencia técnica de la llustre Municipalidad de Chafaral, el cual se enfoca en
recuperar el espacio pablico del sector y entregar a la comunidad un punto de encuentro
seguro y amigable con el entorno. Las obras de este proyecto contemplan la remocion total
de los muros existentes, retiro de pavimentos y mobiliario existente, para ser reemplazado
por nuestras estructuras, incluyendo especies arboreas y mobiliario. Finalmente, se incluye la
accesibilidad universal en acceso inferior y en mirador superior. El proyecto se emplaza en
pasaje Chacabuco de la ciudad de Chafaral.

Financiamiento: PMU, SUBDERE $168.572.500
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Mejoramiento estadio futbol “Mauricio Manosalva Soto”

Descripcion: Las obras de “MEJORAMIENTO ESTADIO FUTBOL “MAURICIO MANOSALVA SOTO”,
BARQUITO" es un proyecto de asistencia técnica de la Ilustre Municipalidad de Chafaral, el cual
se enfoca en recuperar el espacio deportivo “estadio”, entregando a la comunidad un espacio
integro y seguro para el desarrollo de actividades deportivas y recreativas.

Las obras de este proyecto contemplan la mantencion de bafos existentes, camerinos,
cierres perimetrales de canchay cierre perimetral frontal de estadio. Por otra parte, se incluye
la designacion de ruta accesible, terraza de sector recreacional con asadera y equipamiento
deportivo, creacion de nueva bodega y definicion de nuevas graderias con sombradero.

Financiamiento: PMU, SUBDERE $168.572.500
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MEJORAMIENTO PARQUE ARTURO PRAT, CHANIARAL

La obra MEJORAMIENTO PARQUE ARTURO PRAT tiene como objetivo revitalizar y optimi-
zar los espacios publicos del parque, proporcionando un entorno mas accesible, seguro y
estéticamente mejorado para la comunidad. El proyecto contempla la implementacion de
nuevas areas verdes, incluyendo la incorporacion de mulch decorativo y especies vegetales
acordes a las condiciones del lugar. Ademas, se considera la instalacion de mobiliario urbano,
como escanos y basureros, con el fin de mejorar la comodidad y funcionalidad del espacio.
Asimismo, se llevara a cabo la renovacion del pavimento en sectores de transito peatonal,
garantizando superficies adecuadas para el desplazamiento seguro de los usuarios. Estas
intervenciones buscan fomentar el uso y disfrute del area, promoviendo la integracion social y
el embellecimiento del entorno urbano y otorgar seguridad al peaton.

Financiamiento: PATENTE MINERA, $53.445.455
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IMPLEMENTACION URBANA SECTOR CENTRICO CHANARAL

La obra “IMPLEMENTACION URBANA SECTOR CENTRICO CHANARAL” tiene como objetivo
mejorar el espacio publico mediante la incorporacion de elementos que promuevan el
bienestar y la comodidad de los habitantes. El proyecto contempla la instalacion de escanos
de hormigon para el descanso de los transelntes, basureros que favorezcan la limpieza y el
orden del area, y jardineras que aporten valor estético y ambiental. Estas intervenciones
buscan potenciar el uso del espacio urbano, fomentando un entorno mas agradable y funcional
para la comunidad.

Financiamiento: PATENTE MINERA $ 54.150.394
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